“ AGENDA SESION ORDINARIA 34-2025
Sesion extraordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Periodistas y

Profesionales en Ciencias de la Comunicacion Colectiva, ubicado en

avenida 4, calle 42, celebrada el martes 05 de agosto del 2025 y son las

08:34 de la noche.

Modalidad hibrida (presencial y virtual en vivo)

Mediante la Licencia Zoom 2600658833.

Asistencia:
Cargo

Presidenta

Vicepresidente

Secretaria

Tesorero

Vocal |

Vocal Il

Vocal lll

Fiscal

Fiscala Suplente

Nombre

Yanancy Noguera Calderén,
presidenta, cédula 1-0722-0884.

Geovanny Diaz Jiménez,
vicepresidente, cédula 1-1030-0734.

Adriana Viquez Garita ausente con
justificacion

Dilmar Corella Corella, cédula 9-
0106-0031, en mi posicion como
tesorero.

Auxiliadora Zufiga Corea, cédula 1-
0593-0765, en calidad de secretaria
interina.

Juan Ramoén Rojas, vocal I, cédula
5-0138-1038.

Silvia Quirés Fallas, cédula 9-0106-
0299, desde mi casa de habitacion
en Cartago, Central Occidental.

Diego Coto, fiscal, cédula 1-1169-
0270, y me encuentro en mi casa de
habitacion en Hatillo, San José.

Maria Isabel Solis, fiscala suplente,
cédula 1-506-194.



Director a.i. Carlos Fonseca Bustos, cédula 1-
0814-904, director a.i.

Secretaria de Junta Directiva Marilyn Vargas Cerdas, cédula, 1-
1247-0868, secretaria.

CAPITULO 1) APERTURA DE LA SESION.

La presidenta Yanancy Noguera.

Buenas noches, estimados, compaferos y companeras, estamos en sesion ordinaria
No. 34. Hoy es martes 5 de agosto del 2025 y estamos en modalidad hibrida. Algunos
de nosotros estamos en la sede del Colegio de Periodistas y Profesionales en
Comunicacién Colectiva de Costa Rica y otras personas se encuentran de manera
virtual para que, por favor, quienes se encuentran de manera virtual, indiquen el lugar
en el cual se encuentran, basicamente la sede de su lugar, en el cual se encuentran
conectados.

La hora de inicio de esta sesion es a las 8:34 P.M. y debo aclarar que, si bien la sesién
fue convocada para unas horas antes, tuvimos hoy la juramentacion de profesionales
que se incorporaron al Colegio y eso provocé este atraso y también que la modalidad
de la sesion cambiara a formato hibrido.

Procedemos con la asistencia

[Procede registro de presentes a la sesion]

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.
Damos por abierta la sesion.
El orden del dia lo recibimos ajustado a sesién hibrida en horas de la tarde.

CAPITULO 2) APROBACION DE ACTAS.

Vamos a pasar al capitulo de aprobacién de actas. Tenemos dos actas, el acta No. 32
y el acta No. 33.

En ambas actas hubo observaciones de parte de Maria Isabel Solis, que estan
incorporadas ya.



2.1 Aprobacion de acta No. 32
Les pediria que por favor se apruebe el Acta No. 32.

La presidenta Yanancy Noguera: Me abstengo, por cuanto no estuve presente en
dicha sesién.

El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.

El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: Me abstengo, ¢Verdad?

ACUERDO MAYORITARIO JD-01-34-25

Se acuerda aprobar el acta de la sesién ordinaria No. 32-25, del 22 de julio del
2025. Aprobado por cuatro votos a favor, se abstiene la directora Yanancy
Noguera Calderén y la directora Silvia Quirés Fallas por no haber participado en
las sesiones.

La presidenta Yanancy Noguera.

Si, dado que no estuviste presente en esa sesion.
2.2 Aprobacion de Acta No. 33

La presidenta Yanancy Noguera.

Y ahora, aprobariamos el Acta No. 33.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: Me abstengo.

ACUERDO MAYORITARIO JD-02-34-25

Se acuerda aprobar el acta de la sesién ordinaria No. 33-25, del 29 de julio del
2025. Aprobado por cinco votos a favor, se abstiene la directora Silvia Quirés
Fallas, por no haber participado.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muy bien,



Muchas gracias

CAPITULO 3) SEGUIMIENTO

Ratificamos en este momento los acuerdos tomados en la sesién ordinaria No. 33. Es
decir, ratificamos los acuerdos de la Sesion Ordinaria pasada.

3.1 Ratificaciéon de acuerdos tomados en la Sesién Ordinaria No. 33.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.

El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.

El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: Me abstengo también en esta ocasion.

ACUERDO MAYORITARIO JD-03-34-25

Se acuerda ratificar los acuerdos que se encuentran pendientes de firmeza en la
sesion ordinaria No. 33-25 realizada el 29 de julio del 2025. Se abstiene la
directora Silvia Quirés Fallas. Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muchas gracias.
3.2 Requisitos completos de Francisco Chavarria (Beca)

La presidenta Yanancy Noguera.

Tenemos temas de seguimiento.
Aun pendiente la resolucion de la Comision de becas, en el caso de la solicitud de
Francisco Chavarria.

CAPITULO 4) CORRESPONDENCIA

La presidenta Yanancy Noguera.

Pasamos al capitulo de correspondencia.

Para esta sesion, recibimos un total de seis cartas o correos electronicos.
Por favor, aprobemos la recepcién de la correspondencia.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.



El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.
El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo

ACUERDO UNANIME JD-04-34-25
Se acuerda aprobar la recepcion de correspondencia de esta sesion. Acuerdo
firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.
¢ Auxiliadora?

La directora Auxiliadora Zuniga.

Si, muchisimas gracias.
Estimados directores, ustedes recibieron en sus carpetas enviadas por la Secretaria
de Junta los siguientes oficios:

» Esta es de parte de Minor Brenes Chaves. El colegiado solicita un criterio legal
sobre la equiparacién profesional entre los Bachilleratos en Disefio Publicitario,
Disefio Grafico y Publicidad, con base en competencias y aplicacion en
Comunicacién Visual. El pide respuesta en un plazo de 10 dias habiles.

ACUERDO UNANIME JD-05-34-25
Se acuerda acusar recibo de la solicitud enviada por el sefior Minor Brenes
Chaves e informarle que la misma sera debidamente atendida y respondida a la
brevedad posible Acuerdo firme.

» El colegiado Alberto Cabezas Solicita:

- Que se le acompafie a una reunion en la que le estan postulando al premio a la
Defensoria de los habitantes por sus acciones.

- En un segundo oficio, nos copia una nota enviada al CONAPDIS donde solicita
informacion propia de la institucion sobre convenios, estadisticas, capacitaciones,
formacion y coordinacion institucional en materia de comunicacion accesible e
inclusion de personas con discapacidad en medios y carreras de comunicacion.

- En la misma CONAPDIS responde la consulta formulada por el Sr. Alberto Cabezas
sobre el cumplimiento del Articulo 13 de la Ley 7600 y el Reglamento de la Ley 9303.



ACUERDO UNANIME JD-06-34-25

Se acuerda dar acuse de recibo de los correos electréonicos enviados por parte
del colegiado Alberto Cabezas. Acuerdo firme.

» De la senora Vielka Valenciano, donde se recibe copia de correos electrénicos
enviados por parte de la colegiada, carné 1750 al SINART en los que solicita el
ajuste de su salario base a €£653.427,21 conforme al salario minimo vigente
para personas con bachillerato universitario, segun la lista de salarios minimos
2025.

ACUERDO UNANIME JD-07-34-25
Se acuerda emitir acuse de recibo a la copia de comunicaciones enviadas por
parte de la colegiada Valenciano Céspedes. Acuerdo firme.

> En el oficio 5.4, Alvaro Rodriguez Lépez Representante Legal Mas Television
S.A. (TELERED Canal 19.1) En este caso, recibimos copia de correo de Alvaro
Rodriguez Lépez, en que el rechaza los argumentos emitidos por una agencia
publicitaria en perjuicio de TELERED, sefalando uso de informacion
desactualizada, comentarios inapropiados y una percepcién erronea que afecta
la imagen del canal que él representa. Por lo tanto, solicita la rectificacion
publica del caso y exige que se garantice respeto y no discriminacién en futuras
campafas institucionales.

ACUERDO UNANIME JD-08-34-25

Se acuerda dar respuesta a la informacion enviada por parte del sefior Alvaro
Rodriguez Lépez, e indicar que se agradece la informaciéon brindada sobre
TELERED Canal 19.1, asi como las situaciones que expone respecto al acceso a
pauta institucional. Reconocemos la importancia del tema y compartimos su
preocupacion por la necesidad de promover la equidad, el pluralismo informativo
y latransparencia en el uso de los recursos publicos destinados a comunicacion.
El Colper no ha sido ajeno al tema porque desde el lunes 1 de abril del 2024
emitié sus criterios técnicos sobre el adecuado manejo y asignacion de la pauta
publicitaria estatal ante la Comisiéon Investigadora de las contrataciones del
SINART, donde externamos la preocupacion evidenciada mediante
pronunciamientos publicos, cartas, reuniones y debates sobre el manejo de la
publicidad oficial.

Por otra parte, le indicamos que la asignacion de la pauta estatal y el uso de
recursos publicos por parte de instituciones y agencias corresponde al ambito
de fiscalizaciéon de la Contraloria General de la Republica, 6rgano competente
para atender este tipo de asuntos. Le sugerimos canalizar su planteamiento ante
dicha entidad, que cuenta con los mecanismos adecuados para su atencion.

Le adjuntamos algunos de los pronunciamientos realizados en torno al manejo
de pauta estatal: “Colper defiende publicidad estatal con criterios técnicos y
liderazgo de profesionales en comunicacion” (Comunicado 2 de abril de 2024).




“Medios de comunicacién locales y regionales independientes e
institucionalizados

fortalecen la democracia” (Comunicado 16 de noviembre de 2023).
“Transparencia de la publicidad estatal fortalece sistema democratico”
(Comunicado 24 de marzo de 2023). Acuerdo firme.

» El oficio 5.5, es del José Rodolfo Ibarra, carné 898, donde agradece a la Junta
Directiva el respaldo a su participacion y la de otros autores en la Feria
Internacional del Libro. Informa que vendi6 la totalidad del tiraje de su obra
“Solo a mi mama. Cronica de una tragedia” y destaca la proyeccion positiva del
COLPER como espacio de promocién literaria y cultural. Sefiala, ademas, el
interés de otros colegiados en futuras ediciones de la Feria Internacional del
Libro.

ACUERDO UNANIME JD-09-34-25
Se acuerda emitir acuse de recibo a la nota enviada por parte del colegiado José
Rodolfo Ibarra. Acuerdo firme.

» La correspondencia 5.6 es de Gustavo Fernandez Quesada, carné 1514. En
esta oportunidad, el colegiado agradece el respaldo brindado por la Junta
Directiva al enviar dos notas a la Corte Suprema de Justicia para que el proceso
impulsado por un despido injustificado fuera atendido con celeridad porque
presentaba atrasos palpables sin motivo. Informa que el proceso culminé
favorablemente con una resolucién firme de la Sala Segunda que ordena su
reinstalacién e indemnizacién. Destaca el acompafamiento personal de la
presidenta Yanancy Noguera y manifiesta su intencion de regularizar sus
aportes al Fondo de Mutualidad, tras superar su situacién laboral.

ACUERDO UNANIME JD-10-34-25
Se acuerda emitir acuse de recibo a la nota enviada por parte seior Gustavo
Fernandez Quesada. Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muchas gracias, Auxiliadora.
Les pediria en este momento que aprobemos la recepcion de la correspondencia y las
debidas respuestas que fueron indicadas por Auxiliadora.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.



ACUERDO UNANIME JD-11-34-25
Se acuerda aprobar las respuestas de la correspondencia de esta sesion.
Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muchas gracias.

CAPITULO 5) TEMAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA:

La presidenta Yanancy Noguera.

Pasamos a los temas de la Direccion Ejecutiva.

Carlos, le pediria que vayamos viendo uno a uno y en caso de que tengan dudas o
comentarios, por favor, nada mas me indican los que estan por aca, levantando la
mano, y los que estan por alla, pues también levantan su mano virtual.

jAdelante, Carlos!

» Aprobacion de la contratacion AC-004-2025: Contratacion de servicios en
mantenimiento para sustitucion de mueble del comedor.

El senor Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

Tenemos dos contratos de Alta Cuantia:

a) Tenemos el AC-004-2025 — Contratacion de servicios de mantenimiento para
sustitucion de mueble de comedor.
El objetivo de este contrato es contratar a una persona fisica o juridica que
realice el cambio del mueble del comedor institucional. Los recursos
disponibles para este efecto son €3.000.000,00 (tres millones de colones) y el
trabajo por realizar es la eliminaciéon del mueble existente y la fabricacién de un
nuevo mueble e instalacidon de este; asi como pintura de las paredes internas.

La evaluacion de este trabajo sera: 80% precio y 20% de experiencia.



. (QLE”GWO U§ I‘ERIQUI_ST?’}‘
Colegio de Periodistas y Profesionales en Ciencias de la - DE LA COMUMICACION
Comunicacion Colectiva de Costa Rica.

1.1) Objetivo

Contratar a una persona fisica o juridica que realice el cambio integral del mueble del
comedor institucional, lo cual incluye la eliminacién del mobiliario existente, la
fabricacion y colocaciéon de un nuevo mueble conforme al disefio proporcionado, y la
pintura interna del area, todo con el propdsito de mejorar la infraestructura y condiciones
de uso del comedor del Colegio

1.3) Disponibilidad Presupuestaria

Los recursos econdmicos para rendir la obligacidn se encuentran en el presupuesto
general del Colegio, del periodo enero a diciembre del afio 2025,

Monto disponible: ¢ 3 000 000,00 jya incluido (tres millones de colones 0/100).

4.3) EVALUACION DE LAS OFERTAS
Entre las ofertas admisibles para una eventual adjudicacion, se procederd a realizar la

Detalle de los Trabajos calificacién de cada oferta bajo la siguiente metodologla

3.2.1 Eliminacién del mueble existente N
3.2.2 Fabricaciéon del nuevo mueble [1- Monto de la ) T 80% _
3.2.3 Instalacion del nuevo mueble Z Exporionca TR L

3.2.4 Pintura de paredes internas
De omitirse total o parciaimente la documentacion solicitada, se asignara 0% en la
calificacion segun el rubro de que se trate.

Eso, grosso modo. Bueno, ese es el detalle.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

Este es un proyecto que viene de un trabajo que Auxiliadora realizd, en el cual se
consigui6 el apoyo del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos, para el disefio
de la remodelacion del comedor institucional.

Nada mas que podria ser que haya algin malentendido sobre el monto que quedd
aprobado en el presupuesto de este afio y que incluso pedimos que se reactivara,
después de tener mas informaciéon sobre la situacion financiera, - aunque no
actualizada, pero por lo menos tenemos alguna informacién -. Entonces le pediria a
Auxiliadora que comente o explique un poco mas sobre esta iniciativa.

La directora Auxiliadora Zuniga.

Si, muchisimas gracias, senora directora.

Cuando se planteo la posibilidad de remodelar el comedor, conseguimos la asesoria
para la propuesta de remodelacion, por parte del Colegio Federado de Ingenieros y la
propuesta era, en ese momento cuando se hizo el analisis de remodelar el comedor
total, que ascendia €9.000.000,00 (nueve millones de colones) y entonces del acuerdo
que se tomo en su oportunidad era dividir esa remodelacién por cada afio.

Cuando se dio la situacion del presupuesto, se pard un poco el proyecto, porque se
hablaba de la posibilidad de cambios en este edificio. Es decir, no queriamos hacer
una inversion que luego ibamos a tener que perder.

Entonces, el acuerdo al que se lleg6 fue que ibamos a cambiar el mueble. Entonces,
ahi habria que valorar no disponer de todo el monto, los €3.000.000,00 en un mueble



de cocina. El presupuesto de los £3.000.000,00 se habia establecido para remodelar
el comedor. Entonces habria que sopesar eso, que es diferente, una remodelaciéon de
toda un area, a la compra solamente del mueble.

Entonces yo lo que sugeriria es que tomaramos en cuenta ese detalle.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

Carlos, en todo caso es basicamente la propuesta del cartel. Entonces creo que
todavia estamos a buen tiempo de la modificacion.

Gracias.

Seguimos adelante.

» Aprobacion de contratacion AC-010-2025 Servicio de peritaje de propiedad del
Colegio de Periodistas y Profesionales en Ciencias de la Comunicacién

Colectiva de Costa Rica.

El sefior Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

Tenemos la solicitud de cartel. Es el AC-010-2025, Servicio de peritaje propiedad del
Colegio de Periodistas y Profesionales en Ciencias de la Comunicacion Colectiva y es
un trabajo que se solicito a la Proveeduria y consiste en traer a un perito experto en el
tema y entonces para esto, el objetivo aca es contratar servicios profesionales de una
empresa del sector inmobiliario, con al menos 5 afios de experiencia certificada como
corredora de bienes raices, para realizar el avalio del bien inmueble del Colegio de
Periodistas. En cuanto a la disponibilidad de los recursos, para este proyecto se
dispone de ¢2.000.000,00 (dos millones de colones).

El detalle técnico del mismo es:

- Detalle metodologico y normativo aplicado.

- Analisis del mercado inmobiliario de la zona.

- Conclusién fundamentada del valor razonable del bien.
- Fotografias del bien inmueble.

- 'Y, firma y respaldo del profesional colegiado.

En este caso, lo que se solicita en criterios de evaluacion es:
20% de experiencia y 80% en el monto de la oferta.
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Colegio de Periodistas y Profesionales en Ciencias de la -‘ COLEGIO DE PERIODISTAS
Comunicacion Colectiva de Costa Rica. - DE LA COMUNICACION

COLECTIVA DE COSTA RICA

1.3) Objetivo:
Contratar los servicios profe de una P del sector inmobiliario con al
menos cinco (5) aflos de experiencia certificada como corredora de bienes raices, para
realizar un avalGo del bien inmueble propiedad del Colegio de Periodistas de Costa
Rica, ubicado en San José, cantén Central, distrito Mata Redonda, 75 metros sur de
Soda Tapia, identificado con el plano catastrado SJ-1621016-2012 y matricula de Folio
Real 1-634168-000

1.4) Disponibilidad Presupuestaria:

Los recursos econdmicos para rendir la obligacion se encuentran en el presupuesto
general del Colper, del periodo enero a diciembre del afio 2025

Monto disponible: ¢ 2 000 000,00 iva incluido (dos millones de colones 0/100)

3.2) Detalles Técnicos:
El trabajo a realizar por el profesional contratado consistird en un avallo de bien
inmueble que debera estar apegado a procedimientos técnicos y al buen ejercicio

profesional, cumpliendo con los Reglamentos del Colegio Federado de Ingenieros y i

Arquitectos de Costa Rica Se evaluaran aquelias ofertas que cumplan con los aspectos de admisibiidad, tanto
Mediante este servicio de peritaje, el Colper pretende un informe técnico de avalio que legales como Kcnicos y las mismas serdn evaluadas segun los siguientes factores:
incluya

it Csii Factores de Evaluacién Porcentaje

alic me y 1. Experiencia on Avaluos similares 20%

* Analisis del mercado inmobiliario de la zona 2 Monto de la oferta (%) 80%

* Conclusion fundamentada del valor razonable del bien. Total 100%

« Fotografias del inmueble

« Firma y respakdo de profesional colegiado En aquelios casos on que la INformacion solictada para 1a evaluacidn sea Incompieta o

no se presente, se calficara con "0 el factor correspondiente. Se utizard la cantdad
méaxima de dos decimales.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

En esta solicitud de cartel voy a opinar yo, para poner en contexto a Silvia y recordatorio
para las demas personas integrantes de Junta y Fiscalia.

Cuando comenzamos las conversaciones con EDICA, EDICA dentro de la propuesta,
nos pidid un precio de interés y nosotros, teniendo un precio de avaluo de las
instalaciones, ese fue el precio que les remitimos a EDICA. EDICA, lo que nos informé
es que nosotros estamos mandando un precio, un valor, incluyendo todos los bienes
presentes, digamos dentro del terreno y que eventualmente para un proyecto, pues
obviamente habria que eliminar toda la infraestructura fisica y solamente, se trabajaria
a partir del terreno.

Entonces este servicio de peritaje es basicamente para tratar de identificar un valor de
mercado del terreno. Es decir, obviar que existe un inmueble, sino solamente cual seria
el valor que podriamos nosotros definir para un proyecto, relacionado a nuestro
terreno, que podria ser un edificio en el cual esta el propio Colegio o un edificio en el
cual el Colegio esté en otro lugar, nos traslademos a otro lugar y aqui se comercialice
otro tipo de actividades. Es el precio del terreno.

Entonces, basicamente esta propuesta que nos hace la Administracion tiene que ver
con eso, con que haya ofertas para poder contar con un peritaje sobre la propiedad del
Colegio y se conté con apoyo del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos,
para definir la suma de pago que se esta estableciendo dentro de la contratacion.

Eso seria basicamente.

Entonces, no sé si tienen alguna observacién adicional o si estariamos aprobando que
se proceda con este cartel. Todavia no es contratacién, sino solo cartel.
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¢ Estamos de acuerdo? ¢ Si?

Si, nosotros lo que tenemos que aprobar es en su momento solamente ya la
contratacion, pero por ahora es si vemos observaciones al cartel.

No se ocupa acuerdo, porque nosotros no tenemos por qué hacer un... O sea, esto lo
esta haciendo Josué como parte de un proceso de buenas practicas, de traernos los

carteles, pero no ...

Marilyn, por cualquier cosa, como no veo si Diego o Silvia quieren hablar, ;usted me
avisa?

> Evaluacion de contrato Instituto Centroamericano de Medicina |.C.E.M.
Sociedad Andnima Hospital Metropolitano.

El senor Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

Tenemos lo que es la renovacion del contrato del Hospital Metropolitano. Como es
costumbre, ahora se hace el analisis de lo que es el proveedor, los 11 puntos, de los
cuales se hizo de la evaluacién y este dio un 90%.

Hay algunos puntos de mejora que se tiene con el proveedor, en sentido con entrega
de informes y seguimiento de algunas cosas, pero tomando en cuenta que, al hacer el
analisis, el Fondo de Mutualidad llevé mas o menos un mes analizando lo que eran los
servicios que ofrecia.

Adicionalmente a esta negociacion, ellos nos hicieron una propuesta de incremento del
precio. Llevamos mas o menos dos afios de relaciones y no nos habian hecho aumento
hasta ahora. Este aumento empezo6 con un 34% del monto propuesto y se llegé a un
7% la negociacion.

Tomando en cuenta que actualmente el Metropolitano es una de las entidades que
tiene buen musculo para dar este servicio y se analizaron otras opciones, el Consejo
de Administracion tomo la decision de hacer la solicitud de renovacion de ese contrato.

¢, Cuales aspectos ahi se vieron a la hora del analisis?

Que el contrato originalmente era de 12 horas y se bajo a tres dias a la semana no de
servicio, no los 5 dias que se estaban dando. El otro tracto se fue a especialidades
médicas. Las especialidades médicas, si bien es cierto, no se han movido tanto como
se esperaba, si se tomo¢ la salida de lo que eran las Ferias de la Salud, que han tenido
muy buena acogida por parte de los colegiados y en donde ese monto, el cual no se
utiliza, se acumula.

Entonces, actualmente tenemos aproximadamente ¢4.000.000,00 (cuatro millones de
colones) de las facturas que hemos pagado y tomando en cuenta la cantidad de ferias
que se ha hecho, tenemos un saldo a favor para seguir utilizandolas en mas ferias.
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¢, Qué otro valor agregado nos da el Hospital Metropolitano?

La consulta extendida, que es un servicio de emergencia que tienen todos los
colegiados en la sede del Hospital Metropolitano. Cuando el COLPER esta cerrado,
ellos con el carné, se apersonan y pueden hacer uso de las instalaciones en la parte
de emergencias.

Entonces por el momento estamos con la empresa YIZUS también, impulsando un
poco mas el uso.

La visitacion ha aumentado en este afio, en casi un 20% mas de lo que teniamos el
afio pasado.
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Eso seria.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias Carlos.
Dos consultitas:
1) La primera es, aunque viene evaluado por el Consejo de Administracion, realmente
la recomendacion de las notas que se aplican, son de la Administracion del Fondo,

supongo. Esa es la primera.

2) La segunda consulta ... ya casi les digo ...se me olvido.
Entonces, me disculpan; queda esa consulta por ahora.
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El sefior Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

Cuando guste, me escribe y con gusto.

La presidenta Yanancy Noguera.

¢, Cual es la respuesta? Es que no nos las dijo, de la primera consulta.

El sefior Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

Ah... es asi, el analisis lo hacemos nosotros con cada uno de los puntos y el Consejo
de Administracion lo revisa también.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

Y, la otra consulta tenia que ver con YIZUS vy la divulgacion. Una de las cosas y
aprovechando que usted tiene doble sombrero en este momento: Una de las cosas
gue nosotros aprobamos o incluimos en el acuerdo de respaldo de la solicitud que nos
hizo el Consejo, para contratar a la empresa de Mercadeo, era que realmente se le
sacara jugo a ese contrato porque el monto de pago es un monto importante para el
Colegio. Muy justo, creo que, para cualquier empresa de comunicacion, pero alto para
el Colegio y que realmente se le sacara el jugo al maximo, porque muchas veces esas
contrataciones con un fin mensual el problema no esta del lado del proveedor, sino el
problema esta del lado de la Administracion y la gestion que se hace para solicitar todo
lo que se necesita.

Por lo menos en lo personal, yo no he visto esa promocion, entonces me interesa
conocer si la promocion que se esta haciendo en este momento de los servicios de
salud es suficientemente agresiva como para justificar el pago que estamos haciendo
mensualmente.

El sefior Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

Digamos que acabamos de iniciar, las primeras publicaciones ya se dieron este fin de
semana. Hoy precisamente esta arrancando lo que es la campana de la actualizacién
de base de datos, que esa la asumio el Fondo para todo lo que es el tema de
actualizacion.

Después, creo que el 2 de agosto se hizo una publicacion del Dia de la Virgen,
enfocada y ya hay toda una programacién de una serie de publicaciones.
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Digamos, actualmente estamos arrancando con algunos temas:

a) El primero fue lo de la campainia, la primera campafa que se les designo fue la de
la actualizacion de la base de datos.

b) La segunda es la actividad del Dia de la madre.
c) La tercera que viene, ya son los servicios médicos.

d) Y, digamos, ahi estan en la aprobacion de artes, lo que es todo tipo de banner que
vamos a utilizar en las diferentes campanas del Fondo.

Entonces, digamos que en lo que estamos ahora es aprobando trabajos, la parte de lo
que es el logo, ese cambié también, para refrescar un poquito mas, lo que es la
publicidad.

e) Lo otro que han estado haciendo es recuperando la pagina del Fondo, también. Asi,
grosso modo, pero si han tenido bastante trabajo. Ahi Candy los tiene “agarrados del

cuello”, como dicen.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.
Vamos con Auxiliadora y luego con Dilmar.

La directora Auxiliadora Zuniga.

Lo mio basicamente es un comentario, don Carlos.

Lo primero es agradecer esa negociacion porque si entendi que lo que la empresa
estaba pidiendo era bastante porcentaje de incremento y gracias a esa negociacion,
se llegé a un incremento razonable.

Lo que yo si quisiera compartir es, el servicio médico histéricamente lo que se ha
reflejado en los reportes del Fondo, es bajo, con relacién a la poblacién del COLPER,
Sin embargo, en las ferias y en los servicios extendidos, es donde hay una gran
demanda.

Entonces yo quisiera que esa lectura ustedes la pueden hacer y si hay que hacer
cambios, yo pienso que ahi es donde esta, como dicen, la estrategia, no seguir dando
un servicio simplemente por darlo, sino que se pueda leer la demanda que tienen los
colegiados para poder satisfacer y sacarle el mayor provecho a esa inversion, porque,
por ejemplo, tengo entendido que cuando se hizo lo de las fotografias de la piel, quedé
gente en lista. Quere decir, que a la gente le interesé esa feria, entonces hay que
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buscar, digamos, leer el comportamiento del colegiado, para satisfacer sus
necesidades, para que efectivamente esos servicios puedan llegar al colegiado y que,
de manera oportuna, podamos ver esa inversion, porque si ha aumentado la asistencia
al servicio médico. Sin embargo, 300 colegiados, 300 citas de 2600 usted dice: “Bueno,
¢, Qué tanto es ese porcentaje y qué tan efectivo es ese ese grupo?”.

Pero igual en las ferias y en el servicio extendido es donde la gente requiere mas.

Y otra cosa importante: Nuestra poblacién colegiada esta envejeciendo, por lo tanto,
hay que buscar examenes, servicios que le puedan llegar a esos colegas.

Entonces era mi comentario.

La presidenta Yanancy Noguera.

¢ Dilmar?

El tesorero Dilmar Corella

Dos asuntos puntuales:

Con respecto a la entrada de YIZUS, ahora que estan hablando de la efectividad,
también, inclusive el Fondo esta proponiendo también de que, para la Semana de la
Comunicacién, la parte de YIZUS pueda ayudar con la promocion de la Semana, con
disenos frescos y es cuestion de proponerlo. Les cuento que mafana lo vamos a
proponer en Comisién. Entonces eso también queria agregarlo para que también
ustedes lo conozcan, que también en esa parte queremos integrarnos, ¢Por qué?
porque se trata de hacer actividades, aquellas actividades donde tanto trabaje el
Colegio como el Fondo de manera conjunta y se economicen los recursos.

La presidenta Yanancy Noguera.

¢ Algun comentario, Carlos?

El sefior Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

Solamente, dofia Yanancy.

La presidenta Yanancy Noguera.

Okey. Muy bien, muchas gracias.

Les pediria entonces que aprobemos, a partir del Informe de evaluacion para el servicio
de la empresa de servicios profesionales que nos brinda el servicio de medicina mixta
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y de empresa que es el Instituto Centroamericano de Medicina, conocido como
Hospital Metropolitano que, por favor, aprobemos la renovacion del contrato, a partir
del informe de evaluacion de los servicios.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-12-34-25

Se acuerda aprobar con base al informe del Consejo del Fondo de Mutualidad la
renovacién del contrato con el Instituto Centroamericano de Medicina I.C.E.M
Sociedad Anénima Hospital Metropolitano. Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muy bien, muchas gracias.
Seguimos adelante, Carlos.

» Minutas de reuniones de avances en el trabajo contratado para generar
avances en el Departamento Contable.

El senor Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

El siguiente es un informe, no es un informe, sino que se les compartié las minutas con
la informacién del trabajo que se ha estado haciendo en la actualizacion del tema
contable y los tres trabajos, en donde se contraté a la empresa Despacho Arias, en
donde el primero es la persona que esta supliendo al asistente contable, a Mely, una
muchacha que llegé y ha tenido buena aceptacion, se ha acomodado bien y ha traido
algunas iniciativas importantes. Entonces por ahi, no se ha sentido mucho esa parte.
Ahi estamos bien.

La siguiente minuta, es la conciliacion de cuentas y tratar de acomodar lo que es el
tema contable. Actualmente llevan mas o menos tres semanas haciendo la conciliacion
de cuentas desde el afio pasado, creo que tienen bastante atraso y ya estaban a
diciembre.

En esta ultima reunion, llevamos tres minutas en eso.

Y, el tercer gran trabajo es la actualizacion de NIIF que, al dia de la reunion del jueves
pasado, apenas recibieron la documentacién y este lunes vi que hay otra informacién
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que se le esta pidiendo a Alejandro, la cual creo que todavia esta en espera en esa
siguiente.
Pero la idea ahi es que ya estan trabajando en esa tres grandes areas.

Y con Sicely, le tenemos una llamada, un seguimiento para que nos actualice de como
esta fluyendo la informacion.

Eso seria, grosso modo, los tres informes.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

No, solo para agregar: las reuniones se realizan los dias jueves y hasta ahora hemos
participado Geovanny o yo, o ambos. Y asi seguiremos en cada una de las semanas
para ir dando seguimiento de los avances del trabajo que estamos haciendo.

Seguimos con el ultimo punto, Carlos.

> Revocatorias en acuerdos ACUERDO UNANIME JD-09-32-25 y ACUERDO
UNANIME JD-21-33-25

El senor Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

El Acuerdo JD-09-32-25, donde se aprobd la incorporaciéon de la sefiora Hilda Picado
Granados. Ella estuvo por aca, llegé inclusive al Fondo, ya se le dio la informacion que
solicitd de que cual era el monto que tenia que pagar y al momento ella no ha llenado
ninguna documentacién para poder acreditarse.

La senora Marilyn Vargas, secretaria de Junta Directiva

Ella si llené los formularios y demas, pero que estaba pendiente, cuanto era el monto
que debia de cancelar.

El senor Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

De hecho, el monto se le se le indico.

La senora Marilyn Vargas, secretaria de Junta Directiva

Porque ella queria pagar todo lo que tenia pendiente. Era asi el asunto, por lo que
tenia pendiente hasta el momento en el que la inactivaron.

El sefior Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i
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Que eran ¢75.000,00 (setenta y cinco mil colones) que no aplicaban a lo que dice
actualmente el reglamento.

La presidenta Yanancy Noguera.

Okey. Nada mas para efectos de que quede claro en el acta, repita otra vez todo, por
favor:

El senor Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

Entonces, el acuerdo es revocar el acuerdo de reincorporacion de la sefiora Hilda
Picado Granados, en donde se le aprobd la reincorporacion. A ella se le indicé cual era
el monto que habia de pagar segun el reglamento y a la fecha creo que no lo ha hecho.
Eso seria entonces.

La presidenta Yanancy Noguera.

Okey. Entonces lo que se nos esta pidiendo es que, debido a, digamos, desajustes en
la informacién administrativa, revoquemos el “Acuerdo unanime JD-09-32-25.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: Me abstengo.

ACUERDO MAYORITARIO JD-13-34-25

Se acuerda con base al informe dado por la Direccion Ejecutiva interina revocar
el acuerdo JD-09-32-25 que indica: “Se acuerda aprobar la reincorporacion de la
senora Hilda Picado Granados. Asimismo, se traslada a la Administracion la
solicitud presentada en relacion con el cobro correspondiente, para que sea
resuelta conforme a la normativa vigente. Aprobado por cinco votos a favor, se
abstiene la directora Silvia Quirés Fallas. Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Y el segundo acuerdo que tenemos que revocar, ¢ De qué se trata?
Perdén, Auxiliadora quiere decir algo al respecto.

La directora Auxiliadora Zuniga.

Yo solamente quisiera hacer un llamado a la Administracion, en el sentido de que las
reincorporaciones y las incorporaciones que nos lleguen a esta Junta Directiva lleguen
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con los requisitos cumplidos, de manera que nosotros no tengamos que hacer estas
correcciones.

El colegiado en el momento, puede decir muchas cosas a la Administracion, pero
entonces tenemos que partir de un acto donde cumpla y luego a partir de ahi eso
vendria a Junta Directiva. Ese seria como mi observacion.

La presidenta Yanancy Noguera.

Adelante Carlos con el siguiente.

El senor Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

El siguiente seria el acuerdo de revocaciéon de acuerdo de la reposicion de titulo de la
colegiada Jennifer Redondo Ramirez, carné 5043.

Aqui el asunto es que se trajo para una reposicion de titulo, pero ella apenas esta
juramentandose el dia de hoy.

Entonces, creo que hay un error por parte de la Administracion, ahi se hizo un poquito
el seguimiento de por qué pasé y se habld con los implicados en el tema. Y, si, hay
una oportunidad de mejora aqui, en el tema. Creo que hay que hacer como un
levantamiento de procesos, porque esto es un tramite que la sefiora actual no habia
hecho.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muy bien. Entonces es otra revocatoria de acuerdo. Se trata de la revocatoria del
acuerdo unanime JD-21-33-25.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: Me abstengo.

ACUERDO MAYORITARIO JD-14-34-25

Se acuerda con base al informe de la Direccion Ejecutiva Interina revocar el
acuerdo JD-21-33-25 que indica: Se acuerda aprobar la reposicion del titulo de
incorporacién de la colegiada Jennifer Redondo Ramirez, carnet 5043. Aprobado
por cinco votos a favor, se abstiene la directora Silvia Quirés Fallas. Acuerdo
firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muy bien.

20



Gracias, Carlos, por los temas vistos de su parte

CAPITULO 6) TEMAS DE COLEGIADOS:

La presidenta Yanancy Noguera.

Pasamos al capitulo de temas de colegiados.
Tenemos tres incorporaciones y un retiro.

Leo completa la informacion, procedo a la votacion y si alguien necesita hacer alguna
observacion especifica, pues la indica y asi queda consignado.

6.1 Incorporacion:

» Melissa Ramirez Fonseca, cédula 7-0168-0005. Ella es Bachiller en
Periodismo.

ACUERDO UNANIME JD-15-34-25
Se acuerda aprobar la incorporaciéon de Melissa Ramirez Fonseca, cédula 7-0168-
0005, en calidad de Bachiller en Periodismo. Acuerdo firme.

» Gabriela Lupita Monge Torres, cédula 1-1483-0258. Ella es Bachiller en
Periodismo y Licenciada en Produccién y Realizacion Audiovisual.

ACUERDO UNANIME JD-16-34-25

Se acuerda aprobar la incorporacién de Gabriela Lupita Monge Torres, cédula 1-
1483-0258, en calidad de Bachiller en Periodismo y Licenciatura en Produccién
y Realizacion Audiovisual. Acuerdo firme.

> Michelle Torres Carrillo, cédula 1-1732-0137. Ella es Bachiller en Ciencias de
la Comunicacion Colectiva con Concentracion en Publicidad.

ACUERDO UNANIME JD-17-34-25

Se acuerda aprobar la incorporacion de Michelle Torres Carrillo, cédula 1-1732-
0137, en calidad de Bachiller en Ciencias de la Comunicacion Colectiva con
Concentracion en Publicidad. Acuerdo firme.

6.2 Retiro:

> El retiro es de Tomas Alberto Soto Bustamante, cédula 1-1876-0765.
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ACUERDO UNANIME JD-18-34-25
Se acuerda aprobar el retiro de Tomas Alberto Soto Bustamante, cédula 1-1876-
0765 Acuerdo firme.

Por favor entonces, les solicitaria que aprobemos estos temas de colegiados.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muchas gracias.

CAPITULO 7) TEMAS DE DIRECTORES

La presidenta Yanancy Noguera.

Pasamos a los temas de directores.
Basicamente hay tres temas de mi parte:

1) El primero y el mas posiblemente importante, lo manifiesto yo, pero viene de parte
de Geovanny y mio, como miembros de la Comisién de Administracion y Temas
Legales: El pasado 29 de julio, en la sesion anterior, la Comision de Administracién
present6é un informe y producto de la recomendacién se gener6 el nombramiento de
una persona evaluada dentro del proceso de seleccion de la Direccion Ejecutiva.

Es necesario revocar dicho acuerdo debido a que la persona aceptd una posicién en
otro lugar un dia antes del nombramiento realizado. La revocacién del acuerdo es la
siguiente:

“Considerando que mediante el Acuerdo Unanime - Junta Directiva 24-32-25 -, la Junta
Directiva del Colegio de Periodistas y Profesionales en Ciencias de la Comunicacion
Colectiva de Costa Rica, acorddé con fundamento en el informe presentado por la
Comision de Administracion y Asuntos Legales, aprobar el nombramiento laboral del
sefior José Hernandez Alvarado como director ejecutivo del Colegio y que un dia antes
de la confirmacién en Junta Directiva, el sefior Hernandez Alvarado aceptoé otro puesto
al cual estaba aspirando, razén por la cual resulta improcedente dar continuidad al
acuerdo adoptado y, en consecuencia, corresponde revocar el nombramiento
acordado’.
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“Que conforme a lo establecido en los Articulos 11, Inciso B) y 18), Inciso m) el
Reglamento del Colegio de Periodistas y Profesionales en Ciencias de la
Comunicacién Colectiva, del Decreto Ejecutivo 43727-C, corresponde a la Junta
Directiva resolver todas las cuestiones de orden interno del Colegio, entre ellas el
nombramiento y remocion del personal”.

Por tanto, la Junta Directiva, en uso de sus facultades legales y reglamentarias,
acuerda:

“Revocar en todos sus extremos el Acuerdo Junta Directiva 24-32-25, mediante el cual
se aprobo el nombramiento laboral del sefior José Hernandez Alvarado como director
ejecutivo del Colegio”.

“Instruir a la Presidencia y a la Secretaria de la Junta Directiva, para que se tome nota
en el acta correspondiente y se emita la comunicacion formal de la persona interesada,
dejando constancia de la revocatoria del acto de nombramiento”.

En este momento, les pido que votemos la revocatoria del acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.

El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.

El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirds: Me abstengo en esta ocasion.

ACUERDO MAYORITARIO JD-19-34-25

Se acuerda revocar en todos sus extremos el acuerdo JD-24-32-25, mediante el
cual se aprobdé el nombramiento laboral del sefor José Hernandez Alvarado
como director ejecutivo del Colegio, por cuanto la persona designada decliné
asumir el cargo.

Instruir a la Presidencia y a la Secretaria de la Junta Directiva para que se tome
nota en el acta correspondiente y se emita la comunicacion formal a la persona
interesada, dejando constancia de la revocatoria del acto de nombramiento.
Aprobado por cinco votos a favor, se abstiene la directora Silvia Quirés Fallas.
Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muy bien
Muchas gracias, Silvia.

Ahora si, viene un acuerdo del cual vos si podés participar, dado que te hemos hecho
llegar informacion.
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La Comision, en la misma linea del informe que presentamos en la sesion anterior,
estd recomendando el nombramiento del sefior Diego Quesada Morales, cuyas
cualidades profesionales pudimos conocer a través de informes que realizé la empresa
TALENTUS, que por razones de Proteccion de Datos no pueden hacerse publicos vy el
curriculum del sefior Diego Quesada.

También la entrevista que Geovanny y yo le realizamos adicional a las
recomendaciones de la empresa reclutadora.

El acuerdo seria el siguiente:

“Se acuerda aprobar, conforme a la recomendacion de la Comision de Administracion
y Asuntos Legales, el nombramiento del sefior Diego Quesada Morales en el cargo de
director ejecutivo y que su ingreso se dé el jueves 7 de agosto del 2025”.

Ese seria el acuerdo que tendriamos para hoy.
Y después, les voy a volver a pedir que votemos para dejarlo en firme.
Entonces, por favor procedemos al voto del acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-20-34-25

Se acuerda aprobar, conforme a la recomendacién de la Comisién de
Administracion y Asuntos Legales, el nombramiento del seiior Diego Quesada
Morales en el cargo de director ejecutivo y que su ingreso sea efectivo a partir
del 07 de agosto de 2025. Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias y ahora les pido que votemos para dejar en firme el acuerdo y proceder
entonces con la notificacién al sefior Diego Quesada y que su ingreso se produzca en
la fecha indicada.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.

El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.
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La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.
El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

Carlos, le queremos hacer una solicitud especial a usted, no sin antes agradecerle el
tiempo que usted nos ha ayudado con el interinazgo de la Direccion Ejecutiva.

Le agradecemos mucho su disponibilidad, su buen talante, a pesar de que se le
aumento el trabajo y ojala no se nos pierda mucho.

Sabemos que usted hace mucho por el lado del Fondo, pero que ojala también se
mantenga activo del lado del Colegio.

La solicitud es que usted le pueda ayudar a don Diego con toda la induccion, que se
tome usted los dias que sea necesario para apoyarlo a €l en su proceso de induccién.
Obviamente él se tendra que reunir con el personal segun lo disponga en su momento
él, pero que usted pueda por favor darle todo el acompafamiento que él pueda requerir
y que, durante ese tiempo, usted mantenga sus condiciones salariales y también las
de Arles, para que se mantenga todo como esta.

Tendriamos dos personas casi que, apoyando, pero en aras de que Diego pueda tener
la mejor induccion posible para el puesto.

El sefior Carlos Fonseca, director ejecutivo a.i

Claro, con mucho gusto.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muy bien.
¢ Auxiliadora?

La directora Auxiliadora Zuniga.

Yo solamente que quisiera hacer una solicitud a la Secretaria de Junta: Hay acuerdos
que se han tomado y que se han asignado a la Direccion Ejecutiva, sin embargo, por
la ausencia de esa figura estan ahi. Yo tengo ahi una lista, entonces yo considero que
el nuevo director ejecutivo debe conocer esos acuerdos para que los pueda hacer
cumplir, porque son varios.

Entonces, tal vez si la secretaria de Junta nos puede ayudar a revisar los acuerdos en
donde se asignaron tareas a la Direccidon Ejecutiva, que se puedan extraer, porque
estan sin cumplir.
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Entonces seria bueno tener claros cuales son y a qué corresponden, para que
precisamente esa persona, se pueda abocar a cumplirlos.

La presidenta Yanancy Noguera.

¢ Dilmar?

El tesorero Dilmar Corella

Si, yo igual. Yo también queria sumarme a agradecer a don Carlos y a Arles, por el
aporte que dieron en el tiempo que estuvieron en la parte de interinaje. Asi es que
muchas gracias, suerte en sus labores y gracias por ayudarnos a inducir a la nueva
persona que va a estar ahi.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muy bien. Gracias.

2) El segundo tema que traigo es en relacion con el informe que la empresa
TALENTUS, en coordinacion con las Fiscalias nos hizo llegar, para que podamos
convocar a la empresa el martes 12 de agosto a las 7:30 de la noche, por un espacio
de 30 minutos, mas las preguntas o comentarios de parte de los directores y directoras
y que nos puedan hacer una exposicion sobre el informe.

La directora Auxiliadora Zuniga.

No es Talentum, es Human

La presidenta Yanancy Noguera.

Perddn, entonces estoy confundida con el nombre. Es la Empresa Human Solutions.
¢ Diego?

El fiscal Diego Coto.

Gracias.

Lo unico es, digamos, para que la gente sepa por aquello que es de todos conocidos,
que yo voy a estar fuera del pais. Entonces, la semana entrante, quien asistira a la
sesion sera la sefiora fiscal Maria Isabel Solis y yo estaré ausente porque voy a estar
fuera del pais y ya eso habia sido conocido.

Gracias.

La presidenta Yanancy Noguera.
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Gracias Diego.
Entonces convocada de manera presencial porque la préxima sesion es presencial el
martes 12 de agosto a las 7:30 PM.

3) Y mi tercer tema es nos quedaron dos nombres que no habiamos realizado para los
premios de la Semana de la Comunicacion.

El primer nombramiento que tendriamos es el de Yesenia Araya Vega, para el premio
de Disefio Publicitario.

Y el segundo, es de Daniela Portuguez Salazar, carné 4933 para el premio Mario Roa
de Fotoperiodismo.

Entonces les pediria que por favor aprobemos los dos nombramientos que nos restaba
realizar.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

Y necesitamos dejarlo en firme para que se pueda proceder a la comunicacion e
inclusion de ellos en el equipo de jurados que ya el Area de Proyeccién debe estar
haciendo las comunicaciones respectivas.

Entonces por favor, para que dejemos en firme esos nombramientos.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El vicepresidente Geovanny Diaz: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal lll Silvia Quirés: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-21-34-25
Se acuerda aprobar a los siguientes nombramientos como miembros del jurado
en los Premios de la Comunicacion:

| Nombre del jurado ||Carné” Premio ‘

|Yesenia Araya Vega || HDiseﬁo Publicitario ‘

|Danie|a Portuguez Salazar||4933 HMario Roa ‘

Acuerdo firme.
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La presidenta Yanancy Noguera.

Muy bien, gracias.
Con esto estariamos dando por concluida la sesion del dia de hoy al ser las 9:22 de la
noche y dejamos convocada la sesion del martes 12 de agosto a las 7:15 P.M, de

manera presencial.

Muy buenas noches.
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