AGENDA SESION ORDINARIA 39-2025

Sesion ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Periodistas y
Profesionales en Ciencias de la Comunicacion Colectiva, ubicado en

‘ avenida 4, calle 42, celebrada el martes 09 de setiembre de 2025.

Modalidad virtual, a las 19:34 horas. Licencia Zoom 2600658833.

Asistencia:
Cargo

Presidenta

Vicepresidente

Secretaria

Tesorero

Vocal |

Vocal Il

Vocal lll

Fiscal

Fiscal Suplente

Director Ejecutivo

Nombre

Yanancy Noguera Calderon, presidenta,
cédula 1-0722-0884. Desde mi casa de
habitacién en Desamparados.

Ausente con justificacion.

Adriana Viquez Garita ausente con
justificacion

Dilmar Corella, cédula 9-0106-0031, en mi
calidad de tesorero, desde mi casa, aqui en
Pavas.

Auxiliadora Zuniga Corea, cédula 1-0593-765,
desde mi casa de habitacion en Goicoechea.

Juan Ramén Rojas, Vocal Il, cédula 5-0138-
1038, desde mi casa en Goicoechea.

Buenas noches. Silvia Verdénica Quirds,
cédula 9-0106-0299, desde mi casa en
Cartago.

Buenas noches. Diego Coto, fiscal. Cédula 1-
1169-0270, desde mi casa de habitacion en
San Sebastian, San José.

Buenas noches. Maria Isabel Solis, cédula 1-
0506-0194, fiscala suplente. Desde mi casa
de habitacién en Zapote.

Buenas noches. Diego Quesada Morales, en
mi condicién de director ejecutivo, desde mi



casa de habitacion en Paraiso de Cartago,
cédula 3-0393-30309.

Secretaria administrativa Buenas noches. Marilyn Vargas, 1-1247-
0868, desde mi casa, en San Antonio de
Desamparados.

CAPITULO 1) APERTURA DE LA SESION.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muy buenas noches, estimados comparferos y comparieras.

Estamos en sesion ordinaria No. 39 de esta Junta Directiva del Colegio de Periodistas
y Profesionales en Comunicacion Colectiva de Costa Rica.

Nos encontramos hoy martes 9 de setiembre del 2025 en modalidad virtual, a través
de la plataforma Zoom.

Damos inicio a las 7:34 de la noche.

Procedemos con la asistencia.
[Procede registro de presentes a la sesion]

La presidenta Yanancy Noguera.

Muchas gracias.

Recibimos el orden del dia el dia de hoy, con algunos ajustes menores.
Damos por abierta la sesion.

CAPITULO 2) APROBACION DE ACTAS.

2.1 Aprobacion de Acta No. 38.

El punto siguiente es la aprobacién del Acta No. 38, que tuvo una observacion muy
puntual de Maria Isabel.

Por lo demas, el acta estaba muy limpia, asi que les pediria, en este momento, que
aprobemos el Acta No. 38.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.



La vocal Il Silvia Quirds: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-01-39-25
Se aprueba el acta de la sesion ordinaria No. 38-25, del 02 de setiembre del 2025.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias

CAPITULO 3) SEGUIMIENTO

3.1 Ratificacidon de acuerdos tomados en la sesion ordinaria No.38.

La presidenta Yanancy Noguera.

Y ahora les pediria que ratifiquemos los acuerdos tomados en la sesién ordinaria No.
38.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirds: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-02-39-25
Se ratifican los acuerdos que se encuentran pendientes de firmeza en la sesion
ordinaria No. 38-25 realizada el 02 de setiembre del 2025. Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

Pasamos al capitulo de correspondencia. Tenemos un total de cuatro cartas recibidas,
incluyendo un informe.

Les pediria que por favor aprobemos la recepcién de la correspondencia.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.



ACUERDO UNANIME JD-03-39-25
Se aprueba la recepcidn de correspondencia de esta sesion. Acuerdo firme.

CAPITULO 4) CORRESPONDENCIA

La directora Auxiliadora Zuniga.

Si. Muchisimas gracias, estimados directores.

» Ustedes recibieron en su carpeta de correspondencia el oficio 4.1 del area de
Prensa y Protocolo del Departamento de Relaciones Publicas del Tribunal
Supremo de Elecciones, donde se extiende una invitacion a la presidenta del
Colegio a la sesién de convocatoria de Elecciones Nacionales 2026, que sera
el 1 de octubre a las 10 de la manana en el auditorio Francisco Saenz.

ACUERDO UNANIME JD-04-39-25

Se acuerda confirmar la asistencia de la sefora presidenta, Yanancy Noguera, a
la sesion de convocatoria a las Elecciones Nacionales 2026. Asimismo, se
agradece la invitacion a tan importante evento, el cual constituye un pilar
fundamental en la construcciéon y fortalecimiento de nuestro sistema
democratico. Acuerdo firme.

> El Tribunal Electoral Universitario, en el Oficio TEU-887-2025, nos solicita al
Colegio que, en un plazo maximo de 15 dias habiles, nombrar a dos
representantes titulares ante la Asamblea Plebiscitaria de la Universidad de
Costa Rica.

ACUERDO UNANIME JD-05-39-25

Se acuerda atender la solicitud del Tribunal Electoral Universitario, oficio TU-887-
2025, para nombrar a dos representantes titulares ante la Asamblea Plebiscitaria
de la UCR. Para ello, se abrira un espacio por medio de la Oficina de la
Comunicacién Institucional a los colegiados interesados, y la seleccion se
realizara de manera aleatoria, remitiendo los nombres en el plazo establecido.
Acuerdo firme.

> El Tribunal de Honor y de Etica, nos envia un segundo informe de labores del
segundo cuatrimestre

ACUERDO UNANIME JD-06-39-25

Se acuerda dar acuse de recibo al informe presentado por parte del Tribunal de
Honor y Etica. Acuerdo firme.

» En el caso del 4.4, nos hace llegar Gustavo Delgado Ramirez, periodista de la
Camara Nacional de Radio, una invitacion a que nos sumemos a la campafia



que inicia el 1° de octubre, con el fin de combatir discursos de odio y
desinformacién en el proceso electoral. Nos solicita apoyo en lo que se refiere
a difusion en redes y apoyo gréfico, participacion en capsulas de panorama y
revision de materiales de campafia.

ACUERDO UNANIME JD-07-39-25

Se acuerda agradecer a la Camara Nacional de Radio la invitacion para sumarnos
a la campana contra los discursos de odio y la desinformacion, manifestando el
interés del Colegio en participar. Asimismo, se acuerda informar que, aunque no
es posible brindar apoyo en materia de disefo y produccién grafica, el Colegio
pone a disposicion todas sus plataformas digitales institucionales para la
divulgacién de dicha campana. Acuerdo firme.

Esos serian los temas de correspondencia y las propuestas de respuesta.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias, Auxiliadora.
Les pediria entonces que votemos las respuestas a la correspondencia.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirds: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-08-39-25
Se acuerda aprobar las respuestas de la correspondencia de esta sesion.
Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.
Pasamos ahora a los temas de la Direccion Ejecutiva.
jAdelante, Diego!

CAPITULO 5) TEMAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA:

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Hola, muchas gracias.
Les voy a compartir pantalla en este momento, para mostrarles la presentacion.
Okey. Perfecto.



Bueno, hoy tenemos varios temas que podemos conversar.
5.1 Informe Departamento Proyeccion agosto 2025

Dentro de los temas que tenemos hoy, el tema numero uno es el Informe del
Departamento de Proyeccion.

Nosotros lo que hicimos fue, se les envié la informacion correspondiente, para que la
pudieran analizar.

A nivel de resumen, los principales puntos son:

En temas de Gobernanza Institucional

- Se promovieron los alquileres, especialmente todo el tema del rancho grande en el
Centro de Recreo, con campafas audiovisuales, generando practicamente 29
contactos potenciales.

Tenemos un tema también de Posicionamiento y Alianzas.

- En donde tenemos publicaciones destacadas, practicamente todo el tema de
Juramentaciones, el Club de Lectura, comunicados sobre la Libertad de Prensa,
celebraciones como el Dia de la Madre.

- Tenemos alianzas también las publicaciones estuvieron enlazadas en la participacion
de foros como el del SINART, la colaboracion con PROHAB en las capacitaciones de
proteccion de datos.

- imagen institucional que se presenté una propuesta grafica mas moderna aprobada
en sesion de Junta Directiva que fue aprobada en las sesiones anteriores.

Luego tenemos:
Atraccién de nuevos colegiados

- Campanas “Yo recomiendo COLPER” y “Reincorpora y gana”, que generaron interés
y nuevos ingresos de colegiados.

- Tenemos todo el tema de retencién, donde se dio organizacién y difusion de la
Semana de Comunicacion en conjunto con la Comision, capacitaciones virtuales sobre
Inteligencia Avrtificial, Etica digital, Voceria y proteccion de datos con altos niveles de
satisfaccion.



&
Objetivos del Colper “'

Gobernanza Institucional:
* Se promovieron los alquileres especialmente El Rancho Grande en el Centro de
Recreo, con campanas audiovisuales, generando 29 contactos potenciales.

Posicionamiento y alianzas:
* Publicaciones destacadas: juramentaciones, club de lectura, comunicados sobre
libertad de prensa, celebraciones como el Dia de la Madre.
* Alianzas: participacion en foros como el del SINART, colaboraciéon con PROHAB para
capacitaciones sobre proteccion de datos.
* Imagen institucional: se presenté una propuesta grafica mas moderna, aprobada en
sesion de Junta Directiva.

Atraccion de Nuevos Colegiado:
* Campanas como “Yo Recomiendo Colper”y “Reincorpora y Gana” generaron interés y
nuevos ingresos.

Retencion:
* Organizacién y difusiéon de la Semana de la Comunicacién en conjunto con la
Comision.
» Capacitaciones virtuales sobre IA, ética digital, voceria y proteccion de datos con altos
niveles de satisfaccion (98% promedio).

COLEGIO DE PERIODISTAS
¥ PROFESIONALES EN CIENCIAS
DE LA COMUNICACION
COLECTIVA DE COSTA RICA

Aqui podemos ver un detallito, un resumen del detalle total de interacciones mensuales
en redes sociales que nos presenta el Departamento de Proyeccion, donde se puede
ver que hay un aumento practicamente de 46.000 (cuarenta y seis mil) interacciones
mensuales y hay una tendencia al alza que es bastante importante; siendo Facebook
y X, las principales redes sociales que utilizan nuestros colegiados.

Red
social

Facebook 21.181 21.188 21275 21.281 21.281 21.297

Instagram  2.212 2.225 2.263 2.265 2.286 2.326

Tik Tok 59 62 64 69 69 70
Linkedin 522 558 602 619 626 634
X 19.031 18.993 18.865 18.860  18.853 18.836

YouTube 3.013 3.014 3.016 3.017 3.018 3.019

CanalWA 0 38 47 75 82 118
Total: 46.018 46.078 46.132 46.186 46.215 46.284

[ |
Detalle de interacciones mensuales en Redes Sociales “'

Mar 25 | Abr25 May25 | Jun25 Jul 25 Ago 25

Siendo Facebook y X, las redes sociales
con mas interacciones

COLEGIO DE PERIODISTAS
¥ PROFESIONALES EN CIENCIAS

DE LA COMUNICACION
COLECTIVA DE COSTA RICA

En lo correspondiente lo que son las préximas actividades esta todo el tema de:
La planeacién estratégica:



- Aqui estamos involucrando a todos los demas departamentos en lo que es la
elaboracion de la informaciéon anual del PAO 2026, asi como los informes trimestrales
de este afo.

- Tenemos campanas de coordinacion claves como alfabetizacion en Periodismo y
cursos becados con ULACIT.

Tenemos eventos destacados, todo el tema relacionado con la Semana de la
Comunicacién, capacitaciones sobre Fotografia, Producciéon Audiovisual, Diseno
Grafico, Publicidad Digital, Relaciones Publicas, Animaciéon Digital y Tendencias
Digitales.

- Tenemos un foro sobre Rentabilidad Etica del Periodismo, Conversatorio sobre
Comunicacién vy Literatura, asi como todo el tema de la Feria de la Salud que es
organizada junto con el Fondo de Mutualidad.

- 'Y posteriormente tenemos una serie de Actividades complementarias como esta el
tema del Club de Lectura el préximo 29 de octubre, todo el tema de efemérides
institucionales y la coordinacion de espacios para presentaciones y charlas y eventos
externos con el Colegio de Terapeutas, Asociacion Somos Mas y la UCR.

‘ COLEGIO DE PERIODISTAS
Préximas actividades ‘l DE LA COMUNICACION
COLECTIVA DE COSTA RICA
Planeacion estratégica:
* Elaboracion del Informe Anual 2025 y del PAO 2026.
* Coordinacion de campanas clave: alfabetizacion en periodismo y cursos becados con
ULACIT.

Eventos destacados:
* Semana de la Comunicacién 2025
* Capacitaciones sobre fotografia, produccién audiovisual, diseno grafico, publicidad
digital, relaciones publicas, animacion digital y tendencias digitales.
* Foro sobre rentabilidad ética del periodismo y conversatorio sobre comunicacion y
literatura.
* Feria de la Salud “Vibra Rosa” organizada por el Fondo de Mutualidad.

Actividades complementarias:
* Clubde Lectura #10 (29 de octubre).
+ Efemérides institucionales: Dia de la Independencia, Dia Interamericano de las
RR.PP, Dia Internacional del Acceso a la Informacién, Dia de la Animacion Digital y
Dia de la Mascarada Tradicional.
* Coordinacion de espacios para presentaciones, charlas y eventos externos (Colegio
de Terapeutas, Asociacion Somos Mas, CAM UCR).

[Perddn, no sé si quieren que vayamos analizando cada tema o al final hacemos un
resumen de todo].

La presidenta Yanancy Noguera.

Si Diego, tal vez vamos viendo cada uno de los temas.



No veo ningun otro director, pero yo si quisiera recordar, - Bueno, agradecer que el
informe nos lo presenta mas resumido aqui en sesion y que recibimos el informe
completo como parte de los materiales previos.

La clave también del reporte me parece es los indicadores. O sea, que usted nos pueda
reportar el cumplimiento dentro de lo que es hoy el PAO, cuanto del trabajo que esta
reportando el Colegio contribuye con el cumplimiento de los indicadores.

Carlos lo venia haciendo en una tabla resumen en las presentaciones. Entonces,
siempre seria bueno para que quede constando en actas ese reporte.

Sobre todo, seria muy bueno tener pronto en una sesion proxima, el dato de base de
datos de colegiados, cuanto es en este momento el numero de personas colegiadas
que tenemos reportado, porque la meta del PAO mas importante es el crecimiento de
la base de datos y seria bueno ir verificando en qué estado se encuentra.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo
Okey. Perfecto.

La presidenta Yanancy Noguera.

¢ Auxiliadora?

La directora Auxiliadora Zuniga.

Muchisimas gracias, don Diego, por hacer este resumen de Proyeccion.

Sin embargo, insisto, y yo he hablado con don Javier, que en los informes de alquileres
nosotros necesitamos precisamente el dato comparativo, porque entonces no
sabemos como estamos, por ejemplo, como estamos, por ejemplo, a junio, digamos,
a junio, que es lo que podriamos comparar con el otro afio, con el ano pasado, por
ejemplo, A junio del 2024 teniamos 4 millones en alquileres.

Bueno, ¢ A cuanto estamos ahora, ¢ verdad?

Es que yo creo que ese es el dato que a nosotros como directores nos interesa.
Bueno, han hecho promocion, si, pero al fin y al cabo nosotros vivimos de los ingresos
de alquileres y de los ingresos de colegiatura.

Esos son los datos que nosotros deberiamos tener en los informes que nos presente,
para saber como esta la cosa.

Vamos bien, vamos mal, ¢ Verdad?

Colegiatura, por ejemplo. Esas son cosas que yo creo que son importantes que los
podamos tener, porque los esfuerzos yo los entiendo, pero lo que no se mide no se
puede mejorar.

Entonces, si no tenemos medido como estamos en alquileres, cdmo estamos en
retencién de colegiados, no podemos saber si lo que estamos haciendo esta bien.
Por ejemplo, hay un programa que se le ha llamado “Reincorpora y Gana”, que cuando
se cred no produjo un solo caso de afiliacion y aun a esta altura, un ano después, se
esta realizando el mismo programa.



Entonces, insisto, si el programa es muy bonito, tiene un nombre muy bonito, pero si
no hay resultados, tenemos que buscar otra alternativa. Y “Reincorpora y gana” no ha
dado un solo caso de afiliacién; por lo menos, hasta donde yo he pedido reporte, no
ha habido.

Entonces seguimos con el programa, insistimos con el programa, pero no tenemos
resultados. Entonces estamos cerrando en nuestra parte estratégica.

Y entonces, ese era mi comentario, basicamente. Pero gracias por el reporte.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

No, muchas gracias mas bien, y para mi es muy importante porque también como para
enfocar hacia donde ustedes directores desean la informacién, ¢ Verdad?

Voy a solicitar o a preparar mas bien un detallito mas completo en cuanto a
cumplimientos y ligados siempre al PAO, para ir viendo como el detalle de
cumplimientos.

La idea es igual, ya estamos preparando los informes para junio, para el segundo
trimestre del afo. Entonces nos va a permitir también poder complementar con esta
serie de reportes que se les podrian presentar en las semanas siguientes.

Y ese tema, dofia Auxiliadora, es muy importante, por eso mas bien ahorita que vamos
a ver un poco de alquileres, si viene un comparativo mensual. El problema es que este
mes de agosto fue muy diferente a todo el afio y al afio anterior. Hubo alquileres que
no se habian dado durante mucho tiempo, entonces se sale completamente del
promedio, pero también es interesante analizar si fue que la campana que se realizé
funcioné o fue realmente algo ajeno a todo el tema de campanias.

La presidenta Yanancy Noguera.

Listo, ¢ Seguimos?
jAdelante!

5.2 Informe de Alquileres agosto 2025

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Si, gracias.

Bueno, el otro tema que ibamos a conversar es el tema este de los alquileres.

Aqui podemos ver que durante el mes de agosto practicamente los ingresos se
duplicaron en relacién con lo que fueron los ingresos del mes de julio.

Y aqui en el grafico, se puede ver como realmente fue algo que sali6 completamente
del del promedio, mas que agosto es una temporada relativamente baja.

Dentro de lo que se puede observar, es que es muy importante a la hora que se alquila
el auditorio, poder complementarlo también con el salon multiuso. Eso provoca que el
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efecto sea bastante beneficioso, ya que en este mes de agosto hubo cuatro alquileres
que incluyeron los dos servicios.

Entonces eso nos ayuda bastante, porque a pesar de que, bueno, tuvimos un aumento
importante en cuatri ranchos, eso también es bastante bueno.

El Rancho Grande sigue siendo nuestro principal objetivo, parte de eso ya estamos
también, como lo reiteré la semana anterior, estamos corriendo para poder contar con
los permisos para poder realizar el nuevo rancho y parte de los esfuerzos estarian
dirigidos también a la parte de lograr alquilar esto, los cuatriranchos.

. RIODISTAS
JNALES EN CIENCIAS
» [\ UNICACION
Ingresos mensuales por Instalacion AN COLECTIVA DE COSTA RICA
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Total
Auditorio ¢ 3a4187 ¢ - ¢ 477407 ¢ - ¢ 150000 ¢ 152000 ¢ 206451 § 343802 ¢  1.679.847
Salon Multiusos
¢ 367645 ¢ 50000 ¢ - ¢ - ¢ 153280 ¢ - ¢ 39804 ¢ 920.827
Estudio ¢ ¢ 79100 ¢ - ¢ 79100 ¢ - ¢ 79.100 ¢ - ¢ ¢ 237.300
RanchoGrande ¢ 548612 § 375825 ¢ 361.698 ¢ 218682 ¢ 392300 ¢ 469736 ¢ 457311 ¢ 500.857 ¢  3.325.021
CFP ¢ 50000 ¢ 583485 ¢ 228050 ¢ 155552 ¢ 197299 ¢  101.646 ¢  87.250 ¢ - ¢ 1403282
Elstinecho N ¢ ¢ 43625 ¢ 130993 ¢ - ¢ - ¢ - ¢ - ¢ 24200 ¢ A6,
Total ¢ 1310444 ¢ 1.132.035 ¢ 1.198.148 ¢ 453.334 ¢ 892879 ¢ 802482 ¢ 751012 ¢ 1442753 ¢  7.983.085
$1600 000,00
$1400 000,00 £1310444,00 $1442:753,00

$1200 000,00
1000 000,00 €1132 035,00

£1198 148,00
£892 879,00

£802 482,00

$800 000,00 e o200
$600 000,00 ’

¢400 000,00 Promedio mensual

£200 000,00 €1.140.441.00

¢-

Ena Fah Mar Ahr Mav lun (] ban

En este cuadrito de aca podemos ver el comparativo, de como estuvieron los alquileres
del afio 2024 en comparacién al ano 2025, en donde hubo un aumento mas del casi
60% con relacion al monto total y en donde se puede observar que practicamente lo
que es el auditorio y el saléon multiuso, — Era lo que yo les comentaba hace un momento
— que, al alquilarse en forma conjunta, nos dan un beneficio bastante importante.

Cabe destacar que esta vez, — Me comentaba el compafiero de Mercadeo —, que

estuvieron también mediante campafias en donde se indicaba todo el tema de los
salones, ¢ Verdad? promocionando los salones. Entonces eso es bastante importante.
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.2 ~ COLEGIO DE PERIODISTAS
Facturacion Agosto 2025] Facturacion Agosto 2024 .‘ ¥ PROFESIONALES EN CIENCIAS

— RN Dk LA COMUNICACION
| secin | momo[oinssacion_rionio ] -

COLECTIVA DE COSTA RICA
Auditorio

Auditorio ¢ 349.992 ) )
Saén Muiiioas e Saldén Multiuso ¢ 95.259
Bk . o . INGRESO POR INSTALACION
RanchoGrande ¢ 500.857 RanchoGrande ¢ 217.883
CFP ¢ CFP ¢ 169.683 Cuatri Cabana
Cuatri Rancho g g% Auditori
1 % Lk ono
¢ 242.090  cyatri Rancho ¢ 116.201 o Lo 24%
Cabana ¢ _  Cabana ¢ = 0%
Total ¢ 1.442.753 Total ¢ 678.126

El uso del auditorio y salén en conjunto presenté un incremento
importante reservandose en cuatro ocasiones.

I

CELEBAACON ESTNO

Salon
Multiusos
249

Rancho
Grande
- 35% Estudio
0%

La presidenta Yanancy Noguera.

Hay una participacién de Maria Isabel.

La fiscal suplente Maria Isabel Solis Ramirez

Si, gracias.

Que, en estos casos, cuando se tiene un éxito como la facturacion de agosto, si seria
bonito hacer el ejercicio de saber qué hubo adicional en agosto que motivd ese
incremento, porque eso nos permitiria repetir lo mismo para otros meses que son,
como dice usted don Diego, que es temporada baja y qué pasé. En parte, el Dia la
Madre. Pero el Dia de la Madre tampoco es la explicacién, porque las celebraciones
del Dia de la Madre generalmente se realizan en las casas o en restaurantes.

Es particular, hay estudios de eso, de que las celebraciones del Dia de la Madre no se
celebran asi en lugares grandes, ¢Verdad? Sino que se realizan en las casas y en
restaurantes y en hoteles.

Entonces habria que ver y repetir. Idiay, lo que da buenos resultados, hay que seguirlo
haciendo.

El sefor Diego Quesada, director ejecutivo

Voy a realizar un analisis un poquito mas detallado de la campafia ésta, en la que se
enfocaron en el salén y en el auditorio, para entender también si fue algo en donde
realmente la campafia promovié las dos instalaciones o fue practicamente algo que se
salié de lo comun.

Pero si, es muy importante saberlo. Entonces, voy a ampliar en ese tema para tenerle
la informacion.
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La presidenta Yanancy Noguera.

Listo, gracias.
5.3 Procedimientos de crédito y subsidios Fondo Mutualidad

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Bueno, seguimos.
El otro tema que tenemos en varios procedimientos que se estan realizando en el
Fondo de Mutualidad.

Aca temenos, segun el Acuerdo # 06-33-25 del Consejo del Fondo, se procedié a la
elaboracion de 18 procedimientos relacionados con todo el tema de crédito del Fondo.
Entonces cada uno de esos procedimientos tiene una serie de pasos donde se indica:

I. Propésito.

Il. Lineamientos generals.

Il Descripciones y abreviaturas.

IV. Responsabilidades, detalles del procedimiento.

V. Diagrama de flujo.

VI. Asi como un-Manual con las fotografias del proceso,

Aqui es importante recalcar que en el caso del COLPER, es un proyecto a corto y
mediano plazo que queremos desarrollar, porque hay muchos de los puestos que no
tienen el manual correspondiente.

En la informacion que se les trasladd a ustedes cuentan con cada uno de los 18
procesos de crédito y también con 8 procesos de subsidios.

Entonces en este caso, practicamente lo que hice fue nombrarlos porque no creo que
quieran que entremos a detallarlos. Pero si es importante valorar este trabajo, porque
nos serviria de guia para una mejora bastante importante en el Colegio.

13



O NOOEBWN-e

Elaboracion de Manual de Procedimientos F.M.

# |CODIGO NOMBRE

1 |FM-PC-001 Procedimiento Crédito Pensionado - Fiduciario

2 |FM-PC-002 Procedimiento Crédito Pago de Marchamo

3 |FM-PC-003 Procedimiento Crédito Salvadita

4 |FM-PC-004 Procedimiento Tratamiento Estético

5 |FM-PC-005 Procedimiento Crédito Hipotecario

6 |FM-PC-006 Procedimiento Crédito Personal Hipotecario

7 |FM-PC-007 Procedimiento Crédito RAMT Hipotecario

8 |FM-PC-008 Procedimiento Crédito RAMT Sin Fiador

9 |FM-PC-009 Procedimiento Crédito Salud

10|FM-PC-010 Procedimiento Refundicién de Deudas con Fiador

11|FM-PC-011 Procedimiento Refundicién de Deudas sin Fiador

12|FM-PC-012 Procedimiento Refundicion de Deudas sin Fiador

13|FM-PC-013 Procedimiento Crédito Fiduciario

14|FM-PC-014 Procedimiento Crédito Gastos Funerarios

15|FM-PC-015 Procedimiento Crédito Personal sin Fiador

16|FM-PC-016 Procedimiento Crédito RAMT Fiduclario

17|FM-PC-017 Procedimiento Cancelaciéon de Tarjetas de Crédito con Fiador

18|FM-PC-018 Procedimiento Crédito Caja Chica

Elaboracion de Manual de Procedimientos F.M.
cODIGO NOMBRE

FM-PS-001 Procedimiento Subsidio de Préstamo Silla de Ruedas.
FM-PS-002 Procedimiento Subsidio por Invalidez o Incapacidad Temporal.
FM-PS-003 Procedimiento Subsidio por Fallecimiento de Parientes.
FM-PS-004 Procedimiento Subsidio por Nacimiento o Adopcién.
FM-PS-005 Procedimiento Subsidio por Invalidez o Incapacidad Permanente
FM-PS-006 Procedimiento Subsidio por Fallecimiento del Colegiado.
FM-PS-007 Procedimiento Subsidio por Retiro o Cumplimiento de 65 anos.
FM-PS-008 Procedimiento Subsidio Programa Social Solidario.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.
Diego, nada mas verificar, si ¢ Ya los procedimientos fueron aprobados en el Consejo
del Fondo?

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

COLEGIO DE PERIODISTAS
Y PROFESIONALES EN CIENCIAS
DE LA COMUNICACION
COlECnVA DE COSTA RICA:

Se elaboraron 18 procedimientos
relacionados con los procesos de
crédito del Fondo

DETALLE DE CADA PROCESO

|. Proposito

Il. Lineamientos Generales

11l. Descripciones y abreviaturas.
IV. Responsabilidades

V. Detalle del Procedimiento

VI. Diagrama de Flujo

VII. Anexos con fotografias del proceso

Acuerdo #06-33-25
Consejo del Fondo de Mutualidad

COLEGIO DE PERIODISTAS
Y PROFESIONALES EN CIENCIAS
DE LA COMUNICACION
(OI.ECTWA DE COSTA RICA

Se elaboraron 8 procedimientos
relacionados con los procesos de
susidios del Fondo

DETALLE DE CADA PROCESO

1. Proposito

Il. Lineamientos Generales

11l. Descripciones y abreviaturas.
IV. Responsabilidades

V. Detalle del Procedimiento

VI. Diagrama de Flujo

VII. Anexos con fotografias del proceso

Acuerdo #07-33-25
Consejo del Fondo de Mutualidad
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Si, ellos fueron aprobados en la sesion anterior y aqui mas bien esta el acuerdo. Es el
Acuerdo 07-33-25 y el Acuerdo 06-33-25. Ya ellos fueron aprobados.

La presidenta Yanancy Noguera.

Y una pregunta adicional, tal vez para que usted se lo mencione a don Carlos Fonseca,
es que - Yo supongo que es que faltan todavia algunos procedimientos -, porque no
veo procedimientos relacionados con la Gestion Contable, con la Gestidén de
Comunicacién y Redes Sociales, con las Sesiones del Consejo, los de Caja Chica, del
Colegido de Honor, la Alimentacion de la Base de Datos.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Si, voy a hacer la consulta porque practicamente fueron estos 26 procesos que fueron
aprobados.
Voy a consultar y presentarles un detallito de los restantes.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias
¢ Auxiliadora?

La directora Auxiliadora Zuniga.

Si, es que yo creo que esos procedimientos se refieren a subsidios y a créditos.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Aja. Unicamente subsidios y a créditos.

La directora Auxiliadora Zuniga.

Unicamente a esos. Exacto. Me imagino que faltan los otros procedimientos de los
otros ya tramites.

Una pregunta: Esos protocolos o procedimientos no implica ningin cambio en los
reglamentos?

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

No, no. Todo esta aliado a los Reglamentos. Correcto.
Ahora, esa consulta yo espero que ellos estén trabajando los otros. Pero realmente
voy a aclararselas y les doy certeza en la proxima sesion.

15



La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias, Diego.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Gracias.
5.4 Evaluacién contratos servicios legales Fondo Mutualidad

Luego tenemos otro temita por aca que es la evaluacion y renovacion de contratos
legales del Fondo.

Practicamente se analizaron tres proveedores de servicios ocasionales, uno es
Asesoria Legal, Ramén Yglesias Piza.

El otro es el despacho Rodriguez Arias S.A, los cuales tuvieron una valoracién, una
calificacion del 93% y 95% correspondiente.

Entonces, mediante el Acuerdo 07-32-25 del Consejo, se aprobd la renovaciéon de
dichos contratos.

Sin embargo, con el proveedor Jorge Eduardo Sanabria Rosito, la evaluacién fue un
35% y el mismo proveedor nos indicé o les indicd en su momento a la gente del Fondo
que no desea continuar prestando el servicio. Entonces por eso, el Consejo no
recomienda su renovacion. Practicamente eso si es un tema informativo.

Renovacion de Servicios Legales Segun Demanda

.‘ COLEGIO DE PERIODISTAS Acuerdo #07-32-25 B cucooen
BN o: 1A comunicacion  Consejo del Fondo de ‘-. SIACE
COLECTIVA DE COSTA RICA -
AN _COLECTIVA DE COSTA RICA Mutualidad
B PARA: Dimccidn Ejucutive FECHA: 25/08/2025

PARA: Dimccion Ejecutva FECHA: 265/08/2025
DE Co Admuno vecn
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ASUNTO: 1 o sericio que PER
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SERVICIO BRINDADO: S LECALES VAROS, SEGUN DEMANDA FONDO DE MUTUAUDAD

DELCOLEGIO DE PER OSTARCA
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20 30n0rdnara 32/25(25/08/2029)
. V2025 Asg - ~ . ol n

VENCIMIENTO DEL CONTRATO: 28/09/2025 pecto e il A & Mk %0 Culificuci én i
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Renovacion de Servicios Legales Segun )
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No sé si hay alguna duda en cuanto a estas renovaciones de contratos.

La directora Auxiliadora Zuniga.

Es que ya es un procedimiento, ¢ Verdad?
Eso es mas bien una recomendacion que usted nos hacen a nosotros.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Okey.

La presidenta Yanancy Noguera.

Correcto.

Aqui lo que corresponderia seria que aprobemos la recomendacion de renovacion de
los contratos o en el Ultimo caso, aprobariamos obviamente que se rescinda.

Creo que realmente los que tenemos que aprobar son los dos en los cuales se da la
renovacion.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Exactamente.
Que serian estos dos.

La presidenta Yanancy Noguera.
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Correcto.

Entonces, les pediria que aprobemos la recomendacién de renovacién del contrato del
proveedor Ramén Yglesias Piza y el contrato del proveedor Despacho Rodriguez
Arias.

Si hay alguna observacion contraria en alguno de los dos, por favor indicarlo, porque
estoy pidiendo una votacién de ambos en una sola.

El tesorero Dilmar Corella

Yanancy y companeros. Entonces, el que se rescinde solo se daria para conocimiento
que se rescinde el contrato.

La presidenta Yanancy Noguera.

Correcto.

Estoy sometiendo a votacién los dos contratos que se van a renovar.

Repito: “Vamos a aprobar la recomendacion de la Administracién, para la renovacion
del contrato del proveedor Ramén Yglesias Piza y el contrato del proveedor Despacho
Rodriguez Arias”.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-09-39-25

Se acuerda acoger la recomendacion del Consejo del Fondo de Mutualidad y
renovar el contrato de Asesoria Legal, con el proveedor Ramén Yglesias Piza.
Acuerdo firme.

ACUERDO UNANIME JD-10-39-25

Se acuerda acoger la recomendacion del Consejo del Fondo de Mutualidad y
renovar el contrato con el proveedor Despacho Rodriguez Arias S.A. Acuerdo
firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Listo.
Gracias, Diego.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Gracias.
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El sefior Diego Quesada, director ejecutivo.

Mas bien, ¢ Les puedo pedir unos dos minutitos y ya me incorporo?

La presidenta Yanancy Noguera.

Por supuesto, claro.

La directora Auxiliadora Zuniga.

¢ El servicio que no se recomendo era legal?

El tesorero Dilmar Corella

Si, Auxi. jAsi es!

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Ahora si, disculpen, qué pena con todos ustedes.

La presidenta Yanancy Noguera.

No se preocupe.
5.5 Temas varios

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Gracias.

Bueno, ya vamos con el tema de asuntos varios.

Bueno, un tema muy importante es debido a la salida de la Jefatura del Departamento
de Contabilidad, se recibié una oferta de servicios contables por parte del despacho
Rodriguez Arias por un monto de millén 350 mil + IVA.

Dicha oferta esta basada en lo que fueron las funciones del perfil del puesto, lo cual se
solicita su valoracién y aprobacion.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias, Diego. ¢ Va a plantear algo mas?

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

No, en relacién con ese punto no.
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La presidenta Yanancy Noguera.

Okey.

Comentamos con los demas directores que la Comision de Administracion y Temas
Legales esta de acuerdo con la firma de esta adenda del contrato para un periodo de
tres meses que nos permita suplir la ausencia de la Jefatura Administrativa y Contable.
Sin embargo, los senores directores quieren tomar un tiempo para analizar con detalle
la propuesta del texto, porque no estaba originalmente dentro del paquete de
materiales que se recibid.

Entonces, el tema lo estariamos dejando para revisién y eventual aprobacion en la
préxima sesion.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Ah... Okey.

Perfecto.

Luego el otro tema es sobre el cumplimiento del acuerdo mayoritario de Junta Directiva
24-36-25, con fecha del 19 de agosto.

Este es sobre el procedimiento actual para el otorgamiento de becas para colegiados.
Aqui es practicamente comentarles que hemos realizado varias sesiones de trabajo en
el Colegio con los departamentos correspondientes y se procedio a la elaboracién de
una matriz para que nos permita llevar el control de los requisitos del procedimiento de
becas y ademas se hizo una recomendacion con unos cambios al reglamento actual.
Dichas modificaciones fueron enviadas a la Comision.

La idea es poderlo revisar en esta semana y realizar cualquier modificacién
correspondiente y poder hacer una presentacion en las proximas Semanas, ya con el
nuevo reglamento para su aprobacion.

Esto lo he estado conversando con don Dilmar.

Luego sobre el Proyecto Bienestar:

La presidenta Yanancy Noguera.

Tal vez comentamos este punto especifico del Reglamento.
Dilmar quiere opinar.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Okey. Gracias.

El tesorero Dilmar Corella

Claro.
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De hecho, ya recibi la propuesta de don Diego, la estamos analizando para ver juntos
y reunirnos para ver una propuesta ya conjunta.

Entonces en esta semana se esta analizando para ya después reunirnos ély yo y ya
presentarles a ustedes una propuesta formal.

Eso seria todo.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

El otro temita es con relacién al Proyecto Bienestar.

Comentarles que la semana anterior hicimos una presentacion de un proyecto,
realmente mas bien desconozco si es necesario que haya un acuerdo de Junta
Directiva, porque la idea es establecer una comisién, asi como un cronograma de
trabajo con dofa Maria Isabel.

Entonces, por eso lo tengo por aca.

Mas bien que ustedes me indiquen, si es necesario, o podemos proceder de inmediato.

La presidenta Yanancy Noguera.

Se puede proceder, Si.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Perfecto.

Y lo otro es comentarles que ya se formalizé el compromiso de participar activamente
con la campafia Nacional de “Dona tapa”.

Esta es impulsada por la Red Costarricense de Turismo Accesible y la idea es empezar
el proyecto ahora en el 2025. Ya hoy se formalizé el compromiso.

Y, esta semana nos estardan donando una serie de arbolitos también. La idea es
distribuirlos, tanto entre ustedes directores, como en los compaferos del Colegio y
hacer una campana también con algunos colegiados que estén interesados en sembrar
algunos arbolitos.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muy bien.
Gracias, Diego.
¢ Estariamos con sus temas?

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Faltarian, perdon. Tenemos dos temas:

- Voy a comenzar con el de inactivaciones.
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Ya esta semana se inicié el tramite de inactivaciones de 24 colegiados, ya se les
comunico por tres medios y no tuvieron el interés de ponerse al dia y la idea es
continuar con ese proceso de inactivaciones periédicamente, practicamente si se
puede semanalmente o cada en forma quincenal, Entonces ya por lo menos ya
empezamos con el primer barrido, por decirlo de alguna forma.

- 'Y el otro tema es el de simplificacion de tramites, que de acuerdo con lo que se
aprobd la semana anterior, de que fueran tres sesiones virtuales y una sesion
presencial, se solicita que se valore si se puede realizar un cambio en el procedimiento
de aprobacion de pagos, que seria practicamente llevar un proceso electronico
mediante lo que es la firma digital.

Actualmente practicamente todos los pagos se imprimen y se archivan en forma fisica,
entonces es valorar si es posible realizar todo este tema mediante firma digital.

Igual con el tema del archivo, que actualmente hay varios procesos que se llevan en
fisico, lo que son las colegiaturas y todo esto se lleva en fisico, seria bueno también si
se pueden crear expedientes digitales y hasta la misma contabilidad, es importante.
Actualmente, desde que se implementé la factura electrénica, que se lleve un registro
digital, lo cual no se ha estado haciendo.

Entonces, ligado al Proyecto también de Reduccion de Consumo de Papel, seria
importante también que podamos ir simplificando estos tramites para agilidad tanto de

los sefiores directores como los mismos colegiados.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias, Diego.

En el PAO aprobado para este afio hay un proyecto del Area de Tecnologia para
digitalizacion.

De manera que eso aprobado por la Asamblea de Colegiados, lo que deberia es
basicamente convertirse en una implementacion de digitalizacién de procesos a partir
de las consideraciones que la Administracion tenga y en aquello en lo cual se genere
alguna modificacion de procedimiento, que, sin duda, nosotros tendriamos que
aprobarlo.

Asi que eso es un poco el planteamiento que le haria sobre el tema digitalizacion.

En el caso especifico de las firmas que corresponden al sefior tesorero y a mi, yo
propuse que la revision fisica que hoy se tiene, la pudiera hacer Dilmar, quien
fisicamente esta cerca del Colegio, y por haber hecho Dilmar esa revision fisica, yo me
daria por satisfecha para hacer entonces después ambos una firma digital.
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Yo si no estaria de acuerdo en que no podamos hacer revisiones, sobre todo de las
listas de pagos de Caja Chica, porque lamentablemente a finales del afio pasado
tuvimos la situacion de que precisamente por sesiones virtuales aprobamos, a través
de firma digital, algunos de los comprobantes de gastos y en tres ocasiones se nos
incluyé un gasto que no estaba aprobado.

Sobre ese gasto luego se pidi6 un reembolso a la persona y la persona no lo
reembolso.

Entonces, me parece que no podemos lamentablemente partir de una confianza
absoluta en este tema.

Asi que yo si pediria que por lo menos uno de los dos pudiera hacer la revision de los
papeles en fisico y me parece que lo correcto es que sea Dilmar. No solo por ser el
tesorero, sino también porque él se encuentra con posibilidades de una revisién y una
distancia bastante razonable respecto al Colegio.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Okey. Perfecto.

La presidenta Yanancy Noguera.

No sé si Dilmar quiere opinar sobre el tema.

El tesorero Dilmar Corella

Totalmente de acuerdo con eso, porque en lo que tengo de ser tesorero, inclusive hay
momentos en los cuales no viene el detalle de los pagos que se realizan o no vienen
especificaciones que son importantes para poder justificar tanto la firma de la sefiora
presidenta como mia.

Entonces, si es bueno mantener esa revision manual para que se vaya toda la
informacion necesaria, porque inclusive puede estar escrito, pero no puede ir en a
veces no hay respaldo o no van los documentos o no coinciden.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Okey. Perfecto.

La presidenta Yanancy Noguera.

Listo.
¢ Estamos entonces?

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Si. Mas bien, muchas gracias.
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La presidenta Yanancy Noguera.

Concluimos el capitulo de los temas de la Direccion Ejecutiva.

CAPITULO 6) TEMAS DE COLEGIADOS:

Pasamos a los temas de colegiados.

Tenemos dos incorporaciones, dos reincorporaciones y seis retiros. Voy a proceder
con la lectura.

Adicionalmente, hay dos reposiciones de titulos y éstos los vamos a aprobar por
separado.

6.1 Incorporaciones:

» Abraham José Arce Solano, cédula 1-1500-0728. El es Licenciado en Cine y
Television.

ACUERDO UNANIME JD-11-39-25
Se aprueba la incorporacion de Abraham José Arce Solano, cédula 1-1500-0728,
en calidad de Licenciado en Cine y Television. Acuerdo firme.

> Tatiana Melissa Salazar Valenciano, cédula 1-1726-0905. Ella es Licenciada
en Ciencias de la Comunicacion Colectiva con énfasis en Comunicacion
Estratégica.

ACUERDO UNANIME JD-12-39-25

Se aprueba la incorporaciéon de Tatiana Melissa Salazar Valenciano, cédula 1-
1726-0905, en calidad de Licenciada en Ciencias de la Comunicacion Colectiva
con énfasis en Comunicacién Estratégica. Acuerdo firme.

6.2 Reincorporaciones:

» Eduardo Cordero Cantillo, cédula 1-0822-0486. El es Bachiller en Ciencias de
la Comunicacion Colectiva.

ACUERDO UNANIME JD-13-39-25
Se aprueba la reincorporacion de Eduardo Cordero Cantillo, cédula 1-0822-0486,
en calidad de Bachiller en Ciencias de la Comunicacion Colectiva. Acuerdo firme.

» Andrea Salazar Zufiga, cédula 1-1388-0020. Ella es Bachiller en Periodismo.
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ACUERDO UNANIME JD-14-39-25
Se aprueba la reincorporacion de Andrea Salazar Zuiniga, cédula 1-1388-0020, en
calidad de Bachiller en Periodismo. Acuerdo firme.

6.3 Retiros:
Los retiros corresponden a:
» Maria José Rojas Corrales, cédula 3-0747-0487.

ACUERDO UNANIME JD-15-39-25
Se aprueba el retiro de Maria José Rojas Corrales, cédula 3-0474-0487.

» Evelyn Lépez Corrales, cédula 1-1322-0910.

ACUERDO UNANIME JD-16-39-25
Se aprueba el retiro de Evelyn Lépez Corrales, cédula 1-1322-0910.

» Kattia Lorena Escobar Cardenas, cédula 1-0938-0674.

ACUERDO UNANIME JD-17-39-25
Se aprueba el retiro de Kattia Lorena Escobar Cardenas, cédula 1-0938-0674.

» Kimberly Alfaro Sanchez, cédula 4-0199-0497.

ACUERDO UNANIME JD-18-39-25
Se aprueba el retiro de Kimberly Alfaro Sanchez, cédula 4-0199-0497.

> Ana Lucia Ferrero Mata, cédula 1-0523-0212.

ACUERDO UNANIME JD-19-39-25
Se aprueba el retiro de Ana Lucia Ferrero Mata, cédula 1-0523-0212.

» David Arriola Vega, cédula 1-1283-0793.

ACUERDO UNANIME JD-20-39-25
Se aprueba el retiro de David Arriola Vega, cédula 1-1283-0793.

Les pido que aprobemos los tramites de colegiados, que nos fueron remitidos por la
Administracion.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.

El tesorero Dilmar Corella;: De acuerdo.
La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.
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El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.
Les pido que, por favor, dejemos en firme estos acuerdos relacionados con tramites de
colegiados.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirds: De acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias
6.4 Reposiciones de Titulo:

La presidenta Yanancy Noguera.

Tenemos dos reposiciones de titulo y me parece que lo conveniente es que cada uno
de estos acuerdos lo generemos independiente, por tratarse de reposicion de titulo.

» El primero es de Ivannia Arias Zufiga, cédula 1-0935-0458. Ella es carné 1131,
fue incorporada el 10 de febrero de 1998 y solicita la reposicién de su titulo por
extravio.

De este caso y de otros, solamente que se revise con cuidado y la forma en que
estamos dejando constancia de la reposicion, a través del titulo que se emite, para que
la redaccion sea la mas adecuada.

Les pido que, por favor, que aprobemos la reposicion de titulo de Ivannia Arias Zuniga.
La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.

El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.

La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

Y por favor, dejemos en firme esta reposicién de titulo.
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La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-21-39-25

Se aprueba la reposicion del titulo, debido a su extravio, de la colegiada Ivannia
Arias Zuniga, cédula de identidad N.° 1-0935-0458, carné N.° 1131, incorporada el

10 de febrero de 1998.. Acuerdo firme.

» El otro titulo que se nos solicita ser repuesto o reemplazado en documento, es
el de Laura Rodriguez Camacho, cédula 1-0835-0944. Ella es carné 1374, fue
incorporada el 19 de diciembre de 2000 y también, solicita la reposicion de titulo

por extravio.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirds: De acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.
Y por favor, dejamos en firme este acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirdés: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-22-39-25

Se aprueba la reposicion del titulo, debido a su extravio, de la colegiada Laura
Rodriguez Camacho, cédula de identidad N.° 1-0835-0944, carné N.° 1374,

incorporada el 19 de diciembre de 2000. Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.
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CAPITULO 7) TEMAS DE DIRECTORES

La presidenta Yanancy Noguera.

Pasamos a los temas de los directores

Aca tenemos bastantes temas que tenemos que ver y acuerdos que tenemos que
adoptar.

El primero es de Auxiliadora en relacién con el comunicado, para dejar constancia del
comunicado que se emitié en relacion con el alcance del Articulo 142, para que
Auxiliadora, por favor, deje constancia al respecto.

La directora Auxiliadora Zuniga.

Si, muchisimas gracias, sefora presidenta.

Bueno, quiero indicarles que de acuerdo con lo que, asignado por ustedes como
directores, nos dimos a la tarea de hacer un pronunciamiento con relacién al alcance
que tuvo la reforma o la adecuacioén del Articulo 142 del Cédigo Electoral.

Nosotros solicitamos al Tribunal Supremo de Elecciones una capacitacion y en esa
capacitacion los mismos colegiados nos pidieron un pronunciamiento.

El pronunciamiento tiene como titulo que, voy a leer nada mas el titulo, porque ya el
pronunciamiento fue compartido con ustedes y gracias a las observaciones de Maria
Isabel y de Diego, creo que quedd mucho mejor.

El titulo es: “Jerarcas no podran promover logros en sus plataformas institucionales, a
partir del 2 de octubre”.

Esto es basicamente, y ahi va el pronunciamiento que salié, creo que fue hoy ya, y se
les va a compartir a los colegiados. Ademas de eso, una serie de posteos que hizo el
Tribunal Supremo de Elecciones para orientarnos sobre qué si y qué no, porque ha
habido una confusién en eso.

Basicamente eso seria el acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muchas gracias, Auxiliadora.

El siguiente tema es una recomendacion después de un estudio que también fue
delegado en Maria Isabel y Juan Ramon.

El director Juan Ramén Rojas

Marita tiene la palabra.
¢ Marita?
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La fiscal suplente Maria Isabel Solis Ramirez

Si, ya voy.

La propuesta nuestra es “Solicitar a la Junta Directiva aceptar la recomendacion
planteada por el colegiado Francisco Correa de designar el premio de Disefio Grafico
con el nombre Fernando Carballo Jiménez, pues es una manera de rendir un homenaje
a un artista que ha dedicado su vida a la exploracion visual y a la representacion de la
condicion humana’.

Pero ¢ Quién es Fernando Carballo?

Es un artista con mas de 100 exposiciones individuales y colectivas, nacioé en Cartago
en 1941, donde vive aun y sigue trabajando. Su extensa trayectoria como artista le
permitié obtener multiples reconocimientos, el mas importante es el Permiso Magon,
de cultura en el 2021, por su trayectoria, trabajo y excelencia.

El jurado lo reconocié como uno de los maximos representantes de la historia plastica
costarricense y que ha dedicado toda su vida al arte.

Ademas de esta distincion, en 1978 recibio el premio Aquileo Echeverria en dibujo y
en 1982 nuevamente obtuvo este reconocimiento en pintura por una muestra
presentada en el Museo de Arte Costarricense. Dos de sus obras, “Custodia”y “Retrato
de familia”, forman parte de la recoleccion de este Museo.

En el 2021, la Asamblea Legislativa lo distinguié como Ciudadano de Honor por sus
grandes aportes a la cultura costarricense, junto con Jiménez de Heredia e Isidro Con
Wong.

Desde sus inicios, Carballo ha experimentado con diversas técnicas como el dibujo, la
pintura, el dleo, la serigrafia, la litografia y el grabado en metal.

Su obra se caracteriza por figuras humanas estilizadas, a menudo con deformaciones
expresivas, que transmiten una inmensa carga emocional.

Utiliza diversas técnicas y materiales diversos, incluyendo tinta de imprenta y dleo,
sobre soportes variados como tela, papel y carton.

Es un autodidacta proveniente de una familia de 17 hermanos, él es el numero 12. Ha
dedicado toda su vida al arte, algo que se dio, segun confiesa, como respuesta a un
llamado interno, intenso y constante y que se gesté desde nifio.

Fue expulsado del Colegio San Luis Gonzaga y después empez6 a vender verduras
en un tramo del mercado de Cartago. pero un profesor de dibujo, Marco Aurelio Aguilar,
que conocia su talento como dibujante, lo recomendd para que entrara a trabajar como
dibujante en Casa Gréfica, donde se desempefié como ilustrador. A partir de Alli, a los
16 afos de vida, se encauzaria, primero por el dibujo y luego la pintura propiamente.
De Casa Grafica pasé a Imprenta Lehmann, luego a Publicidad Garnier, dejoé esta
empresa para trabajar por un corto periodo en la Litografia Grafica Comun, para
después volver a Publicidad Garnier, donde se desempefié como director de arte por
mas de 15 afos.
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Eso es lo que tenemos que decir de este gran artista y realmente a nosotros nos
complace poderlo presentar.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

Vamos a tomar un acuerdo entonces en este sentido y basicamente a partir de esta
recomendacién y también de la sugerencia que realizé6 en su momento el colegiado
José Francisco Correa, vamos a proceder con los siguientes considerandos:

- Dentro de los fines del Colegio, segun lo establece el Articulo 1 de la Ley No. 4420,
se encuentra el respaldo, la promocién y el estimulo de la cultura desde toda actividad
que tiende a la superacion del pueblo de Costa Rica.

- Que el colegiado Francisco Correa presentd recomendacion para que el Premio
Disefio Grafico otorgado por el Colegio lleve el nombre de Fernando Carballo Jiménez,
en reconocimiento a su extraordinaria trayectoria artistica y su aporte al desarrollo de
las artes visuales y graficas del pais.

- Que el sefor Fernando Carballo Jiménez, nacido en Cartago en 1941, ha dedicado
su vida en la exploracién visual y en la representaciéon de la condicion humana,
desarrollando mas de 100 exposiciones nacionales e internacionales, con destacada
participacién en México, Estados Unidos, Espafia, Colombia, Austria y Taiwan.

- Que en el afo 2021 se le otorgd el Premio Magoén de Cultura, maximo galardoén
cultural del pais, y la Asamblea Legislativa lo declar6 Ciudadano de Honor y lo
reconoci®6 como uno de los maximos representantes de la historia plastica
costarricense.

- Que, ademas, ha recibido el Premio Nacional Aquileo J. Echeverria en dos ocasiones:
1978 y 1982 y dos de sus obras forman parte de la coleccion permanente del Museo
de Arte Costarricense.

- Que es deber del Colegio honrar y visibilizar a quienes con su talento y trayectoria
han contribuido significativamente al engrandecimiento de la cultura costarricense,
especialmente en el ambito del disefio grafico.

La Junta Directiva acuerda:

“‘Nombrar el Premio de Disefio Grafico del Colegio de Periodistas y Profesionales en

Ciencias de la Comunicacién Colectiva de Costa Rica, que es un reconocimiento a la
excelencia profesional y cultural con el nombre de Premio Fernando Carballo Jiménez,
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en homenaje a su trayectoria, aportes artisticos y contribucion al desarrollo de la cultura
nacional.

- Instruir a la Direccidén Ejecutiva para que proceda a la organizacion, reglamentacion
y divulgacion del Premio Disefio Grafico y se haga constar oficialmente esta creacion

y designacion.

-'Y, comunicar el presente acuerdo a los agremiados y al publico general, mediante los
canales institucionales, destacando las semblanzas y méritos del homenajeado”.

Este seria el acuerdo que estariamos adoptando.

Veo que hay observaciones puntuales de parte de Dilmar, Auxiliadora y Juan Ramon.
Si se relacionan con el acuerdo, podemos opinar en este momento.

Asi que Dilmar, adelante.

El tesorero Dilmar Corella

Sugiero en la promocion que se haga de hacer, digamos, este reconocimiento a este
artista que se dé a conocer, tal vez a través de un video, su trayectoria, entonces como
hacer un video biografico para que conozcan todos los colegiados realmente el peso
de este artista.

Asi es que es una recomendacion.

La presidenta Yanancy Noguera.

¢ Auxiliadora?

La directora Auxiliadora Zuniga.

Si, no, yo creo que ya usted lo corrigié ahi, como dicen ambos, porque la propuesta
decia “Crear”, que en realidad no es crear, es “Renombrar”’ o “Nombrar” al premio el
nombre de él.

Es que en la propuesta inicial del acuerdo decia “crear el premio”, en realidad el premio
ya esta creado, mas bien es “Renombrar o nombrar a este premio, el nombre de...”

La presidenta Yanancy Noguera.

En el acuerdo que lei dije la palabra “Nombrar”.
¢Juan Ramén?
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El director Juan Ramoén Rojas

Supongo que el acuerdo queda firme, ¢ No?

La presidenta Yanancy Noguera.

No, no lo hemos votado.

El director Juan Ramoén Rojas

Sugiero que se le envie este acuerdo a don Fernando por medio de la hija, o
personalmente.

La presidenta Yanancy Noguera.

De hecho, en el momento en que se apruebe el acuerdo y lo dejamos en firme, se le
tiene que notificar a través de carta.

Muy bien, entonces les pediria que por favor votemos el acuerdo a partir de los
considerandos que lei y los cuatro elementos que estan incluidos y que se tome nota,
desde la Administracién, de la recomendacioén puntual de Dilmar, sobre una accién
especifica de promocion,

En el acuerdo hablamos de la promocién en términos generales.

La votacion. Entonces.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera.

Y por favor, dejemos en firme este acuerdo, para que se proceda con las
comunicaciones al senor Carballo o a la organizacion respectiva en la Administracion
del Colegio, para dejarlo en firme.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.
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ACUERDO UNANIME JD-23-39-25
Se acuerda:

1. Designar al Premio de Diseno Grafico del Colegio de Periodistas y
Profesionales en Ciencias de la Comunicacién Colectiva de Costa Rica
con el nombre de “Fernando Carballo Jiménez”, en homenaje a su
trayectoria, aportes artisticos y contribucién al desarrollo de la cultura
nacional y por su excelencia profesional.

2. Instruir a la Direccion Ejecutiva para que proceda a la organizacion del
reconocimiento, y la divulgacién del Premio Fernando Carballo Jiménez y
se haga constar oficialmente la designacion.

3. Comunicar el presente acuerdo a los agremiados y al publico en general
mediante los canales institucionales, destacando la semblanza y méritos

del homenajeado. Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

Muchas gracias a Juan Ramon y a Maria Isabel, por el andlisis y por traernos este tema
tan bonito para esta aprobacion que acabamos de hacer el dia de hoy.

La presidenta Yanancy Noguera.

El siguiente punto es una nueva correccion a dos acuerdos que hemos generado en el
pasado: El acuerdo unanime de Junta Directiva 13-37-25 y el Acuerdo Junta Directiva
15-38-25.

Basicamente es porque Alejandro Delgado nos recomienda ser mucho mas
especificos en el alcance del acuerdo para que no haya dudas de que esto esta
vinculado a decisiones tomadas en la Asamblea Extraordinaria.

Entonces, el nuevo acuerdo que deroga o anula los acuerdos anteriormente
mencionados es el siguiente:

“Considerando que la Asamblea General Extraordinaria No. 203-25 celebraba el 8 de
julio del 2025, adopté el acuerdo AG-203.25, publicado en el Diario Oficial la Gaceta
No. 118 del 27 de junio del 2025 y en el Diario La Republica del 13 de junio del 2025,
cuyo texto en lo que interesa, dispone otorgar un poder generalisimo en los términos
del Articulo 1253 del Cédigo Civil, a la Presidencia de la Junta Directiva, sin limite de
suma, para el cumplimiento exclusivo del mandato otorgado en este acuerdo, esto es,
disponer y vender el terreno conocido como Lote de Frutales, a fin de financiar dicha
remodelacion.
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Este poder incluye la facultad de suscribir toda la documentacion necesaria,
incluyendo, pero no limitado, a contratos, opciones de venta, escrituras publicas y
adicionales de escrituras para corregir errores eventuales de escrituras principales.

El poder se extinguira automaticamente una vez cumplido el mandato y tendra un plazo
maximo de vigencia dos afos a partir de la fecha de su otorgamiento,

Que conforme al Articulo 5 inciso a) y el Articulo 12 inciso c) de la Ley Organica del
Colegio, Ley No. 4420, corresponde a la Asamblea General resolver en definitiva los
asuntos que le sean sometidos, incluyendo la autorizacion de venta de bienes
inmuebles.

Que el Articulo 13 de la Ley 4420, establece que la residencia de la Junta Directiva la
representante judicial y extrajudicial del Colegio, con facultades de Apoderada
General. No obstante, para enajenar o grabar bienes inmuebles requiere autorizacion
expresa a la Asamblea General.

Que la Asamblea General Ordinaria No. 202, celebrada el 7 de noviembre del 2024,
mediante acuerdo a AGO-03-202-24, eligid a la sefiora Yanancy Rocio Noguera
Calderon, mayor de edad, periodista, divorciada y portadora de la cédula de identidad
1-0722-0884, vecina de San José, como presidenta de la Junta Directiva para el
periodo comprendido entre el 1 de enero del 2025 y el 31 de diciembre del 2026.
Dicho nombramiento fue publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 15 del 24 de
enero del 2024 y con fe de errata, publicada en La Gaceta del 22 de agosto de 2025.
Alcance No. 196.

Que originalmente la Corporacion fue creada bajo el nombre de Colegio Periodistas de
Costa Rica, Segun la Ley 4420 del 22 de setiembre de 1969 y que mediante la ley No.
10-042 del 30 de setiembre del 2021, publicada en la Gaceta el 14 de octubre del 2021,
se reformd la Ley Organica para establecer la actual denominacion Colegio de
Periodistas y Profesionales en Ciencias de la Comunicacién Colectiva de Costa Rica.
Que resulta necesario comisionar a un notario publico para la formalizacion e
inscripcion del poder conferido, asi como autorizar la subsanacién de eventuales
defectos formales mediante escrituras adicionales y solicitar la actualizacion del
asiento registral con la denominacion vigente.

POR TANTO

La Junta Directiva del Colegio de Periodistas y Profesionales en Ciencias de la
Comunicacién Colectiva de Costa Rica, en cumplimiento del acuerdo firme de la
Asamblea General Extraordinaria No. 203-25, acuerda:

“Otorgar poder generalisimo sin limite de suma, en los términos del Articulo 1253 del
Cdodigo Civil, a la sefora Yanancy Rocio Noguera Calderén, en su calidad de
presidenta de la Junta Directiva, para que, en nombre y representacién del Colegio,
disponga, venda, grabe y suscriba toda la documentacién necesaria respecto del
inmueble denominado Lote de Frutales, conforme lo autorizado por la Asamblea
General Extraordinaria.

Comisionar el Notario Publico, Licenciado Alejandro Delgado Faith para que formalice
la escritura del otorgamiento del poder conferido, gestione su inscripciéon al Registro
Publico y realice los actos de certificaciéon y autenticacién correspondientes.
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Autorizar a la presidenta para que comparezca ante el referido notario, en su caso,
otorgue escrituras adicionales de subsanacion si el Registro Publico o la practica
notarial asi lo requiriesen.

Autorizar a la Administracion a cancelar los honorarios profesionales y gastos
notariales y registrales que se originan de dicha gestion.

Instruir al notario comisionado a solicitar dentro del mismo tramite registral, la
actualizacién del asiento registral del nombre del Colegio, dejando constancia que la
denominaciéon cambié de Colegio Periodistas de Costa Rica, a Colegio Periodistas y
Profesionales en Ciencias de la Comunicacién Colectiva de Costa Rica, conforme a lo
dispuesto la Ley No. 10-042 del 30 de setiembre del 2021”.

Se deja constancia de que el presente acuerdo se adopta en ejecucién estricta al
mandato de la Asamblea Extraordinaria No. 203-25.

Les pediria entonces que procedamos con la aprobacion de este acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: Me abstengo.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

Les pediria entonces, que dejemos en firme este acuerdo, para que se pueda proceder
con lo correspondiente.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: Me abstengo.

ACUERDO UNANIME JD-24-39-25

CONSIDERANDO:

1. Que la Asamblea General Extraordinaria N.° 203-25, celebrada el 08 de
julio de 2025, adopté el Acuerdo AGE-03-203-25, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta N° 118 del 27 de junio del 2025 y en el periédico Diario
La Republica el 13 de junio del 2025, cuyo texto, en lo que interesa,
dispone:
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“OTORGAR UN PODER GENERALISIMO EN LOS TERMINOS DEL
ARTICULO 1253 DEL CODIGO CIVIL A LA PRESIDENCIA DE LA JUNTA
DIRECTIVA, SIN LIMITE DE SUMA PARA EL CUMPLIMIENTO EXCLUSIVO
DEL MANDATO OTORGADO EN ESTE ACUERDO, ESTO ES DISPONER Y
VENDER EL TERRENO CONOCIDO COMO LOTE DE FRUTALES, A FIN DE
FINANCIAR DICHA REMODELACION. ESTE PODER INCLUYE LA
FACULTAD DE SUSCRIBIR TODA LA DOCUMENTACION NECESARIA,
INCLUYENDO, PERO NO LIMITADO A CONTRATOS, OPCIONES DE
VENTA, ESCRITURAS PUBLICAS Y ADICIONALES DE ESCRITURAS
PARA CORREGIR ERRORES EVENTUALES DE ESCRITURAS
PRINCIPALES. EL PODER SE EXTINGUIRA AUTOMATICAMENTE UNA
VEZ CUMPLIDO EL MANDATO Y TENDRA UN PLAZO MAXIMO DE
VIGENCIA DE 2 ANOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU OTORGAMIENTO.”

. Que conforme al articulo 5 inciso a) y el articulo 12 inciso c) de la Ley

Organica del Colegio (Ley N.° 4420), corresponde a la Asamblea General
resolver, en definitiva, los asuntos que le sean sometidos, incluyendo la
autorizacion de venta de bienes inmuebles.

. Que el articulo 13 de la Ley 4420 establece que la Presidencia de la Junta

Directiva es la representante judicial y extrajudicial del Colegio, con
facultades de apoderada general; no obstante, para enajenar o gravar
bienes inmuebles requiere autorizacion expresa de la Asamblea General.

. Que la Asamblea General Ordinaria N.° 202, celebrada el 7 de noviembre

de 2024, mediante Acuerdo AGO-03-202-24, eligié a la sefiora Yanancy
Rocio Noguerra Calderon, mayor de edad, periodista, divorciada,
portadora de la cédula de identidad N.° 1-722-884, vecina de San José,
como presidenta de la Junta Directiva, para el periodo comprendido entre
el 1.° de enero de 2025 y el 31 de diciembre de 2026. Dicho nombramiento
fue publicado en el Diario Oficial La Gaceta N.° 15 del 24 de enero de 2024,
con fe de errata publicada en La Gaceta del 22 de agosto de 2025, Alcance
N.° 156

. Que originalmente la corporacion fue creada bajo el nombre de “Colegio

de Periodistas de Costa Rica”, segun la Ley N.° 4420 de 22 de setiembre
de 1969, y que mediante la Ley N.° 10042 del 30 de setiembre de 2021,
publicada en La Gaceta del 14 de octubre de 2021, se reformé la Ley
Organica para establecer la actual denominacion: “Colegio de Periodistas
y Profesionales en Ciencias de la Comunicacién Colectiva de Costa Rica”

. Que resulta necesario comisionar a un Notario Publico para la

formalizaciéon e inscripcion del poder conferido, asi como autorizar la
subsanacion de eventuales defectos formales mediante escrituras
adicionales y solicitar la actualizaciéon del asiento registral con la
denominacion vigente.
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POR TANTO:

La Junta Directiva del Colegio de Periodistas y Profesionales en Ciencias de la
Comunicacion Colectiva de Costa Rica, en cumplimiento del acuerdo firme de la
Asamblea General Extraordinaria N.° 203-25,

ACUERDA:

1. Otorgar poder generalisimo sin limite de suma, en los términos del
articulo 1253 del Cédigo Civil, a la sefiora Yanancy Rocio Noguera
Calderén, en su calidad de presidenta de la Junta Directiva, para que en
nombre y representacion del Colegio disponga, venda, grave y suscriba
toda la documentacion necesaria respecto del inmueble denominado Lote
de Frutales, conforme Ilo autorizado por la Asamblea General
Extraordinaria.

2. Comisionar al Notario Publico Lic. Alejandro Delgado Faith, para que
formalice la escritura de otorgamiento del poder conferido, gestione su
inscripcion en el Registro Publico y realice los actos de autenticaciéon y
certificacion correspondientes.

3. Autorizar a la presidenta para que comparezca ante el referido Notario y,
en su caso, otorgue escrituras adicionales de subsanacién si el Registro
Publico o la practica notarial asi lo requirieran.

4. Autorizar a la administracion a cancelar los honorarios profesionales y
gastos notariales y registrales que se originen de esta gestion.

5. Instruir al Notario comisionado a solicitar, dentro del mismo tramite
registral, la actualizacion del asiento registral del nombre del Colegio,
dejando constancia que la denominacién cambié de “Colegio de
Periodistas de Costa Rica” a “Colegio de Periodistas y Profesionales en
Ciencias de la Comunicacion Colectiva de Costa Rica”, conforme a lo
dispuesto en la Ley N.° 10042 del 30 de setiembre de 2021.

Se deja constancia de que el presente acuerdo se adopta en ejecucion estricta
del mandato de la Asamblea General Extraordinaria N.° 203-25. Acuerdo firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias
Procedemos con el siguiente tema y este también es un acuerdo que tiene que ver con

el nombramiento de una persona de la Junta Directiva, como instructora, de un caso
que fue presentado a la Fiscalia.
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Con fecha 20 de agosto de 2025, el colegiado Rodrigo Alberto Roldan Jiménez, numero
de carné 723, presentdé formal denuncia por presunta violacién a la libertad de
expresion y solicitd la intervencion institucional del Colegio.

De conformidad con los Articulos 14 de la Ley No. 4420 y 21 del Reglamento del
Colegio, corresponde a la Fiscalia instruir en forma preliminar las denuncias
presentadas contra los miembros del Colegio.

Mediante comunicacion en la sesién antepasada, el sefor Fiscal propietario, Diego
Alonso Coto Ramirez y la Fiscal suplente, Maria Isabel Solis Ramirez, manifestaron
su inhibicion para conocer de la denuncia, en virtud de mantener relacion de
conocimiento personal tanto con el denunciante como con los denunciados, lo cual
compromete el deber de imparcialidad.

Considerando:

Que el principio de imparcialidad, derivado del derecho fundamental al debido proceso
consagrado en los Articulos 39 de la Constitucion Politica y 11 de la Ley General de la
Administracion Publica, exige que los procedimientos disciplinarios internos sean
instruidos por una persona sin vinculos que comprometan su objetividad.

Considerando que el Articulo 17 de la Ley No. 4420 establece que, en caso de
ausencia o impedimento del Fiscal, ocuparan su lugar los Vocales por orden de
procedencia.

Considerando que, en aplicacion de la normativa citada, corresponde a la Junta
Directiva suplir la vacancia temporal designando al miembro que ejercera la funcién de
instructora de la investigacion preliminar.

POR TANTO

la Junta Directiva, en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias,
ACUERDA:

Aceptar la inhibicion presentada por el sefor Fiscal propietario, Diego Alonso Coto
Ramirez, y por la Fiscal suplente, Maria Isabel Solis Ramirez, debido a tener
conocimiento personal del denunciante y de los denunciados.

Designar a la Vocal lll, Silvia Quirds Fallas, para que asuma la funcién de instructora
en la investigacién preliminar correspondiente a la denuncia presentada por el
colegiado Rodrigo Roldan Jiménez, con las atribuciones establecidas en el Articulo 14
de la Ley No. 4420 y Articulo 21 del Reglamento del Colegio.

Disponer que Silvia Quirds, conduzca el procedimiento con estricta observancia del
debido proceso, respeto al derecho de defensa y dentro de los plazos razonables
previstos en la normativa vigente.

Notificar el presente acuerdo a las partes interesadas y disponer su ejecucién
inmediata.
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Les pediria que entonces, también votemos el siguiente acuerdo y posteriormente
realicemos la votacion, para dejarlo en firme.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirds: De acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias.

Por favor, dejemos en firme el acuerdo indicado.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-24-39-25

Se acuerda:

1.

Aceptar la inhibicion presentada por el senor Fiscal propietario, M.Sc.
Diego Alonso Coto Ramirez, y por la Fiscal suplente, M.Sc. Maria Isabel
Solis Ramirez, debido a tener conocimiento personal del denunciante y
de los denunciados.

Designar a la Vocal lll, Licda. Silvia Quirés Fallas, para que asuma la
funcién de instructora en la investigacion preliminar correspondiente a la
denuncia presentada por el colegiado Rodrigo Roldan Jiménez, con las
atribuciones establecidas en el articulo 14 de la Ley N.° 4420 y articulo 21
del Reglamento del Colegio.

Disponer que la instructora designada conduzca el procedimiento con
estricta observancia del debido proceso, respeto al derecho de defensay
dentro de los plazos razonables previstos en la normativa vigente.
Notificar el presente acuerdo a las partes interesadas y disponer su
ejecucioén inmediata.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias

El siguiente tema, corresponde a Dilmar.
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El tesorero Dilmar Corella

Si, buenas noches.

Bueno, con respecto a ... Bueno, hemos tenido, he acompanado a la Comision de
Asuntos Administrativos en algunas reuniones que tienen que ver con la parte contable
y la necesidad de contar con toda la informacion contable al dia y como corresponde.
Por eso, hago un llamado para contar con los libros contables en el tiempo suficiente
y con todos los detalles para poder presentar.

Este llamado lo hago en mi calidad de tesorero.

¢ Por qué?

Porque préximamente tenemos que presentar algunos informes y requerimos de esa
informacion.

Asi es que, solicito, hago un llamado para tener esa informacion que es muy necesaria.

La presidenta Yanancy Noguera.

Muy bien.
Gracias, Dilmar.
Muy importante el tema, para efectos de la Direccion Ejecutiva.

El siguiente punto es de Diego y Maria Isabel, sobre los cursos del Sello.

El fiscal Diego Coto.

Muchas gracias, sefora presidenta.

Para informarles que para el Sello Garantia en estos momentos ya tenemos tres cursos
que se van a impartir o talleres que se van a impartir en las proximas semanas.
Esto fue coordinado por la Comision del Sello, donde digamos, en esta sesion estamos
tres personas: la sefiora Maria Isabel, don Juan Ramén y yo, ademas de otros
companeros y se trata del curso: Como editar facilmente con el teléfono, impartido por
José Rodolfo Ibarra, en la primera semana de noviembre que sera presencial.

“Coémo publicitar mi negocio”. Este es un taller que sera impartido por el colegiado José
Francisco Correa en el mes de noviembre y sera virtual y taller de “Escritura creativa’,
que sera impartido por el colegiado Otto Vargas en febrero de 2026 que sera de forma
presencial.

Ademas, estamos haciendo la gestion de otros cursos como “Inteligencia Artificial” y
otros temas que se habian propuesto y habian respondido los miembros del Sello en
una encuesta que son de su interés.

Eso por el momento.
Gracias.
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La presidenta Yanancy Noguera.

Muchas gracias, Diego
Y hay un tema sobre el Centro de Recreo, de parte Maria Isabel y Auxiliadora.

La directora Auxiliadora Zuniga.

Bueno, muchisimas gracias, senora directora.

Bueno, un poco para introducir: La salud fisica y mental de nuestros colegiados es una
de las cosas mas valiosas y efectivamente el Programa Bienestar que ha liderado
nuestra colega Maria Isabel, quien elaboré un perfil de la persona comunicadora, con
el fin precisamente de poder intervenir acciones que vayan dirigidas a concientizar a la
poblacion sobre trastornos que se presentaron o se detectaron en una encuesta que
se realizd, una encuesta que se hizo de manera voluntaria y unas valoraciones que
hizo un grupo de enfermeria y detectaron problemas como obesidad, sobrepeso y
cosas muy llamativas como es la depresion, ansiedad, estrés, problemas de sueno.
Entonces, a raiz de eso, conversando las dos de cémo podriamos atender con
actividades en el Centro de Recreo que vayan articuladas en busca de poder atender
esas situaciones, hablamos de tres eventos que les venimos a presentar que van
precisamente con un propésito: 1) Poder digamos promocionar la salud mental de
nuestros colegiados y 2) Llevar ingresos a nuestro Centro de Recreo.

Entonces se plantean tres eventos:

- Uno de ellos es una exhibicion o desfile de perros bulldog. Ustedes saben que el tico
y las ticas son muy afines a los animales, a las mascotas, perritos y esto es un buen
“‘gancho”, para que podamos tener gente en la finca, ahi estariamos contando con la
Asociacién Bulldog con Amor que nos estaria ayudando para poder ....

La idea que sometemos es que sea abierto. Es decir, si nos quedamos solamente con
nuestro grupo nos van a llegar los “cuatro gatos” que podian llegar en un evento de
estos, sino entonces queremos abrirlo de manera que las personas que vayan pues
pagan su entrada.

Eso es todo, seria como la propuesta.

- Otra de las propuestas es que tiene que ver con un manejo de la respiracion,
meditacion, el estrés, que es una de las cosas que mas agobia al comunicador.
Entonces ahi tendriamos, usando elementos de la naturaleza, de lo verde que hay,
estos elementos, estos conceptos estariamos trabajando con unos estudiantes de la
UCIMED.
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- Y el otro evento, ya seria propiamente con el Colegio de Psicélogos, que ahi si
estariamos trabajando con el tema de la depresién, ansiedad, porque hemos recibido
comentarios de los mismos colegas que nos han dicho que es un tema que afecta a
muchos colegiados y a familiares de colegiados.

Entonces, estos tres eventos tienen un propdésito que es ayudar en lo que es la salud
mental, pero también, digamos, usar nuestro Centro de Recreo para que pueda
generar ingresos.

Entonces este es basicamente y que ustedes conozcan que estos eventos se van a
realizar de manera abierta, trabajaremos con los equipos, bueno, de la Comision, tanto
Bienestar como de Recreacion y estariamos apoyandonos mucho con la gente, con
los voluntarios externos que serian los que nos estarian dando soporte para los
eventos, que seria un domingo que es el dia de mayor atraccion en la finca.

La presidenta Yanancy Noguera.

Gracias Auxiliadora.

Diego, estos eventos no estan originalmente en el cronograma de actividades del
Colegio, pero realmente no hay actividades previstas de parte de la Administracion,
relativas a la participacion del Centro de Recreo para promover que haya mas
asistencia.

Entonces son estas propuestas de la Comision, para que sean retomadas a nivel de la
Administracién y nada mas recordar que lo que corresponda a horas extras, hay que
tener mucho cuidado por el saldo que tenemos aun disponible en ese tema, para que
lo considere usted, por favor.

El sefior Diego Quesada, director ejecutivo

Perfecto, gracias.

La presidenta Yanancy Noguera.

Los ultimos tres temas de asuntos de directores son mios.

1) El primero es mencionar que la Escuela de Gestién de Empresas y Servicios de
Comunicacién en su edicidon 2025 estaria desarrollandose a partir de octubre y hasta
noviembre proximo.

Esta es una actividad patrocinada por el Banco Nacional y basicamente es un proyecto
de formacion practica virtual para personas colegiadas que brindara conocimiento en
areas esenciales para la adecuada gestién de empresas de comunicacion y servicios
profesionales independientes en comunicacion.

42



Las personas que estén interesadas en participacion se comprometen a participar en
la totalidad del programa, de manera que correspondera la divulgacion que realice el
Area de Proyeccion de este proyecto que hemos venido coordinando.

Yo lo voy a tener a cargo como responsable ad honorem de cada una de las diez
sesiones.

Ademas, van a haber sesiones de coaching individual con las personas participantes
en unas fechas ya preestablecidas.

Lo hago en mi calidad de docente de los cursos de Direccién y Gestion de Empresa
Periodistica y de Gestibn de Negocios en Comunicacion de la Escuela de
Comunicacién Colectiva de la Universidad de Costa Rica, e insisto, para efectos de
cualquier analisis de esta acta, que se trata de una colaboracién ad honorem de mi
parte.

2) El otro tema es relativo a el PAO integrado.

En la sesion pasada discutimos algunos principios de coémo generar o cémo
recomendar un lineamiento general a la Administracion para generar una planificaciéon
del Plan Anual 2026, de manera unificada entre el Colegio y el Fondo de Mutualidad,
con las aprobaciones independientes que correspondan en Asamblea.

Le remitimos estas propuestas al Consejo del Fondo de Mutualidad. Sabemos que el
Consejo los analizé ayer, pero no nos hizo llegar ninguna carta. Por tanto, todavia no
podemos oficializar el tema, porque no tenemos las observaciones de parte del Fondo.
Esto pues nos va poniendo un poquito presién sobre las fechas de trabajo del PAO,
que es la prioridad niumero uno que le asignamos a Diego, tras su ingreso a la Direccion
Ejecutiva.

No sabemos exactamente si el Fondo esta cuestionando algunas de las cosas que
planteamos ahi, o si nos va a hacer sugerencias adicionales, pero yo le pediré a Diego
qgue por ahora considere lo que nosotros analizamos la semana pasada, pues para que
haya un punto de partida y ojala si podamos recibir pronto la posicién del Consejo del
Fondo de Mutualidad para que eso pueda quedar de una manera mas oficial a nivel de
esta sesion de Junta Directiva.

3) Y el ultimo punto, tiene que ver con una carta que nos hizo llegar Geovanny, el dia
de hoy, Geovany Diaz, nuestro vicepresidente, y la nota fundamentalmente lo que nos
dice es que el curso que él imparte a nivel universitario se le notificé esta semana que
se abrié el martes. De manera que, él nos esta pidiendo una autorizacién para
ausentarse de algunas sesiones.

La recomendacién que nos hace el asesor legal en este tema es que le demos una
aprobacién, aunque yo estoy autorizada a darle autorizaciones por hasta un mes plazo.
Como esto podria extenderse por mas tiempo, aunque él espera participar de algunas
sesiones, nos recomienda que es mas conveniente que generemos un acuerdo de
permiso, teniendo presente que Geovanny participaria de algunas sesiones, pero que
el proceso en que él estaria ausente es un proceso de cuatro meses.
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Basicamente, las consideraciones para este tema son las siguientes:
CONSIDERANDO:

Que, mediante esta nota, con fecha 9 de setiembre de 2025, don Geovanny Diaz
Jiménez, como vicepresidente de la Junta Directiva, nos solicité una autorizacion para
ausentarse de algunas sesiones debido a sus obligaciones académicas, con el
compromiso de asistir a las sesiones que le sean posibles y mantener su participacion
en las comisiones de las que forma parte.

El articulo 13 de la Ley No0.4420, reformada por la Ley No. 10042, dispone que
corresponde a la Presidencia de la Junta Directiva conceder licencias con justa causa
y hasta por un mes a los miembros de la Junta Directiva.

El Articulo 6, inciso f) del Reglamento Interno de Orden y Disciplina del Colegio
establece que corresponde al presidente conceder licencias hasta por un mes a los
miembros de la Junta Directiva.

No existe norma expresa para permisos superiores a un mes, sin embargo, el Articulo
16 del Reglamento Interno de Orden y Disciplina dispone que la inasistencia a tres
sesiones consecutivas o cinco alternas ocasiona la pérdida del cargo, excepto en los
casos de licencia otorgada por el presidente, misién oficial, enfermedad debidamente
comunicada u otra excusa razonable, todo a juicio de la propia Junta.

En consecuencia, corresponde a la Junta Directiva valorar la razonabilidad de la
solicitud planteada por el sefior vicepresidente, con base en sus deberes académicos,
y determinar si constituye una causa suficiente para conceder el permiso solicitado.
Durante el periodo de licencia autorizada, conforme a lo previsto en la normativa, no
se reconoceran dietas, debido a la no asistencia a sesiones ordinarias o
extraordinarias.

POR TANTO,
La Junta Directiva, en uso de las facultades, conferidas por la Ley No. 4420, el
Reglamento del Colegio y el Reglamento Interno de Orden y Disciplina, acuerda:

“ Conceder permiso al sefior Geovanny Diaz Jiménez, vicepresidente de esta Junta
Directiva, para ausentarse de las sesiones ordinarias y extraordinarias por motivo de
sus obligaciones académicas, en los términos planteados en su nota del 9 de setiembre
de 2025.

- Establecer que, durante el periodo de permiso, no procedera el pago de dietas por
concepto de sesiones a las que no asista.

- Indicar que, en lo demas, el sefior vicepresidente continuara participando en las
comisiones de las que forma parte, conforme lo permita su disponibilidad.

-'Y, comunicar este acuerdo al interesado para lo que corresponda”.

Este seria el acuerdo y seria importante ademas dejarlo en firme para que se puedan
generar las comunicaciones respectivas.
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Someto entonces a votacion el acuerdo indicado

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera.

Y les pido ahora, dejar en firme este acuerdo.

La presidenta Yanancy Noguera: De acuerdo.
El tesorero Dilmar Corella: De acuerdo.

La vocal | Auxiliadora Zuniga: De acuerdo.

El vocal Il Juan Ramén Rojas: De acuerdo.
La vocal Il Silvia Quirés: De acuerdo.

ACUERDO UNANIME JD-25-39-25

La Junta Directiva, en uso de las facultades que le confiere la Ley N.° 4420, el
Reglamento del Colegio y el Reglamento Interno de Orden y Disciplina, acuerda:
1. Conceder permiso al sefior Geovanny Diaz Jiménez, vicepresidente de
esta Junta Directiva, para ausentarse de las sesiones ordinarias y
extraordinarias por motivo de sus obligaciones académicas, en los

términos planteados en su nota del 9 de septiembre de 2025.

2. Establecer que, durante el periodo de permiso, no procedera el pago de

dietas por concepto de sesiones a las que no asista.

3. Indicar que el senor vicepresidente continuara participando en las
comisiones de las que forma parte, conforme lo permita su disponibilidad.
4. Comunicar este acuerdo al interesado para lo que corresponda. Acuerdo

firme.

La presidenta Yanancy Noguera.

Con esto estariamos concluyendo la sesién del dia de hoy al ser las 8.52 de la noche
y dejamos convocada la Sesién Ordinaria del martes 16 de setiembre a las 7.15 de la

noche de manera virtual.
Muy buenas noches.
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