SN M ACTA 51-2023

Capitulo 1. Apertura de la sesién.

La presidenta Yanancy Noguera:

Buenas noches, compafieros, compafieras, estamos en sesion ordinaria nimero 51, hoy es
martes 7 de noviembre del 2023, son las 7:15 de la noche y estamos en modalidad
presencial en la sede del Colegio de Periodistas y Profesionales en Ciencias de la
Comunicaciéon Colectiva. Procedemos con la asistencia.

Asistencia:

Cargo Nombre

Presidenta Yanancy Noguera Calderén, cédula 1-0722-0884
Vicepresidenta Maria Auxiliadora Zufiiga Corea, ausente por incapacidad
Secretario Juan Pablo Estrada Gomez, cédula 3-0368-0970
Tesorera Laura Gonzalez Picado, cédula 1-0779-0322

Vocal | Mariela Quesada Diaz, cédula 1-1325-0686

Vocal Il Emanuel Miranda Pérez, cédula 2-0546-0288

Vocal Il Geovanny Diaz Jiménez, cédula 1-1030-0734

Fiscal Diego Alonso Coto Ramirez, cédula 1-1169-0270
Fiscal Suplente Maria Isabel Solis Ramirez, ausente con justificacion

Colaboradores
Directora Ejecutiva Maritza Hernandez Jiménez

Secretaria Maureen Calvo Picado
administrativa



La presidenta Yanancy Noguera:

Tenemos que reportar la ausencia justificada de nuestra vicepresidenta Maria Auxiliadora
Zufiga Corea, quien se encuentra con una incapacidad médica. También esta ausente
Maria Isabel Solis, fiscal suplente, quién esta de vacaciones y Emanuel Miranda, nuestro
vocal ll, estaria incorporandose en los préximos minutos. Damos por abierta la sesién.

Capitulo 2. Aprobacién de actas

e Acta sesion extraordinaria N° 48-23.

La presidenta Yanancy Noguera:

Tenemos 3 actas para aprobacion. El acta de la sesion extraordinaria nUmero 48, el acta
de la sesién extraordinaria nimero 49 y el acta de la sesién anterior de la semana pasada,
la nimero 50. Creo que, en un par de ellas, tanto Auxiliadora como yo, en la 49 y 50,
Auxiliadora y yo emitimos algunas observaciones de, sobre todo, dedacillos, asi que
entonces les pediria que aprobemos:

ACUERDO FIRME JD-01-51-23
SE APRUEBA EL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA N° 48.

Acuerdo unanime y en firme.
e Acta sesion extraordinaria N° 49-23.

ACUERDO FIRME JD-02-51-23
SE APRUEBA EL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA N° 49.

Acuerdo unanime y en firme.
e Acta sesion ordinaria N° 50-23.

ACUERDO FIRME JD-03-51-23
SE APRUEBA EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 50.

Capitulo 3. Audiencia

La presidenta Yanancy Noguera:

A las 7:40 aproximadamente vamos a tener la audiencia de la presidenta ejecutiva de
JAPDEVA, durante un periodo de 20 minutos. Vamos a seguir adelante mientras tanto con
el resto de la agenda.




Capitulo 4. Sequimientos

La presidenta Yanancy Noguera:

4.1 En los seguimientos tenemos la respuesta de la Comision de Periodismo a la consulta
gue realizo la sefiora Scarleth Balladares Avilés y ya la Comision de Periodismo remitié su
respuesta, de manera que seria béasicamente adjuntar esa respuesta a la sefiora
Balladares. ¢ La firma Auxiliadora?

El director Juan Pablo Estrada:

Si, presidenta. La comunicacién a la Junta Directiva como informe de la Comision de
Periodismo, fue firmada por la sefiora Auxiliadora Zufiga Coreay procedera esta Secretaria
a comunicarle las recomendaciones del informe, enviadas por la Comisién.

La presidenta Yanancy Noguera:
Basicamente lo que la Comisidn hizo fue detallar una serie de precisiones sobre lo que son
las fuentes informativas, a solicitud de la sefiora Balladares.

Capitulo 5. Informe de la Direcciéon Ejecutiva

La presidenta Yanancy Noguera:
Maritza, entonces probablemente usted tendria que ser la que se interrumpa cuando ya
tengamos que proceder.

La sefiora Maritza Hernandez:
Aunqgue en realidad son unos temitas rapidos, pero bueno, vamos a ver, no hay ningin
problema.

5.1 Lo primero que queria comentarles después de un proceso que ha sido bastante largo,
pero es porque realmente ha sido un poco complicado el poder, dentro de toda la gente que
ha participado en los anuncios que hemos puesto, lograr determinar a alguien que nos
pueda colaborar en la parte de alquileres. Hicimos dos publicaciones, la primera se
descartd, contactamos algunas de las personas que habian quedado en esa primera
convocatoria, pero al final no aceptaron.

Hicimos una nueva convocatoria de la cual sacamos un grupo de personas que no
aceptaron las condiciones, nos quedaban otras que son el cuadro que yo les comparti para
que tuviéramos una idea de las personas. De estas que eran ya las Unicas que nos
guedaban, si no tomaramos una decisioén con esto, habria que volver a publicar o buscar
una alternativa diferente.

En este caso, de estas 6 personas a las que contacté, hay 3 personas que de una u otra
forma dicen si aceptar, pero realmente hay una sola que es la que aceptaria las



condiciones; porque una lo tomaria como algo adicional al trabajo que tiene de tiempo
completo en una empresa de publicidad exterior, 0 sea, no le veo mucho potencial por el
tiempo que le dedicaria. Otra persona que dijo que si, pero nos solicita ¢1.000.000 de
salario base més comisiones.

La dltima persona que dice que si acepta las condiciones, vino a conocer un poco y lo que
le provoca un poco de temor es el poco parqueo que el Colegio tiene, que de pronto puede
hacer algunas variantes, pero dijo que podia intentar a ver como pudiera resultar. Entonces
un poco la idea seria poder trabajar con esta persona que acepta las condiciones tal cual
se habian establecido acd, y que nos haga un plan de como serian las visitas, etcétera,
para que una vez ya aprobado, ustedes lo puedan valorar.

La presidenta Yanancy Noguera:
Maritza, ¢ cuales son los elementos de experiencia que tiene esta persona?

La sefiora Maritza Hernandez:

Una cosa interesante, son personas del area de nosotros, de las carreras del Colegio. El
es una persona publicista y toda su vida se ha dedicado a vender publicidad, es lo que él
desarrolla. Teniamos una persona de la parte de Administracién, dos publicistas mas, una
periodista y una persona de RP, eran las que teniamos en este ultimo filtro. En el caso de
este sefior Campos, él se ha dedicado toda su vida a la venta y colocacion de publicidad,
pero de espacios, como tal, ninguno.

La presidenta Yanancy Noguera:
¢Algun comentario o duda sobre esta persona?, porque seria la que estariamos nombrando
en este momento, salvo que haya objeciones. Juan Pablo.

El director Juan Pablo Estrada:
¢, Usted se reunio con él en la visita que tuvo?, ¢qué impresion le dio?

La sefiora Maritza Hernandez:

A mi me parece bien, una persona muy ubicada, hizo preguntas muy atinentes, incluso
preguntd algunas cosas que ni siquiera se me hubieran ocurrido que preguntara, por
ejemplo, les comento, me dijo, y las personas que llaman aqui pidiendo espacios, ¢qué
seguimiento se les da?, entonces yo le dije, se les mandan las cotizaciones, me dice, ¢ pero
hay un seguimiento?, es algo que uno dice, bueno no, ala persona se le manda la cotizacion
y si de pronto dice que esta interesado, pero no un seguimiento asi como tal, entonces él
decia, eso es interesante, porque ahi el Colegio, si no hay un seguimiento como tal, esta
perdiendo.

A mi me pareci6 realmente una persona atinada. Lo que si le preocupa un poquito fue el
parqueo, yo le dije que en algunas ocasiones teniamos la opcion al frente que han sido
super condescendientes, y si no la parte de all4. De la finca me pregunté que si habia



espacios para que la gente pudiera hacer eventos méas grandes sin problema de parqueo y
le dije que ahi si no habia ningln inconveniente.

El director Juan Pablo Estrada:

Desde su Optica o de lo que usted logré ver de los demas postulantes, a este usted lo ve, a
pesar de que no teniamos mucho de donde escoger, a pesar de todo el escenario
complicado, ¢ este si?

La sefiora Maritza Hernandez:

Si, por eso es que lo traigo, porque a mi me parecieron dos de ellos, el que nos pidio6 el
¢1.000.000, y el otro muchacho trabajando tiempo completo, yo en realidad si creo que
definitivamente no, pero ellos dos eran los que me parecian, solo que yo nunca imaginé
que este fuera a pedirnos esa cantidad de dinero.

La presidenta Yanancy Noguera:

Maritza, lo que yo si pediria, obviamente yo estaria de acuerdo con que procedamos con el
contrato con esta persona, pero lo que si pediria es que lo primero que deberiamos generar
con el area de Proyeccion es una sesion de trabajo que contemple, ojala, digamos a todas
las personas del departamento, junto con él, para que ese dia quede bien definido cuales
son todos los materiales que nosotros le vamos a dar a él para efectos de la gestién de
ventas, 0 sea que él pueda venir y decir: videos, pero los videos tienen que tener estas
caracteristicas. Es importante que se considere esto, o sea que él pueda realmente en ese
momento sefialar todo lo que él necesita para comenzar el trabajo y que Proyeccion pueda
comenzar a trabajar, que tenga una fecha definida para entregar esos materiales y que
formalmente entonces él arranque con esa sesion de trabajo.

La sefiora Maritza Hernandez:

Si, esa fue una de las cosas que él preguntd, si él tenia que generar los materiales o que,
si nosotros le ayudamos a generar los materiales a lo interno, yo le dije que nosotros lo
haciamos a lo interno, entonces si me parece que vamos en una linea muy parecida.

La presidenta Yanancy Noguera:

Y lo otro que me parece saludable, sobre todo porque creo que en el caso anterior el
problema que tuvimos era una falta de seguimiento mutuo que nos costé establecer un
mecanismo de coordinacion, es que deberia fijarse una reunién minimo me parece que una
vez cada dos meses; seria idéneo, creo yo, mensual; no tiene por qué ser presencial, puede
ser una reunién virtual donde él pueda mostrar el plan de trabajo que tuvo el mes, qué
resultados tuvo, qué cosas se prospectan, porque eso podria dar la base para algunas otras
cosas adicionales que el Colegio le pueda suministrar; o sea que realmente él se sienta
muy acompafado desde el inicio y que en sus necesidades para hacer la gestion de ventas,
sienta que van a estar aportadas por el Colegio para que eso tal vez lo empodere lo
suficiente y podamos tener resultados en el corto plazo de su trabajo.




La seriora Maritza Hernandez:
Perfecto.

La presidenta Yanancy Noguera:
Tal vez ese procedimiento usted nos lo pueda traer a una préxima sesién, lo que se haya
establecido de las fechas de trabajo.

La sefiora Maritza Hernandez:
Perfecto.

La presidenta Yanancy Noguera:
Entonces les pediria que los que estemos de acuerdo con:

ACUERDO FIRME JD-04-51-23

SE APRUEBA EL DESARROLLO DEL CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA GESTION DE VENTA DE LAS INSTALACIONES DEL COLEGIO, CON UN
PAGO POR COMISION SEGUN SE ESTABLECIO EN EL CARTEL DE PARTICIPACION
DE OFERENTES, PARA QUE SE PROCEDA CON LA CONTRATACION DEL SENOR
CAMPOS ARIZA.

Acuerdo unanime y en firme.

La presidenta Yanancy Noguera:
Esperariamos entonces un reporte de los acuerdos que se tomen con él y la fecha de
trabajo en una préxima sesion de Junta Directiva.

La sefiora Maritza Hernandez:
Perfecto.

5.2 El otro punto es comentarles un poquito las estadisticas del mes de octubre como para
que vayamos mirando la forma de comportamiento de las personas que ingresan y las que
salen.
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La sefiora Maritza Hernandez:
Tenemos el comparativo que siempre lo generamos a partir del mes del afio anterior.

En cuanto a incorporaciones, estamos con una cantidad similar a la que tuvimos en el 2022
de 15 personas incorporadas.
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La sefiora Maritza Hernandez:

En el tema de reincorporaciones, si ahi hay una diferencia de 9 en este afio versus 14 en
el afio anterior.
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La sefiora Maritza Hernandez:
Y en el tema de los retiros en realidad no son muchos, pero si hay una diferencia negativa
en el caso de este afio, con 3 personas mas que el mismo mes de octubre del afio anterior.

MOTIVOS DE RETIROS 2023

PENSION

= FUERA DEL PAIS

= NO HACE USO DE LOS SERVICIO

NO LO REQUIERE EN EL TRABAJO

= DESEMPLEO

= ECONOMICOS

W NO EJERCE LA PROFESION

= PERSONALES

La sefiora Maritza Hernandez:

En el tema de las razones por las cuales la gente se retira, la mayor parte de las personas
se establece que son personales, hay algunas que es porque definitivamente no ejercen la
profesion, algunas otras por temas econémicos que mas 0 menos anda parecido a lo que
es la parte personal, apenas 3 puntos porcentuales la diferencia.




COMPARATIVO GENERAL

15
4
13
12 12
10 10 10 10}
9 9 9
B 8 8
7 77 7 7 7
6 6
5 5
4
3
2
0 000

RETIROS 2022 RETIROS 2023 REINCORP 2022 REINCORP 2023 INCORPOR 2022 INCORPOR 2023 INACTIVOS 2023

= FEBRERD = MARZO ®WABRIL ®MAYO mIUNIO ®IULIO ®AGOSTO = SEFTIEMBRE m OCTUBRE

La sefiora Maritza Hernandez:
Y en el tema del comparativo que habiamos estado haciendo de inactivaciones, pues por

ahi si ha habido un poquillo, en este dltimo mes no, en las ultimas que teniamos registradas
estan en agosto que eran 23, eso ha sido parte del trabajo del area de cobro que ha estado

funcionando bastante bien.

Colegiados por Profesiones




La sefiora Maritza Hernandez:

En el caso de la cantidad de personas por profesién, mayoritariamente tenemos la parte de
periodista que son un 47%, han ido moviéndose un poquito estos porcentajes, teniamos en
algin momento un 51%, en este caso ha ido cambiando. Ahora tenemos igual los
relacionistas publicos en segunda cantidad, comunicélogos y publicistas que son los que
continan. Estan repetidos, tengo que incluir el de las edades y por género, porque no sé
si seria que cuando le di copiarlo le copié las mismas.

Colegiados por Mes

D653

ENERO FEBREO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Lo AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE

La sefora Maritza Hernandez:

En este caso vemos la tendencia de cual ha sido desde enero hasta octubre la cantidad de
colegiados que tenemos. En enero teniamos 2.601 y tenemos ahora 2.644 personas en el
pasado mes de octubre.

La presidenta Yanancy Noguera:
Laura.

La directora Laura Gonzélez Picado

Dofia Maritza, yo le pediria a usted que en la parte de las razones por las cuales abandonan
el Colegio, hay dos tonos de verde, entonces uno no sabe, tal vez modificar ese color
porque hay dos variables que tienen el mismo tono de verde y la letrita a veces es muy
pequeiia.

El otro tema es que me gustaria ver lo de los grupos etarios considerando el informe
actuarial que hace especificaciones del abandono de gente menor de los 50 afios, y si
también es factible, indicar cuantos son del sector publico y el sector privado.



La sefiora Maritza Hernandez:
No, eso no necesariamente nos sale dentro de la informacién en el sistema. La parte de
edad y género si.

La directora Laura Gonzalez Picado
Y finalmente, ustedes han hecho alguna valoracion de la gente que se retira, ¢cuanto
tiempo estuvo en el Colegio? ¢ Eso nunca lo han hecho?

La sefiora Maritza Hernandez:
No, honestamente no, pero podriamos ver en el sistema la informacion.

La directora Laura Gonzélez Picado

Seria interesante porque la vez pasada yo hice una revisién y encontré que habia gente
joven gue se estaba saliendo, pero lo que tenian de permanencia en el Colegio era a lo
sumo 4 afios, y hubo un caso de un muchacho que se fue, en este 2023 ingreso y lo que
dur6 fueron 6 meses y se fue. Entonces es muy interesante ver cudl es el comportamiento
de esa gente joven. Gracias.

La presidenta Yanancy Noguera:
¢Algun otro comentario? Adelante.

La sefiora Maritza Hernandez:
5.3 Los otros son dos puntos muy rapidos. Uno es consultarles sobre lo que ustedes habian
definido del tema de la organizacion del &rea de Proyeccion.

La presidenta Yanancy Noguera:
No hemos tomado ninguna decision. Yo supongo que las personas de Proyeccion vieron el
acta, asumo, lo cual no deja de ser complicado.

La sefiora Maritza Hernandez:
Yo tuve una reunion con ellos precisamente para evitar incertidumbre y todo eso, porque
ellos revisan las actas, entonces muy tranquilos, y nada mas esperando a ver.

La presidenta Yanancy Noguera:
Si, vamos a esperar un poco mas.

La sefiora Maritza Hernandez:
Es mejor, para evitar que de verdad se genere ahi alguna situacion que no tiene sentido.

5.4 Y la otra, lo ultimo es un informe que les habia pasado de un colegiado que nos habia
hecho la recomendacién de retomar la Maestria de Medios de Comunicacion de la UNED.
Les cuento rapidamente, esa maestria hace mucho tiempo dej6 de ofertarse porque no tuvo
matricula y la informacion grosso modo que me daba la parte de admisiones sin poder dar
un detalle de cuales eran de aqui, cudles no, porque puede ser informacion sensible que



no necesariamente trasladan, en realidad si hace ya afios que la maestria no se oferta
porgue no tenia matricula, si se quisiera algo adicional, habria que establecer un convenio
nuevo con condiciones totalmente adecuadas al entorno actual y no necesariamente
podemos asegurar que la UNED como tal estuviese interesada en que hubiese una
maestria de este tipo, porgue no puede el Colegio asegurarle que va a tener una matricula
permanente, entonces es un poco para que tengan una idea de eso.

La presidenta Yanancy Noguera:

Si, yo les cuento que, para efectos primero de organizacién mia y luego para traspasarselo
también a Mariela desde la Comisién de Becas, yo habia organizado los convenios que
tenemos con universidades.

Carlos me pidi6é que les explicara, Carlos Quesada el jefe de Proyeccion, me pidid que les
explicara lo que habia en cuanto a convenios y unas solicitudes que yo habia hecho para
empezar la renovacién de algunos de los convenios para empezar a trabajar con eso,
incluso aprovechando que Luz todavia estd con nosotros durante unos dias, de manera
que la UNED entraria dentro de las renovaciones de convenios y podriamos hablar un
poquito mas sobre ese tema, pero claramente ellos estan en un proceso en este momento
de renovacion de su certificacion SINAES.

La sefiora Maritza Hernandez:
Si, eso me comentaba él que ellos estan en tema de acreditacion.

La presidenta Yanancy Noguera:
O sea, hacer un programa de estudio y aprobar una carrera no es nada sencillo, asi que no
es algo que por lo menos podamos pensar en el corto plazo.

La directora Laura Gonzalez Picado

Es un proceso de 2 afios, son mas de 153 items, entonces no es sencillo. No creo que se
les sea posible, ellos tienen gran cantidad de maestrias, posiblemente pueda ser que en
unos 2-3 afos presenten una nueva propuesta.

La presidenta Yanancy Noguera:
Listo, ¢ya tenemos a dofia Sucy verdad? No. Mejor demos un chance mas a las 7:40,
entonces avancemos un poquito mas y dentro de 5 minutos vemos si ella ya esta conectada.

Capitulo 6. Correspondencia.

La presidenta Yanancy Noguera:
Tenemos un total de 10 cartas que recibimos, cartas o correos de correspondencia, por
favor aprobemos la recepcion.




ACUERDO FIRME JD-05-51-23
SE APRUEBA LA RECEPCION DE LA CORRESPONDENCIA.

Acuerdo unanime y en firme.

La presidenta Yanancy Noguera:
Procedemos, Juan Pablo.

El director Juan Pablo Estrada:
Si, gracias presidenta.

6.1 Se recibié un correo del licenciado Diego Marin Madrigal del Banco Popular, donde
ofrece la posibilidad de brindar una charla gratuita virtual sobre “Administracion de
aguinaldos”.

Acuerdo: Trasladar a la Direccién Ejecutiva para la valoracion con el jefe de
Proyeccion Institucional, sobre la posibilidad de dar esta charla virtual.

6.2 Hay un correo de la sefiora Nazira Castillo, directora académica de la Universidad Latina
de Costa Rica, quien nos invita a la presentacion del informe del Latin American
Communication Monitor 2022-2023, el 27 de noviembre.

Acuerdo: valorar la participacion de algun miembro de Junta Directiva y aprobar la
divulgacion de esta actividad a través de nuestros medios institucionales.

6.3 Correo del Sindicato Nacional de Periodistas que remite una copia del correo enviado
al Colegio de Periodistas de Guayas Ecuador.

Acuerdo: dar acuse de recibido.

6.4 Correo de dofla Sonia Arrieta, secretaria del Sindicato Nacional de Periodistas, donde
solicita la posibilidad de que se divulgue en redes sociales por correo y via de whatsapp
una encuesta sobre la transformacion y migracién del sindicato abierto para los trabajadores
en Comunicacion.

Acuerdo: aprobar la divulgacion por los medios solicitados.

6.5 Correo de la periodista Pamela Solano de la UNAFUT que solicita un criterio del Colegio
de Periodistas.

Acuerdo: se traslada al vocal 3 para que rinda un informe a esta Junta Directiva con
la respuesta.



6.6 Oficio de las doctoras Ernestina Aguirre, presidenta de la FECOPROU, donde remite
un informe de ANEP-SINART sobre las declaraciones dadas por la licenciada Esmirna
Sanchez Salmeron, representante de la FECOPROU comprobante el SINART.

Acuerdo: dar acuse de recibido y trasladarlo a la vicepresidenta para su
conocimiento.

6.7 Oficio el sefior Royner Mora Ruiz, presidente del Congreso Nacional del Deporte y
Recreacién del Ministerio del Deporte, donde solicita que el colegio designe 3 periodistas
deportivos, representantes de medios televisivos, radiales y escritos, para que participen
de una mesa de trabajo.

Acuerdo: se traslada al vocal 3 para que rinda un criterio al respecto.

6.8 Oficio del sefior Danny Vargas, diputado de la Republica del Partido Liberacion
Nacional, donde solicita una serie de criterios del Colegio.

Acuerdo: se traslada a la Comision de Periodismo.
6.9 Correo de una denuncia sobre persecucion y amenazas que traslada dofia Vilma Ibarra.
La presidenta Yanancy Noguera:

Si, basicamente la propuesta a raiz de esta comunicacion que manda Vilma lbarra, tan
preocupante de una amenaza que recibi6é bastante grave, es:

Acuerdo: estariamos emitiendo el comunicado segun lo que conversamos. El dia de
mafiana, en horas de la mafiana, estaremos remitiendo al Area de Proyeccién para
disefio y divulgacion este comunicado, en torno a la situacion de persecucion y
amenazas contra la seguridad fisica de la periodista Vilma Ibarra, en razén de su
trabajo.

6.10 Correo del colegiado Juan José Arce Vargas, donde solicita una serie de informaciones
con respecto a los recursos trasladados al Sindicato Nacional de Periodistas.

Acuerdo: se traslad6 esta informacion al asesor legal la respectiva respuesta.
La presidenta Yanancy Noguera:

Correcto, muy bien, les pediria en este momento que los que estamos presentes, y ya casi
incorporamos a Emanuel, aprobemos las respuestas.

ACUERDO FIRME JD-06-51-23
SE APRUEBAN LAS RESPUESTAS A LA CORRESPONDENCIA.




Acuerdo mayoritario de los presentes y en firme.
En este momento se incorpora el vocal Il Emanuel Miranda Pérez

La presidenta Yanancy Noguera:
Emanuel si haces por favor el registro de asistencia.

El director Emanuel Miranda:
Buenas noches, Emanuel Miranda Pérez, cédula 2-0546-0288, vocal dos.

Capitulo 7. Audiencia

La presidenta Yanancy Noguera:
Gracias, entonces ahora si podemos pasar a la conversacion, o a la exposicién de parte de
la sefiora Sucy Wing.

Buenas noches don Freddy, ¢ usted es de la Presidencia Ejecutiva de JAPDEVA?

El sefior Freddy Meza
Hola, muy buenas noches. Si, asi es.

La presidenta Yanancy Noguera:
Muchas gracias, esperabamos a dofia Sucy, ¢ella se va a presentar o va a ser usted quien
va a hacernos la exposicion?

El sefior Freddy Meza
Yo les voy a hacer la exposicion. Dofia Sucy me pididé que por favor les indicara que tuvo
una situaciéon de fuerza mayor y no se va a poder conectar.

La presidenta Yanancy Noguera:

Muy bien, muchas gracias. Le pediria entonces por favor que usted dé su nombre, y nos
pueda dar también su puesto dentro de JAPDEVA y tenemos un espacio de 20 minutos
para gue usted nos pueda exponer sobre el Proyecto de Construccion de la Marina de
Limén y la Terminal de Cruceros en Puerto Limén. Por favor, si usted puede considerar
dentro de esos 20 minutos que eventualmente alguno de nosotros podria requerir hacer
alguna consulta; ese seria el plazo que tendriamos para su presentacion.

El sefior Freddy Meza

Perfecto, claro que si, muy buenas noches nuevamente, sefiores miembros de la Junta
Directiva del Colegio de Periodistas. Mucho gusto, mi nombre es Freddy Meza Alvarado,
funcionario de JAPDEVA, actualmente ocupo el puesto de coordinador del proceso de
supervision de alianzas publico-privadas, el cual esta a cargo de todo lo que es el proceso




que se lleva a cabo con el Proyecto de la Marina y Terminal de Cruceros en Puerto Limon.
Mucho gusto.

De igual manera, nuevamente indicarles que dofia Sucy no va a poder conectarse por un
asunto de fuerza mayor y me pidi6 que le disculparan y que por favor les realizara la
presentacion del proyecto, que fue la solicitud que se les habia realizado.

Primero quiero mostrarles un video que hemos desarrollado sobre el proyecto. Es bastante
corto, entonces primero queria mostrarles el video para que se den una idea de lo que se
va a desarrollar en la Terminal de Limon.

Se proyecta video en pantalla

La presidenta Yanancy Noguera:

Don Freddy tenemos que interrumpirlo porque el video no se esta viendo ni escuchando
bien. ¢ Estard en alguna plataforma que nosotros podamos ponerlo a correr desde aqui?,
¢lo tienen publico en algun lugar?

El sefior Freddy Meza
No, no esta en publico.

La presidenta Yanancy Noguera:
Seguramente por la distancia, no esta corriendo bien el internet.

El sefior Freddy Meza
Entiendo.

La presidenta Yanancy Noguera:

Si gusta lo pone y nos va hablando usted, porque la verdad es que si se ve en las imagenes
lo que no se escuchatal vez lo pone, le quita el audio y usted nos va contando mas o menos
de que se trata, asi nos formamos una idea.

El sefior Freddy Meza
Perfecto. Voy a voy a quitar mi camara para ver si mejora un poco el tema del video.

Se proyecta video en pantalla

El sefior Freddy Meza
No sé si lograron bien observar bien el video.

La presidenta Yanancy Noguera:
No realmente don Freddy no, se veia, pero no lo escuchabamos. Voy a hacer un poquito
de periodista y le hago algunas preguntas basicas.




¢En qué etapa se encuentra en este momento el proyecto y cual es la expectativa
eventualmente la aprobacion e inicio de construcciéon del proyecto?

El sefior Freddy Meza

El proyecto se encuentra en las Ultimas etapas de la de la inversion de la factibilidad. De
hecho, se realiz6 un proceso para hacer un estudio de mercado de posibles interesados
empresas ya sean nacionales e internacionales, consorcios que expresaron su interés en
el proyecto. Ese fue un periodo que inicié del 1° de septiembre al 30 de octubre, ya terminé
entonces en este momento JAPDEVA estéa analizando esas expresiones de interés, para el
posible desarrollo del proyecto a través de alianza estratégica.

Fases, por ejemplo, que hemos visualizado esperariamos que, para los meses de junio,
julio del proximo afio, poder ya tener una empresa que venga y desarrolle todo lo que tiene
que ver con el disefio, construccion y operacion del proyecto. Tengo una presentacion corta
en PowerPoint.

La presidenta Yanancy Noguera:
Adelante, don Freddy.

El sefior Freddy Meza
Gracias.

La presidenta Yanancy Noguera:
Don Freddy, dos preguntas mas mientras pone la presentacion, ¢ el proyecto de factibilidad
o0 ese estudio de mercado se hizo con fondos del canon?

El sefior Freddy Meza

No, estos estudios de pre inversion se realizaron con un financiamiento por parte del fondo
de prevision del MIDEPLAN. Importante también aclarar que para el proyecto no se esta
considerando el uso de recursos del fondo de canon de la TCM.

La presidenta Yanancy Noguera:
Y perdén de nuevo, como es una intencién de que sea mediante una alianza publico-
privada, ¢ esto va al Consejo Nacional de Concesiones?

El sefior Freddy Meza
No, JAPDEVA al ser una instituciéon autbnoma, podria llevar a cabo su proceso de manera
individual sin tener que ir a al Consejo Nacional de Concesiones, ¢ continto?

La presidenta Yanancy Noguera:
Si adelante, por favor.




JUNTA DE ADMINISTRACION
PORTUARIA Y DE DESARROLLO GOBIERNO
§l ECONOMICO DE LA VERTIENTE DE COSTA RICA

ATLANTICA

PROYECTO: CONSTRUCCION DE LA MARINA DE LIMON Y TERMINAL
DE CRUCEROS EN PUERTO LIMON, COSTA RICA

El sefor Freddy Meza

Perfecto gracias. Si, como les decia, el proyecto tiene como nombre Construccién de la
Marina de Limén y Terminal de Cruceros en Puerto Limén, Costa Rica. Esta es una de las
imagenes que tenemos del proyecto de la futura Marina que se esta planteando en el
proyecto, y como les decia, estos estudios fueron financiados por el fondo de pre inversion
de MIDEPLAN.

El sefior Freddy Meza

Ademas, en parte lo que se realiz6 a través de una empresa consultora, Moffat & Nichol,
empresa estadounidense, fue el desarrollo de la propuesta del Plan Maestro de Cruceros y
Marina.




Como les decia, lo que se buscaba era hacer una transformacion de la terminal Hernan
Garrén Salazar o Puerto Limon, como hormal o cominmente se le conoce, para la atencién
de lo que es el tema de turismo, cruceros y la primera marina turistica.

Esto nace desde el plan maestro portuario de Royal Haskoning en el afio 2008, en el que
establece que todo lo que es el tema de contenedores se iba a trasladar al sector de Moin
y la Terminal de Limén iba a quedar disponible para todo este desarrollo. Entonces, en el
afo 2021 que se logra la contratacion del consultor para desarrollar los estudios y ya mas
recientemente esté en etapas o en actividades de la factibilidad.

Como ven, lo que se busca es mantener el servicio de atencion de cruceros. En este
momento tenemos 3 posiciones de atrague de cruceros, de igual manera se mantienen en
la propuesta del proyecto, nada mas que actualmente atendemos los 3 cruceros tanto en el
Muelle Central que los pueden ver acd donde estan dos embarcaciones grandes, y
actualmente atendemos en la parte del Muelle Aleman, pero la propuesta que establece o
lo que indica la firma consultora es que el Muelle Aleman se puede convertir, o se puede
instalar, un muelle flotante para poder atender mega yates, que son embarcaciones que se
han visto que han ido en aumento en los Ultimos afios, entonces, tener la posibilidad de
poder atender ese tipo de embarcaciones resulta atractivo para que puedan visitar Limon.

Entonces la propuesta de instalar un muelle flotante en el Muelle Aleman para poder este
atender mega yates, implicaria que debemos construir un puesto mas de atraque de
cruceros que ya seria hacia el oeste, que es en donde se ve actualmente la imagen con un
barco grande, solo ahi se estaria construyendo ese puesto de atraque para atender o
mantener las 3 posiciones de atraque de cruceros.

En el &rea de lo que es la Marina turistica tendriamos lo que es la construccion de los dos
rompeolas, que darian proteccion a las embarcaciones que estarian utilizando los
embarcaderos y ahi lo que se ha previsto es que hay espacio suficiente para atender hasta
120 yates o embarcaciones de recreo, turisticas o deportivas.

Edificios del Proyecto — Zonas de Desarrollo




El sefor Freddy Meza

Hacia lo que es el desarrollo en tierra, tenemos todo lo que es en esta parte central, el
desarrollo de la actividad de cruceros, donde tendriamos un edificio para atencion de
cruceristas donde ellos llegarian y realizarian sus tradmites, aduanas, migracion, etcéteray,
ademas, en ese edificio se estaria construyendo el primer hotel del proyecto.

También les comentaba que el proyecto contempla la construccién de un area para un
mercado al aire libre, 0 sea, un mercado para que los artesanos locales puedan vender sus
productos, tal como lo hacen actualmente en una instalaciébn un poco mas pequefia, pero
en esta tendrian mejores condiciones.

Ya sobre el sector central tendriamos el boulevard que les comentaba que seria la conexién
de la ciudad hacia la Terminal de Cruceros y todos estos edificios, el 1c, 1b, 1d y 1e ya
seria todo lo que vendria a ser el desarrollo comercial del proyecto, alquiler de tiendas,
restaurantes, etcétera.

Edificios del Proyecto — Arquitectura edificios principales
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El sefior Freddy Meza

Aqui algunas imagenes de la propuesta que se ha realizado a nivel de arquitectura,
tratamos de que se respetara la arquitectura caribefia que se tiene aqui en este lado de la
provincia, entonces a través de esto vemos esa arquitectura plasmada.




Edificios del Proyecto — Zonas de Desarrollo
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El sefior Freddy Meza

Hacia el oeste de la terminal, o sea, si visualizamos, iriamos hacia el sector un poco mas
cerca de Cieneguita, ahi tendriamos todo lo que es el desarrollo de la Marina que ya les
comentaba, en el mar, en el agua tendriamos las embarcaciones, los puntos de atraque de
embarcaciones. Y en tierra, de igual manera, tendriamos todo el desarrollo comercial que
viene ligado con este tipo de proyectos, asi mismo, la oficina de la Marina, que esta
solicitada en el reglamento de marinas, y, ademas, se aprovecharia el espacio para poder
desarrollar o construir talleres para el mantenimiento de embarcaciones en seco, ahi
tendriamos lo que son los edificios que empiezan con el nimero 4, que serian talleres de
mantenimiento de yates.

Otra cosa que se dio durante el estudio de mercado es la posibilidad de brindar el servicio
de almacenamiento en seco de embarcaciones, por eso es que ahi se ven algunos yates o
embarcaciones deportivas fuera del agua que serian embarcaciones que estarian ahi
almacenadas cuando ya los duefios, no quisieran tenerla en el agua, entonces se podria
brindar ese servicio.

Edificios del Proyecto — Zonas de Desarrollo
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El sefior Freddy Meza

Y en el sector del Muelle Aleman, lo que se propone es a largo plazo el desarrollo de unos
espacios para la construccién de villas de alquiler, esto seria de alguna u otra forma,
brindarles a todos esos duefios de embarcaciones, que deseen tener su yate 0 embarcacion
en la Marina, tener un espacio cerca para poder pernoctar, hospedarse o quedarse mientras
visita Limon.

La idea es desarrollar villas turisticas tipo condominios para ese tipo de turismo ademas no
gueda restringido solo a ellos, sino que cualquier persona que deseara alquilar podria
hacerlo.

Fases del proyecto
S R I Fase 1: Estudio de Mercado 2022
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El sefior Freddy Meza

Eso seria a grandes rasgos el desarrollo, tanto en agua como en tierra, que se ha previsto
en el proyecto. EI mismo, al ser un proyecto en que la terminal de Limén tiene un area de
27 hectéareas, es un proyecto muy grande, entonces a nivel de factibilidad se ha planteado
el desarrollo del proyecto por fases y etapas.

Una primera fase serian las etapas de la 1 a la 4, en el que es el desarrollo, segun lo que
se ha estudiado en el mercado a través del estudio o el andlisis de mercado del afio 2022-
2023, que seria todo el desarrollo de la Terminal de Cruceros Etapa 1.

Etapa 2, el desarrollo de lo que es la Marina turistica, tanto las primeras posiciones de
atraque en agua, como lo que es el desarrollo en tierra del proyecto.



Y la Etapa 3, la Union de la Terminal de Cruceros con la Marina Turistica, que seria el area
gue estd ahi remarcada en color amarillo, esa seria la etapa 3 que es igual al desarrollo
comercial que complementa el proyecto.

Y ya una fase a mas largo plazo que implicaria un nuevo estudio de mercado para conocer
qué es lo que va a suceder en 15-20 afios con el tema si estan llegando mas cruceros, si
estan llegando méas yates, para poder determinar las Ultimas dos fases, que son la
construccion del puesto adicional de cruceros y la construccion de los condominios en el
Muelle Aleman.

Presupuesto del proyecto
RESUMEN CAPEX PROYECTO CLASE IV
Costo Estimado USD
Fase1de Desarrollo  [Caen
RESUMEN CAPEX PROYECTO CLASE IV
Obras en mar usb 79027 036 Costo Estimado USD
Obras en tierra usp 42749314
Subtotal Etapa1  USD 121776349 Fase 1de Desarrallo  Fase 2de Desamolio
Moviizacion (20%) usD 24356 270 [e—— -
Contingencia (30%) usD 36532905 EUEASE o
Costo probable Etapa1  USD 182664 524 Obras en mer uso 54519400
Obras en tema usp 162000
Subtotal Empas uso 54681400
ELAPAZ Hovi acién (20%) w0 10936280
Obras en mar usp 9772679 Cortingenda(30%) ED 16404420
Obras en tierra usp 35538806 Costoprobable Eapas usp 8202100
Subtotal Etapa2  USD 45311485
Moviizacion (20%) usD 9062297 ETAPAG
Contingencia (30%) UsD 13593446 Obras enmar usD 5439661
Costo probable Etapa2  USD 67967 228 Obras en tema usD  2078%333
Subtotd £ bpas usD 213277998
ETAPA3 Modlz acién (2099 usD 4265599
Contingenda (30%) ED 62908 398
Obras en mar usbp 1212598
Obras entierra usD 45148183 S el e
Subtotal Etapa3  USD 46360782 Costo ble Fase1y2 USD 340792125 _USD 401930 091
Moviizacion (20%) usb 9272156 Costos adicionales 15% (Ingeniia, Icencias y permisos, rformaddn gedtécnica)  USD 51118810 8D 60290 854
Contingencia (30%) usD 13908234
Costo probable Etapa3  USD 69541172 COSTO PROBABLE PROYECTO USD 391920000 USD 462230000
[ETAPAA - il [Rangos de Precisidn OPC. CFASE1 FASE2
MN(20% USD 31353000 LED 359782000
Obras en mar usp 13503134
Sisenran tiarrm: o 43000 MAC (+30% USD 509495000 USD 600839000
Subtotal Etapad  USD 13746134
Moviizacion (20%) usD 2749227
Contingencia (30%) usD 4123840
Costo probable Etapad  USD 20619201

El sefior Freddy Meza

Igualmente se tiene un presupuesto de obra o un capex del proyecto. En total, las 6 etapas
estan con un monto de $854.000.000, solo la primera fase que implica las etapas de la 1 a
la 4, ronda los $392.000.000.




El sefior Freddy Meza

Y, por ultimo, algunas imagenes del proyecto que se han desarrollado con los estudios de
la propuesta o lo que se quiere desarrollar en la terminal Hernan Garron Salazar para Limon,
por ahi vemos todo el tema de la actividad comercial y turistica que se estaria desarrollando.

El sefor Freddy Meza
Vemos el tema de la Marina, que ya habiamos visto esta imagen, una vista desde el Parque

Vargas., actualmente el Parque Vargas hacia la terminal o hacia los puestos de atraque de
muelles de cruceros.




El sefior Freddy Meza

Por ahi vemos el bulevar y todo el tema de tiendas y zonas de alquiler. El borde estero, a
la derecha el mercado de artesanias que les comentaba.

El sefior Freddy Meza
Y ya a mayor largo plazo, el tema de la llegada de mega yates y los condominios a mano
derecha en el Muelle Aleman.




El sefior Freddy Meza

Y, por ultimo, una imagen en prospectiva o vuelo de pajaro de la propuesta de proyecto en
la ciudad de Limén. Esta seria mi presentacion con mucho gusto les puedo atender
cualquier consulta que tengan.

La presidenta Yanancy Noguera:
Gracias, bueno, yo le adelanté algunas preguntas y ahorita hay otro director, Emanuel
Miranda le tiene algunas consultas, don Freddy.

El director Emanuel Miranda:

Si, yo tengo muchas dudas porque no he visto, por ejemplo, como plantean mitigar el riesgo
de los impactos ambientales, porque un proyecto de estos tiene impactos ambientales muy
fuertes, el tema de contaminacion que se puede dar en la zona.

Por ejemplo, se habla de crear un muelle de yates cerca de Cieneguita, eso va a generar
un problema que podria inclusive poner en riesgo la existencia de la misma comunidad de
Cieneguita, de las personas que han vivido alli por generaciones; entonces la gentrificacion
es un problema en el sentido de que hace que la gente que tenia una comunidad en un
determinado lugar, poco a poco empieza a ser desplazada por personas de mayor poder
adquisitivo.

En otros paises ya hemos visto el tema, por ejemplo, en Argentina, en el barrio de La Boca,
en donde ya hoy hay hasta burlas de mucha gente que en el barrio de La Boca ya no viven
argentinos o en lugares como Lavapiés, en Madrid o Vallecas, o el casco antiguo de la
ciudad de Bilbao son ejemplos enormes de gentrificacion y me preocuparia también, si



tienen algun proceso, o si tienen poder de como van a mitigar estos impactos y cémo van
a evitar la gentrificacion de la zona de Limén. Gracias.

El sefior Freddy Meza

Gracias por la pregunta. De hecho, buena parte de los estudios de analisis ambiental incluy6
toda la elaboracion del estudio de impacto ambiental que generaria el proyecto, tanto la
Terminal de Cruceros como la Marina Turistica, y ahi mismo se establecen algunas medidas
y planes de mitigacién de los impactos de diferente indole, entre esos, el social.

Otro punto importante que queriamos tocar, es que el sector de la playa de Cieneguita, que
esta igual muy cerca de ahi, corresponde o forma parte de los activos de JAPDEVA y
JAPDEVA, aunque no forma parte de este proyecto, ya tiene planteado desarrollar en la
playa de Cieneguita, un proyecto que integre la comunidad de Cieneguita hacia el mismo
proyecto de la Marina y Terminal de Cruceros para que no se sientan desplazados de toda
la actividad que se va a desarrollar en la Terminal Hernan Garrdn Salazar.

La presidenta Yanancy Noguera:

¢Alguna otra consulta?

Don Freddy muchisimas gracias por favor le da el agradecimiento también a la sefiora
presidenta ejecutiva por el espacio que quisieron compartir con la Junta Directiva del
Colegio.

El sefor Freddy Meza
A ustedes muchisimas gracias y muy buenas noches.

La presidenta Yanancy Noguera:
Buenas noches.

Capitulo 8. Tramites de colegiados

Incorporaciones:

La presidenta Yanancy Noguera:

Seguimos adelante con los temas de la sesion. Pasamos a los tramites de colegiados y
colegiadas. Tenemos tres retiros y no se pudo contactar a ninguna de las tres personas
solamente para que lo tengan identificado.

El director Juan Pablo Estrada:
Yo conversé con Karol Alfaro, ella sefiala que por asuntos académicos va a estar fuera del
pais un tiempo, entonces por eso se retira del Colegio.

La presidenta Yanancy Noguera:
Muy bien, procedemos primero con las incorporaciones.




8.1 Solicitud de incorporacion de Angela Patricia Esquivel Jiménez graduada como bachiller
en Ciencias de la Comunicacién Colectiva, con énfasis en Comunicacion Audiovisual y
Multimedia por la Universidad de Costa Rica.

ACUERDO FIRME JD-07-51-23

SE APRUEBA SOLICITUD DE INCORPORACION AL COLEGIO DE PERIODISTAS Y
PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION COLECTIVA DE COSTA
RICA, DE LA SENORA ANGELA PATRICIA ESQUIVEL JIMENEZ, GRADUADA COMO
BACHILLER EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION COLECTIVA CON ENFASIS EN
COMUNICACION AUDIOVISUAL Y MULTIMEDIAL, POR LA UNIVERSIDAD DE COSTA
RICA.

NOTIFIQUESE A LA INTERESADA, AL FONDO DE MUTUALIDAD Y A LA
ADMINISTRACION.

Acuerdo unanime y en firme.

8.2 Incorporacion de Natalia de Los Angeles Lopez Quirds graduada como bachiller en
Periodismo por la Universidad Internacional de las Américas.

ACUERDO FIRME JD-08-51-23

SE APRUEBA SOLICITUD DE INCORPORACION AL COLEGIO DE PERIODISTAS Y
PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION COLECTIVA DE COSTA
RICA, DE LA SENORA NATALIA DE LOS ANGELES LOPEZ QUIROS, GRADUADA
COMO BACHILLER EN PERIODISMO, POR LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE
LAS AMERICAS.

NOTIFIQUESE A LA INTERESADA, AL FONDO DE MUTUALIDAD Y A LA
ADMINISTRACION.

Acuerdo unanime y en firme.

8.3 Incorporaciéon de Nuria Patricia Peldez castillo graduada como bachiller en Periodismo
y licenciada en Produccién y Realizacion Audiovisual por el Colegio Universitario San Judas
Tadeo.

ACUERDO FIRME JD-09-51-23

SE APRUEBA SOLICITUD DE INCORPORACION AL COLEGIO DE PERIODISTAS Y
PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION COLECTIVA DE COSTA
RICA, DE LA SENORA NURIA PATRICIA PELAEZ CASTILLO, GRADUADA COMO
BACHILLER EN PERIODISMO Y LICENCIADA EN PRODUCCION Y REALIZACION
AUDIOVISUAL, POR EL COLEGIO UNIVERSITARIO SAN JUDAS TADEO.




NOTIFIQUESE A LA INTERESADA, AL FONDO DE MUTUALIDAD Y A LA
ADMINISTRACION.

Acuerdo unanime y en firme.

8.4 Incorporacion de Samanta Hernandez Miranda graduada como bachiller en Periodismo
y licenciada en Comunicacion de Mercadeo por la Universidad Latina.

ACUERDO FIRME JD-10-51-23

SE APRUEBA SOLICITUD DE INCORPORACION AL COLEGIO DE PERIODISTAS Y
PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION COLECTIVA DE COSTA
RICA, DE LA SENORA SAMANTA HERNANDEZ MIRANDA, GRADUADA COMO
BACHILLER EN PERIODISMO Y LICENCIADA EN COMUNICACION DE MERCADEDO,
POR LA UNIVERSIDAD LATINA DE COSTA RICA.

NOTIFIQUESE A LA INTERESADA, AL FONDO DE MUTUALIDAD Y A LA
ADMINISTRACION.

Acuerdo unanime y en firme.

8.5 Incorporacion de Sharise Mariam Gonzalez Santamaria gradia como bachiller en
Relaciones Publicas y licenciada en Comunicacién de Mercadeo en la Universidad Latina
de Costa Rica.

ACUERDO FIRME JD-11-51-23

SE APRUEBA SOLICITUD DE INCORPORACION AL COLEGIO DE PERIODISTAS Y
PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION COLECTIVA DE COSTA
RICA, DE LA SENORA SHARISE MARIAM GONZALEZ SANTAMARIA, GRADUADA
COMO BACHILLER EN RELACIONES PUBLICAS Y LICENCIADA EN COMUNICACION
DE MERCADEO, POR LA UNIVERSIDAD LATINA DE COSTA RICA.

NOTIFIQUESE A LA INTERESADA, AL FONDO DE MUTUALIDAD Y A LA
ADMINISTRACION.

Acuerdo unanime y en firme.
Retiros:

La presidenta Yanancy Noguera:

8.6 Retiro de Daniela Mora Solis.



ACUERDO FIRME JD-12-51-23

SE APRUEBA SOLICITUD DE RETIRO DEL COLEGIO DE PERIODISTAS Y
PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION COLECTIVA DE LA SENORA
DANIELA MORA SOLIS.

Acuerdo unanime y en firme.

8.7 Retiro de Karol Alfaro Ceciliano.

ACUERDO FIRME JD-13-51-23
SE APRUEBA SOLICITUD DE RETIRO DEL COLEGIO DE PERIODISTAS Y
PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION COLECTIVA DE LA SENORA
KAROL ALFARO CECILIANO.

Acuerdo unanime y en firme.

8.8 Retiro de Silvia Pardo Montt.

ACUERDO FIRME JD-14-51-23

SE APRUEBA SOLICITUD DE RETIRO DEL COLEGIO DE PERIODISTAS Y
PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION COLECTIVA DE LA SENORA
SILVIA PARDO MONTT.

Acuerdo unanime y en firme.

Actualizacién de grado:

La presidenta Yanancy Noguera:
8.9 Actualizacién de grado de la colegiada Rosalyn Aguilar Hernandez de bachiller en
Periodismo a licenciada en Comunicacion de Mercadeo.

ACUERDO FIRME JD-15-51-23

SE APRUEBA LA SOLICITUD DE ACTUALIZACION DE GRADO ACADEMICO DE
BACHILLER EN PERIODISMO A LICENCIADA EN COMUNICACION DE MERCADEO,
PRESENTADA POR LA COLEGIADA ROSALYN AGUILAR HERNANDEZ.

Acuerdo unanime y en firme.



Capitulo 9. Asuntos de directores

9.1 Informe de directores.

La presidenta Yanancy Noguera:

9.1.1 Tengo como primer punto, realmente es un punto que es necesario, para que
analicemos los resultados de la reciente asamblea. De mi parte, pues decir que creo que
fue una asamblea que transcurrié de una manera bastante normal, muy lamentable que no
pudiéramos, no tuviéramos el tiempo suficiente para conocer el perfil de salud de las
personas comunicadoras, de hecho con Maria Isabel hablamos de dejarlo mejor para enero,
la presentacion, hacerlo en una sesion de martes, para que ella pueda tener publico y hacer
una transmisioén por el Facebook live y anunciarlo asi para que podamos tener una buena
audiencia externa y siempre hacer la gestion de comunicacion que habiamos pensado; pero
mas alla de eso, la asamblea transcurrié bastante bien.

Tenemos un presupuesto aprobado para el 2024 y un plan de trabajo también aprobado
gue todavia hay que empezar a desarrollar muchas cosas menudas, como el plan de
capacitacion que hablamos y algunos otros elementos asociados a los proyectos que van
a estar activos.

Dentro de esa linea yo tengo un tema, Maritza, basicamente es que me quedoé la enorme
inquietud y sé que también Laura hizo consultas sobre el tema, sobre este sistema de
contabilidad de costos que es, hasta donde yo entendi, mas un proceso de trabajo sobre
contabilidad de costos para identificar y hacer un proceso de costeo por unidades y por
areas funcionales.

La sefiora Maritza Hernandez:

Si, bueno, yo no recuerdo lo que el sefior dijo, que anteriormente en alguna asamblea de
eso se hubiese hablado, pero bueno, si nosotros a lo interno, en algin momento lo
habiamos hecho hace un tiempo atras y habia varios elementos que habia que tomar en
cuenta.

Uno es que, como ustedes saben, el sistema administrativo que nosotros utilizamos no es
un sistema hecho a la medida, es un sistema que existe, como un parametro, en donde
tiene una serie de variables y nosotros calzamos con la mayor parte de los médulos. Aun
asi, le hicimos la consulta desde ayer a los desarrolladores si podemos tener la opcion o si
ellos tienen algin médulo que nos permita a nosotros migrar a un proceso de contabilidad
de costos para poder nosotros entonces, a partir de ahi, valorar a lo interno qué seria lo
que habria que hacer para poder trabajarlo.

Por lo menos lo que recuerdo que se habia hablado mas o menos en el 2020, ellos no lo
tenian, pero puede ser que ahorita ha pasado ya un tiempo y que lo hayan desarrollado,
porque eso significa migrar toda la contabilidad a un sistema que en este momento no



tenemos, y si lo tienen, ver si tiene un costo, ¢cuanto seria?, o si podriamos abandonar lo
que tenemos ahorita como mddulo y adecuarnos a otro modulo y ver cdmo, ya se le hicieron
al sefior Mora las consultas desde el dia de ayer.

La presidenta Yanancy Noguera:

Yo tal vez lo sefialo y por dicha Laura va a darle seguimiento como ya lo comenz6 a hacer,
porque un sistema de contabilidad de costos lo que ayuda es a que haya un mapeo de
dénde estan, de cual es la eficiencia de los gastos y ademas permite tener un horizonte
mayor al que, por ejemplo, nosotros hemos tenido, que hemos insistido mucho en tener
forma de evaluar hacia atras.

Tenemos claro que esta el periodo de la pandemia que no es comparado con nada, pero
nosotros deberiamos poder heredarle a la proxima Junta Directiva, algo que permita que
ellos puedan hacer andlisis y tomar decisiones como las que tuvimos que tomar nosotros
con el presupuesto del 2024, que permitan que al final se generen los recortes de gasto con
ciertos criterios, porgue incluso nosotros, nuestros criterios son bastante pobres, nuestro
criterio es no crecer mas que la inflacién, y, por ejemplo, en mi caso, que evalué las
inversiones que se han venido haciendo en la piscina y en la finca, mencionar que si
veniamos de una ldgica de inversiones pasadas, que se acelerd este afio, ¢por qué
tenemos que pensar que se tenia que seguir acelerando el otro?. O sea, ese fue todo el
criterio que yo tuve, fue un historico pero eso es insuficiente para la toma de decisiones, asi
que por eso es que me parece que es algo valioso que pudiéramos evaluar y para que
usted nos mantenga al tanto. Laura.

La directora Laura Gonzalez Picado
Si, dofia Maritza, yo recibi el correo donde ustedes hacen la solicitud al desarrollador, pero
gueria saber si fuera de la herramienta, ¢ ustedes estaban aplicando las normas NIF?

La sefiora Maritza Hernandez:
Si, sefiora.

La directora Laura Gonzéalez Picado
¢,Cuanto tiempo tienen de estar con las normas?

La sefiora Maritza Hernandez:

Las normas NIIF se empezaron a implementar en el 2020, pero como eso siempre hay que
hacer un histérico pasado un afio, mas o menos en el 2021 fue cuando ya hubo la
equiparacion.

La directora Laura Gonzélez Picado
Si ya las estan aplicando, ¢ ustedes pueden lograr detectar la fuga de recursos sin utilizar
el moédulo?, ¢ es posible?




La sefiora Maritza Hernandez:

Yo honestamente no sabria decirle Laura, habria que ver realmente qué podria a partir del
sistema, pero cualquier cosa lo puedo averiguar mafiana para saber, en teoria uno pensaria
que deberia poderse, pero como para darle una certeza, usted dice que le averigiie ¢ donde
estaria una fuga de?

La directora Laura Gonzéalez Picado

Si es posible, sin depender del desarrollador, porque no sabemos cuanto cuesta.
Primeramente, no sabemos si es viable, no sabemos cuanto cuesta, fuera de eso la
capacitacion, ¢cuanto tiempo va a englobar?, entonces, sin contar con esa herramienta y
considerando que ya estan aplicando las normas, ¢ es posible detectar eso?, porque a mi
me llamé mucho la atencion cuando el colegiado hace la consulta, yo tenia entendido que
ustedes ya estaban aplicando las normas, entonces me extrafié mucho que él haga alusion
a la necesidad de esa herramienta para poder detectar.

La sefiora Maritza Hernandez:

Si bueno, yo como le digo, no recuerdo lo que él menciond, que se hubiera hablado en
algin momento antes, pero si yo mafiana puedo hacer la consulta especificamente a dofia
Ana, que es la que maneja el tema de las normas para ver si es posible detectar.

La directora Laura Gonzalez Picado
Gracias.

La presidenta Yanancy Noguera:

Y el otro tema, que hay por lo menos dos directores que tienen interés de conversar, tuvo
que ver con el monto adicional de presupuesto que aprobamos para el Sindicato de
Periodistas para el proximo afio. Tal vez empezamos con Laura.

La directora Laura Gonzélez Picado

Esta tesoreria quiere informar a los sefiores directores que voy a enviar una carta para
solicitar respetuosamente a la Junta Directiva del Sindicato de Periodistas un informe
trimestral sobre los gastos que realizan de los programas y proyectos ejecutados con los
dineros que reciben segun lo estipulado en el reglamento de la ley del timbre del Colegio
de Periodistas, detallado en los articulos 34 y 35.

Para el primer informe esperaria que se contemplen los meses de octubre, noviembre y
diciembre para una adecuada rendicion de cuentas del presupuesto aprobado, y
considerando la dura situacion que enfrenta el Colegio, en un reciente estudio actuarial,
gue ya todos conocemos, y que, segun los expertos, recomiendan una adecuada
contencion del gasto y un eficiente uso de los recursos. También reitero que esta solicitud
se une a dos previas enviadas por esta Junta Directiva, las cuales detallo con la fecha del
3 de agosto. Oficio CPJD 550- 23 y 11 de octubre del 2023, oficio CPJD 638-23, entonces,
espero la respuesta que pueda darme el sindicato.



La presidenta Yanancy Noguera:
Gracias Laura. Juan Pablo.

El director Juan Pablo Estrada:

Si presidenta, como bien lo sefialé esta secretaria el dia de la Asamblea General Ordinaria,
cuando se aprobo el presupuesto del afio 2024 y ante la discusion que se dio sobre eso por
parte del Sindicato Nacional de Periodistas, yo sefialé que aprobaba esa modificacién en el
presupuesto amparado o sujeto a la presentacion de los informes. El articulo 35 dice que,
“el Sindicato Nacional de Periodistas presentara sus programas y proyectos concretos para
su aprobacion ante la Junta directiva del Colegio de periodistas de Costa Rica y en caso de
su aprobacion, los programas y proyectos deberan figurar en el presupuesto anual de
gastos del Colegio de Periodistas”.

Al amparo de lo sefialado, bien puede la Junta Directiva solicitar que, previo el giro de los
fondos, se le prevenga el sindicato que presente los planes y programas de los cuales
utilizara los fondos que se entregan para la constatacion del cumplimiento de la norma
indicada entonces secundando un poco lo que planteaba la sefiora tesorera, yo le solicito
que se traslade a la Junta Administradora o la Junta Directiva del Sindicato que nos remitan
a la mayor brevedad posible los datos de en qué se van a gastar los recursos que por el
timbre se le trasladan, al amparo también de la nota del presupuesto que el Sindicato nos
mando6 o nos envid, que el presupuesto para el préximo afio de ellos es por ¢43.154.196,
este es un presupuesto que obviamente no es el total y el plan operativo que ellos
mandaron, pero yo si quiero saber de este porcentaje que se les aprobé de un poco mas
de ¢11.000.000, en qué se va a gastar para poder tener un control de los recursos que se
le pasan de la ley del timbre.

La presidenta Yanancy Noguera:
¢Algan comentario?

Aqui hay dos propuestas, hay una que creo que tiene que ver basicamente con una gestion
gue Laura va a hacer en su calidad de tesorera, pero Juan Pablo lo que nos esta planteando
también es que la Junta podria solicitar un informe previo a la emisién de la transferencia
que hacemos mensualmente, ¢,seria un informe mensual, Juan Pablo?

El director Juan Pablo Estrada:

Si, presidenta seria para saber en qué van a ir gastando cada vez que nos pidan a nosotros
el doceavo, cada vez que ellos soliciten una partida del presupuesto que nos indiquen en
qué es lo que se va a gastar la plata que se les asigna por parte del timbre, amparado a la
posicion de la sefiora tesorera que ella si pide un informe trimestral, me parece que es ya
en general, pero que a nosotros nos lo haga cada vez que pida un desembolso.




La directora Laura Gonzélez Picado

Yo por lo menos esperaria que para este Ultimo trimestre ellos puedan entregar el
presupuesto en vista de que esta Junta Directiva les ha solicitado en dos ocasiones. Hay
un punto muy importante y es que ellos durante la asamblea manifestaron tener deudas,
deudas con abogados, deudas incluso con la Caja, entonces este ante la preocupacion de
gue el Colegio no puede tener ese tipo de deudas, no solamente por imagen, sino por
responsabilidad, considero también conveniente, no solo la entrega de este informe
trimestral, sino a nivel mensual para que se les pueda brindar el dinero para que ellos sigan
con sus labores.

La presidenta Yanancy Noguera:

Tal vez antes de darle la palabra a Emanuel y Geovanny, claro, nos dimos cuenta en la
asamblea de una serie de informacién que nosotros no conociamos, porque incluso este
afio, cuando aprobamos la modificacion del presupuesto 2023 y los tuvimos aqui en una
sesién de Junta Directiva, conocimos que habia unas deudas relacionadas con membresias
y se giraron los fondos para el pago de esa deuda y conociamos que tenia una problematica
de equipo tecnolégico y se les brindd un equipo tecnoldgico. O sea, si existen deudas, son
deudas que se han gestado entre enero de este afio y esta fecha, en razén de que no
teniamos ningun informe previo relacionado con eso de manera formal ante la Junta
Directiva. Emanuel y Geovanny.

El director Emanuel Miranda:

Dos cosas nada mas. Tener cuidado un poco con lo que se pide porque, ahora que dice la
sefiora tesorera sobre el tema de las deudas, no son deudas del Colegio ni el Colegio es
responsable por nada de esas deudas, el sindicato tiene su personeria juridica y es
diferente al Colegio, ellos no tienen nada que ver con el Colegio, entonces esas deudas son
de ellos, nosotros no podemos exigirles a ellos que nos den un desglose de cuales son las
deudas, eso es un tema de ellos, lo que nosotros le podemos pedir es, los recursos que
son fondos publicos, que provienen del timbre, en qué los estan usando y como lo han
gastado. Nosotros lo demas no podemos pedirlo porque ahi si estamos violando la
autonomia de ellos, ellos no nos deben a nosotros absolutamente nada y este director en
eso defenderd la autonomia sindical, siempre lo nuestro es solamente con respecto a los
fondos del timbre y nada mas.

La presidenta Yanancy Noguera:
Geovanny y Laura.

El director Geovanny Diaz:

Mi manera de ver este tema es que si para nosotros hacer un desembolso se requiere de
un plan de uso de ese dinero, ¢si se les esta pidiendo un plan?, para nosotros hacer el
desembolso, la reaccion logica inmediata es que nosotros podriamos pedir informe del uso
de ese dinero que nosotros hemos trasladado, porque si para otorgarlo ellos tienen que
presentarnos un plan, nosotros estamos en todo nuestro derecho de solicitarles un informe




de lo hecho con esos dineros, no extra limitarnos a pedirles informe de todos los dineros
gue puedan tener, sino del dinero que nosotros les trasladamos a ellos.

Entonces me parece que el ejercicio de solicitarles informes deberia ser un ejercicio
automatico de rebote inmediato. Si usted me presenta un plan, me present6 un informe de
lo hecho, y cuando usted solicita un desembolso, es como con las becas, cuando a un
estudiante becado le van a depositar la siguiente beca, le piden un informe de matricula o
un informe de materias aprobadas porque la condicion para darle la beca era aprobar las
materias, la misma historia, si la condicion para aprobarles un desembolso de dinero, de
acuerdo a lo que la ley establece que es hasta un 10%, si hay un plan debemos, creo,
responsablemente, solicitar un informe de ejecucion de ese plan que presentaron para la
utilizacion de ese dinero que desembolsamos.

La presidenta Yanancy Noguera:
Laura.

La Tesorera Laura Gonzélez:

Si, nada mas quiero hacer la aclaracion, la solicitud que estoy haciendo es de los gastos
realizados en planes y proyectos realizados con dineros del timbre, en ningdn momento
estoy solicitando que me den un detalle de las deudas, me preocupa que tengan deudas y
que no las hayan honrado, pero eso es un tema aparte. Lo que me interesa en aras de la
transparencia para que quede constancia en actas que ellos entreguen los informes para
hacer una adecuada rendicion de cuentas y en préximas auditorias, si hay externas, que
puedan tener esos insumos para ver como fue el uso de esos recursos.

El director Geovanny Diaz:

Si, nada més adicional a lo que esta diciendo Laura, completamente de acuerdo y creo que
la comunicacién hacia ellos debe ser en esa linea, en que nosotros no es que estamos
jugando de auditores, ni que queremos escarbar, ni gueremos meternos en lo que hacen o
no hacen con la plata, lo que queremos simplemente es tener claridad de qué pasa con el
dinero que nosotros les trasladamos para su funcionamiento, punto, pero que esto quede
claro que es en aras simplemente de transparencia, de acuerdo a los dineros que
corresponden a nosotros, porgue entiendo perfectamente que es un érgano independiente
de la Junta Directiva, es un érgano que tiene su funcionamiento auténomo e independiente
y demas, y también defiendo la libertad sindical en este pais es parte de nuestra
democracia, pero también creo que cuando hay una contraprestacion de algo debe haber
un informe de esa prestacion.

La presidenta Yanancy Noguera:
Juan Pabilo.

El director Juan Pablo Estrada:
Si presidenta creo que entonces para resumir un poco me parece las dos propuestas, una
es de la sefiora tesorera que nos informa que ella va a pedir un informe trimestral de lo que




se ha gastado, de la ejecucion de los recursos del timbre y la mia va, o la que yo le he
planteado la Junta Directiva, es que contra la peticion de un desembolso nos diga en qué
va a gastar, o sea, practicamente que una es previa, se complementa una, seria al inicio
que nos digan en qué lo va a gastar y después otro que nos diga como lo gasté y si en
efecto lo que nos dijo que iba a gastar en el desembolso lo esta ejecutando en el momento
gue hace la liguidacion de los informes que tendra que presentar cada tres meses, que es
lo que lo que pide la sefiora tesorera.

La presidenta Yanancy Noguera:

Muy bien, entonces les propongo lo siguiente, nosotros en dos ocasiones anteriores, como
la misma Laura lo menciond, pedimos lo que Laura va a volver a pedir, entonces vamos a
esperar la respuesta que le van a dar a Laura, y Laura lo hace en razén de sus labores
como tesorera de la Junta Directiva.

Ahora estariamos reactivando el tema, solo que, como lo propone Juan Pablo, seria
basicamente para que se nos entregue un informe de en qué se invertiran los recursos
proximos a girar, de manera previa que se nos entregue ese reporte. Si estamos de
acuerdo, me parece que, pues, por la opinion mayoritaria de los que aqui plantearon mas
0 menos iria en este sentido el acuerdo;

ACUERDO FIRME JD-16-51-23
CONSIDERADO:

1. QUE EL ARTICULO 34 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL TIMBRE ESTABLECE,
QUE EL COLEGIO A TRAVES DE LA JUNTA DIRECTIVA PUEDE ACORDAR
DESTINAR HASTA UN 10% DE LOS INGRESOS NETOS ANUALES DEL TIMBRE PARA
PLANES Y PROGRAMAS CONCRETOS QUE LE PRESENTE EL SINDICATO
NACIONAL DE PERIODISTAS.

2. QUE EN LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA CELEBRADA EL 02 DE
NOVIEMBRE DE 2023, SE CONOCIO Y APROBO UNA MOCION PARA AUMENTAR LA
PARTIDA PRESUPUESTARIA ASIGNADA AL SINDICATO.

3. QUE EL TIMBRE SE CREA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES DEL COLEGIO.
4. QUE CORRESPONDE A LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO VELAR POR EL
CORRECTO USO DE LOS FONDOS DE LA INSTITUCION, ENTRE ELLOS LOS
PROVENIENTES DEL TIMBRE.

SE ACUERDA:

SOLICITAR AL SINDICATO NACIONAL DE PERIODISTAS QUE, AL AMPARO DE LO

DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 34 Y 35 DEL DECRETO EJECUTIVO 4111 DEL 20
DE AGOSTO DE 1974), SE SIRVA PRESENTAR EN EL PLAZO DE 10 DIAS HABILES A



ESTA JUNTA DIRECTIVA EL DETALLE DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
CONCRETOS EN LOS CUALES UTILIZARA EL DINERO ASIGNADO. COMUNIQUESE.

Acuerdo unanime y en firme.

La presidenta Yanancy Noguera:

Pasamos a otro punto previsto, en temas de los directores. Laura tiene varias
observaciones sobre temas de redes sociales. Debo indicar que algunas de esas yo las se
las comuniqué directamente a Sharlene, en aras de que ella pudiera reaccionar
rapidamente frente a esas cosas y en todos los casos ella dio acuso de recibo de mi
indicacién, pero creo que Laura quiere todavia digamos manifestar algunas cosas
adicionales en torno a eso.

La directora Laura Gonzélez Picado

Si, quiero externar mi preocupacién por la forma en que se ha venido planificando el
monitoreo de las redes sociales del Colegio. Yo insto a los responsables en este caso el
Departamento de Proyeccion, hacer la revision adecuada. Por ejemplo, hay un posteo que
se hizo en relacion al pago de colegiatura anual, no puede ser posible que tenga 4 dias con
dos preguntas ahi sin responder, considero que la persona que esta a cargo de las redes
sociales tiene que hacer un adecuado monitoreo para lograr esa interaccion.

Uno de los propésitos de la Junta es precisamente lograr incrementar esa interaccion no
solamente con colegios y publico en general, pero no es posible que nosotros tengamos
gue estar vigilantes si se contesta o no un posteo, si se publica 0 no un posteo, porque hay
temas que son de interés para esta Junta Directiva, entonces yo solicito en este caso a don
Carlos Quesada, si nos puede comunicar parte del plan de contenidos para nosotros estar
muy claros y ver si se va de acuerdo a lo que uno esta esperando, por ejemplo el tema de
las recientes becas, no se esperaba que eso estuviera en historias, sino que estuviera en
el Facebook, y si es posible ya tomar en cuenta este el detalle de ver cuantas personas
podrian interactuar, quienes lo vieron y en otras redes. Hago el llamado de atencion al que
sea el responsable y que realmente considere que las redes no es un accesorio, sino es
una herramienta importante para el Colegio.

La presidenta Yanancy Noguera:

Muchas gracias. En linea a ese tema, en el periédico El Financiero nos estd donando un
cupo para la participacién en el informe anual que ellos elaboran en alianza con otra
empresa sobre el estado de situacion de las redes sociales en Costa Rica, que es el Estudio
de Red 506. Entonces va a participar Sharlene Davis, ella es la que va a estar participando,
entonces lo uno a la observacion que hace Laura sobre el tema. Juan Pablo.

El director Juan Pablo Estrada:
Si, presidenta yo si solicito que la funcionaria cuando vaya nos remita un informe o nos dé
alguna luz de qué fue lo que recibio, una retroalimentacion de lo que hizo verdad y de lo




que se logre y que el director de Proyeccion, don Carlos, también le dé seguimiento al tema
de que lo que ella haya podido aprender o conocer, lo esté aplicando.

La presidenta Yanancy Noguera:
Si, correcto, Carlos le mencion6 que era importante que nos diera algun tipo de feedback,
de la informacién que se brind6 ahi. Laura.

La directora Laura Gonzéalez Picado
Yo tengo dos temas, pero vienen del fondo.

La presidenta Yanancy Noguera:
Entonces salimos con estos otros y procedemos.

9.1.3 Entonces les decia que la presentacion del perfil de salud de la persona comunicadora
se estaria haciendo en enero.

9.1.4 Tal vez hablamos un poquito de la Asamblea Extraordinaria, ¢no sé si también va en
linea a eso?

La directora Laura Gonzalez Picado
Si va en linea.

La presidenta Yanancy Noguera:
Laura, y luego procedemos a dejar los propdsitos y la agenda de la proxima Asamblea
Extraordinaria que estariamos convocando.

La directora Laura Gonzéalez Picado

Si, quiero solicitar a la actual Junta Directiva incluir el tema del cambio del Estatuto del
Colegio para que dichas modificaciones puedan ser presentadas en esa asamblea para
que sean aprobados por los diferentes colegiados.

El dia de ayer, en la sesion del Consejo del Fondo se revis6 y se aprobaron los ultimos
cambios, se tomo la decision de remitirlo a un abogado para que haga la revision que
corresponda y después remitirlo a esta Junta Directiva para que sea analizado y sea
revisado, y posteriormente, pueda ser presentado en la asamblea sin ningun contratiempo.

El segundo tema es que para el mes de diciembre me comenta, don Carlos, se vence el
permiso dado por la Junta Directiva al Fondo para la venta de dos terrenos, el que se ubica
en Puriscal y el de Santa Cruz, entonces por este motivo solicito que dentro de los temas
de la Asamblea Extraordinaria se presente el caso y se pueda extender el permiso por 1
aflo mas para ver si es posible la venta de estos dos terrenos.

La presidenta Yanancy Noguera:
Emanuel.




El director Emanuel Miranda:

Sobre ese tema, yo quisiera que la mocion cuando se presente en la Asamblea
Extraordinaria no solamente sea la venta, sino para encontrarle otro tipo de soluciones, o
sea que no lo limitemos. Nosotros en la Comision de Sostenibilidad habiamos conversado
en algiin momento con el lICA, ellos tienen programas para agricultores de distintas zonas,
principalmente en el caso de Puriscal, podriamos trabajar para hacer agricultura sostenible,
entonces uno podria firmar, no digo que tenga que hacer politica, pero puede firmar INDER,
[ICA y Colegio de Periodistas un contrato de arriendo donde el INDER paga arriendo o
inclusive el leasing en un tiempo, en donde el INDER paga ese contrato de arriendo
mientras ellos logran junto con el IICA a generar una unidad productiva en el terreno y
después terminaria abonandose una compra.

Si nosotros logramos solo a la venta, programas como estos estarian por fuera y al final no
se ha logrado vender tradicionalmente, entonces lo que yo si le plantearia es que tal vez si
les pediria al Fondo es que lo presenten 0 nos presenten alguna mocion que sea un poco
mas abierta, que no lo limiten solo a la venta, sino que nos permita generar algun tipo de
negocio productivo donde la venta no estara excluida, si lo logramos vender genial, pero
gue podamos al Colegio darle la facilidad de poder firmar otro tipo de proyectos que nos
generen dinero.

La directora Laura Gonzélez Picado

Contemplando esa opcién, mas bien me gustaria si usted puede explicar esa posibilidad a
los miembros del Consejo y a don Carlos, porque eso es un tema que no se ha ventilado,
mas bien se ha buscado ver de qué forma se puede vender el terreno, entonces, si mientras
tanto podemos alquilarlo y generar fondos mientras se busca el posible cliente que ya diga
que si le interesa, entonces creo que vale la oportunidad.

El director Emanuel Miranda:
Cuando gusten en el Fondo usted se comunica conmigo y yo les externo lo propio.

La presidenta Yanancy Noguera:

Perdén, Laura, en esa linea solamente, hemos estado en espera de estas definiciones del
Fondo para poder convocar a la asamblea que ya habiamos acordado con el Tribunal de
Honor y Etica que iba a tener que convocarse en aras de aprobar el Cédigo de Etica. Si,
seria importante y yo hoy se lo estoy insistiendo a don Carlos, que la informacién que le
brindemos a las personas colegiadas en las fechas que ya Maritza habia pasado, generen
esas comparaciones entre el Estatuto actual y lo que se esta proponiendo, y me parece que
cualquier otra informacion adicional que los colegiados puedan estudiar seria importante,
pero minimo ese comparativo; yo por lo menos hoy fui muy insistente con Carlos en que yo
quisiera verlo antes de incluso de que lo revisen con la asesoria legal, de manera que para
poder cumplir con los tiempos, en ese momento todo esta al lado del Fondo.




La directora Laura Gonzélez Picado

Si, ayer en la sesién del Fondo se hizo el comentario suyo, de la pertinencia de hacer esa
comparacion para claridad de los colegiados y la asamblea pueda fluir con normalidad, que
no haya ningun contratiempo, entonces, créame que yo también hice la misma observacion,
que tiene que estar muy claro, visualmente que sea muy atractivo, que no haya ningun
contratiempo, mafana hablaré otra vez con don Carlos sobre ese tema y le explicaré la
urgencia de presentar lo antes lo antes posible, antes de que lo vea, incluso propio abogado,
que tengo entendido que se tiene que remitir lo méas pronto posible porque tiene que cumplir
los 10 dias de publicacion, entonces en eso estamos.

La presidenta Yanancy Noguera:
Gracias Laura. Entonces tendriamos basicamente que tomar el acuerdo siguiente:

ACUERDO FIRME JD-17-51-23

SE ACUERDA CONVOCAR A ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA PARA EL
PROXIMO JUEVES 30 DE NOVIEMBRE DEL 2023, A LAS 6:00 DE LA TARDE EN
PRIMERA CONVOCATORIA Y 6:30 DE LA TARDE EN SEGUNDA CONVOCATORIA,
CON 3 PUNTOS EN LA AGENDA:

1. DISCUSION Y APROBACION DEL CODIGO DE ETICA.

2. EL CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LOS CAMBIOS EN LOS ESTATUTOS
DEL FONDO DE MUTUALIDAD.

3. EL CONOCIMIENTO Y POSIBLES ACUERDOS EN TORNO A LOS TERRENOS
EN PODER DEL FONDO DE MUTUALIDAD.

Acuerdo de los presentes y en firme. El vocal 1 se encontraba ausente en el momento de
la votacion.

La directora Laura Gonzélez Picado

Solo tengo una inquietud con el tema del nuevo Codigo de Etica, ¢coémo sera la
presentacion?, porque es bastante robusto el Cadigo y tiene ciertas innovaciones, entonces
para dedicar la asamblea a los 3 temas, ¢como se va a abordar el tema del codigo?

La presidenta Yanancy Noguera:
El cédigo seria el primer punto.

La directora Laura Gonzélez Picado
¢ Pero como lo van a presentar ellos?

La presidenta Yanancy Noguera:
El Cddigo estaria igual, disponible para conocimiento de las personas que lo conozcan y se
explicaria cudl fue el proceso de trabajo que hubo con el Cédigo.




La directora Laura Gonzélez Picado
¢ Y graficamente también se va a recordar ese detalle?

La presidenta Yanancy Noguera:
El Cédigo no tiene una comparacion entre el de antes y el de ahora, porque el Cédigo es
uno nuevo.

La directora Laura Gonzéalez Picado

Légicamente es nuevo, tiene varios aspectos, que responden a las necesidades actuales y
para los diferentes quehaceres. Lo que queria saber es la forma de presentacion para que
quede claro para los diferentes colegiados y se pueda aprobar.

La presidenta Yanancy Noguera:
Es el codigo completo, el que se estaria poniendo en conocimiento de los colegiados de
manera previa. Maritza.

La sefiora Maritza Hernandez:

Yo queria hacer una acotacion, a partir del momento que se hizo la presentacion del Cadigo
y que se establecié que nosotros a lo interno hagamos la diagramacion, yo le pasé un correo
a la gente del Tribunal para poder tener una reunion con ellos y ver cuales son las
caracteristicas de los requerimientos gque ellos van a tener para la diagramacién. Recuerdan
que dofia Beatriz decia, esas son las burbujitas, bueno, nosotros no sabemos eso, pero ya
he mandado dos correos y no tengo respuesta.

A mi lo que me preocupa es que ya pasO una semana y hasta este momento nosotros no
tenemos ni el documento, ni la idea de como es que quieren la diagramacién y eso no es
facil, yo en la reunion de estatus de la semana anterior, el miércoles con Carlos Quesada,
le hice la acotacion de la indicacién especifica de la Junta de que se le diera prioridad, pero
el problema es que no lo tenemos.

Yo le mandé un segundo correo al tribunal pidiéndole por favor esa reunién y el documento,
por lo menos como para que Melissa pueda ir visualizando, por lo menos tener una idea de
cémo lo de como lo puede montar y todavia no lo tengo y bueno, a mi me preocupa, me
preocupa mucho. Yo sé que esta en la revision filolégica, que también ellos ya buscaron el
filblogo por su parte, pero, o sea, la revision filolégica no va a hacer un cambio radical, seran
algunas cosas que de pronto podriamos ir avanzando y no lo tenemos.

La presidenta Yanancy Noguera:

Yo le acabo de escribir en este momento a Efrain porque me habia mandado informacion
sobre la situacion de Vilma Ibarra, entonces le acabo de escribir, esperemos a ver y yo voy
a estar al pendiente de cualquier cosa usted me avisa mafana.




Entonces ya dejamos aprobado lo que estariamos teniendo en la Asamblea Extraordinaria,
para proceder con la publicacion y estariamos terminando con los temas de los directores
para pasar a los informes de comisiones.

9.2 Informes de Comisiones.

La presidenta Yanancy Noguera:

9.2.1 Bésicamente, de parte de la Comision de Becas, Mariela nos quiere comunicar los
cambios que se dieron respecto al plan original conocido la semana pasada y qué se ha
alcanzado hasta ahora de lo que ya, incluso, se esta publicando para conocimiento de los
colegiados.

La directora Mariela Quesada Diaz:

Si, gracias, buenas noches. Como anteriormente les habia comentado, se habia hablado
con la Universidad Latina y con la ULACIT. Se estableci6 el costo del curso que les indiqué
la vez pasada, que era de ¢143.310, era de Comunicacién Digital, por sugerencia de todos
ustedes se escoge el curso de Manejo en Crisis de Comunicacion Digital, ese nos parecio
bastante atractivo, este contemplaba en un inicio a 15 personas con una beca del 75%,
pero por sugerencia de ustedes se hizo la beca del 60%, entonces yo estoy hablando con
el coordinador académico Nelson Alvarado y me indica que el costo del curso en total de
¢143.310 me lo pasa a ¢128.979.

El pago del colegiado seria de ¢51.591 y la beca del colegiado seria de ¢77.388, este costo
estaria abarcando a las 22 personas, entonces, el curso tiene una duracién de 2 horas con
30 minutos, tiene una duracién por 8 semanas, el total son 20 horas. El inicio de este curso
seria el 15 de noviembre y se finalizaria el 15 de enero. Algo muy importante que me indico
Nelson es que se estarian realizando regalias, que son dos certificados de regalo para
ingresar a dos asociados o0 agremiados, que asi lo deseen y esto va a quedar a criterio de
Nosotros.

Después tenemos a la ULACIT con Mariela Coto. El costo total del curso es de ¢133.000,
este queda tal cual y el costo total para el Colper seria de ¢1.200.000.

El costo total del curso de la Universidad Latina es de ¢1.702.536 y el costo total del curso
de la ULACIT seria de ¢1.200.000. la ULACIT abarca solo a 15 personas, el colegiado va
a pagar ¢53.333, y la beca del colegiado, que es de un 60% lo estaria cubriendo el Colper
es de ¢80.000, este curso es bastante corto, tiene una duracion de 2 horas durante cuatro
semanas; el inicio y el fin todavia no se ha establecido, la sefiora Mariela Coto quedoé en
indicarnos quién seria el profesor que va a estar a cargo de este curso que se espera que
inicie el lunes 27 de noviembre y se finalice el lunes 18 de diciembre. Practicamente este
mismo afio se estaria este empezando y finalizando.



Entonces, silo vemos asi, con la Universidad Latina el costo del Colper seria de ¢1.702.536
y el costo de la ULACIT para el Colper es de ¢1.200.000. Esto quiere decir que de los
¢3.000.000 gue estan presupuestados para becas, el costo total seria de ¢2.902.536 para
un total de 37 colegiados mas las dos regalias, que son los dos certificados de regalo para
ingresar a dos asociados en el curso de Manejo de Crisis en Comunicacion Digital,
podriamos estar hablando de 39 colegiados. Basicamente eso seria.

La presidenta Yanancy Noguera:

Muy bien, entonces, maravilloso, nos salio muy bien distribuido el dinero. No estoy diciendo
que el proximo afio no esperamos que hayan aplicantes de becas, pero si no hay yo creo
que ya tenemos una alternativa para utilizar de una manera muy eficiente los recursos.

La directora Mariela Quesada Diaz

Queria agregar que estoy hablando con el sefior Moisés Moya de la UNIR, él estd muy
pendiente del Colegio de Periodistas para arrancar con las becas en el momento que
nosotros lo deseemos. El tiene becas, nos ofrece bastantes becas para bastantes
colegiados, inclusive para el préximo afio se podria retomar lo de la beca del 100% que no
sé utiliz6 anteriormente, entonces él dice que podriamos verlo ya mas a nivel de Junta, una
propuesta para una beca del 100% y que en el momento que nosotros queramos hablamos
con él y él nos propone becas de hasta un 50% para los colegiados, €l esta en total
disposicién de la Junta, ahorita esta en Costa Rica y queria una reunion practicamente ya,
pero era un poquito imposible, entonces en cualquier momento lo podemos contactar.

La presidenta Yanancy Noguera:
Muy bien, Mariela, puede contar conmigo para la conversacién con él.

9.3 Informe del asesor legal

La presidenta Yanancy Noguera:

9.3.1 Recibimos también la respuesta de Alejandro Delgado en torno a varios oficios
relacionados con el caso de La Penca y lo que se remitié6 en su momento a la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos. Pero lo vamos a analizar un poco mas con cuidado
para definir las acciones respectivas en relacion con estos informes.

Capitulo 10. Asuntos varios

La presidenta Yanancy Noguera:
10.1 De manera que al ser las 8:51 de la noche, concluimos la sesion de Junta Directiva de
ese 7 de noviembre.




10.2 Dejamos convocada a sesion ordinaria del martes 14 de noviembre a las 7:00 de la
noche. Buenas noches.

Yanancy Noguera Calderén Juan Pablo Estrada Gomez
Presidenta Secretario



